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मोदित 

NOTICE 
नीचे लिखे भारत के प्रसाधारण राजपा 20 जनवरी 1972 तक प्रकाशित किये गये । 
Tho undermentional Gazettos of India Extraordinary wore published up to the 20th January 1972 : 


resuc No. 


No. and date 
संम्मा और विमांक 


Issued by 
प्रस्तुतकर्ता 


Subject 
विषय 


: 


Fixation of terlff value of Sugar at Rs . 150 Per quintel. 


1 G . S. R . 1 (E ) , dated 1st January, Ministry of Finance , 

1972 . 
सा० का०नि० 1 ( म ) , वित्त मंत्रालय 

दिनांक 1 जनवरी , 1972 । 
G . S. R , 2(E ), dated 1st January , Ditto 

1972 . 


तदेव 


Ditto 


पीनी के लिये 150 रुपये प्रति क्विटल टैरिफ मूल्य निर्यात 

करण । 
Exemption of Supar order sub - item ( 1 ) of Item No. I of 
the First Schedule to the Central Escacs and Salt 

Act , 1944 . 
उत्पाद- मुल्क मोर नमक अधिनियम, 1944 की प्रपम अनुसूची 

की मद संख्या 1 की उपमद ( 1 ) के अन्तर्गत चीनी पर छूट । 
Exemption of articles so specified in col . 2 of the Table 

frota no much of that portion of the customs duty . 
सारणी के स्तम्भ ( 2 ) में विनिर्दिष्ट वस्तुभों पर उद्ग्रहणीय 

सीमा- शुल्क से छूट । 
Exemption of goods falling under Items of the First Sche 

dule to the Indian Tariff Act , 1934 . 
भारतीय टैरिफ अधिनियम , 1934 की प्रथम अनुसूची की 

उन मदों के अन्तर्गत पाने वाले माल पर छूट । 


सा . का० नि० 2 ( म ) 

दिनांक 1 जनवरी, 1972 । 
2 G .S.R . 3 (E ), dted 1st January , 

1972 
सा० का०नि० 3 ( अ ) , 

दिनांक 1 जनवरी, 1972 1 
G .S .R . 4 (E ), dated 1st January , 
1972 . 
सा० का . नि . 4 ( प्र ) , 
दिनांक 1 जनवरी, 1972 । 


तवेग 


Ditto 


सवेष 
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II50 


THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 29 , 1972 /VAISAKHA 9, 1894 


(PART II. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


ma 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Issue No. 


No. and date 
संख्या और दिनांक 


Issued by 
प्रस्तुतकर्ता 


Subject 
विषय 


सं० 


- 


- 


-- 


3 


G .S . R. 5( E)/ Sugaixpart , dates . . 
Ist January , 1973 


Ministry of Agriculture 


97 , 000 tonnes of ſugar fixed for export . 


97, 000 मीटरी टन शर्करा की निर्यात नियविकरण । 


सा० का०नि० 5 ( अ ) / शर्करा कृषि मंत्रालय 
निर्यात दिनांक 1 जनवरी, 1972 । 


4 


G. S . R . 6 ( E ), dated Ist January, 

1972 . 


Ministry of Foreign Trade 


Fixation of Jute textiles at farr prices as specified in col. 

3 of the First Schedule and reduction in prices of Jute 
textiles as specified in col. ( 2 ) or col. ( 3 ) of the second 
Schedule therein . 


विदेश व्यापार मंत्रालय 


सा० का० नि० 6 ( प्र ) 
दिनांक 1 जनवरी, 1972 । 


प्रथम अनुसूची के कालम 3 में विनिर्दिष्ट पटसन की मूल्य 

का नियतिकरण तथा द्वितीय अनुसूची के कालम ( 2 ) 

या कालम ( 3 ) में विनिर्दिष्ट पटसन के मूल्य में कमी । 
Exemption of goods specified in the Table annexed thereto . 


5 


G.S. R. 7( E) , dated 1st January, 


Ministry of Finance 


1972. 


वित्त मंत्रालय , 


उपाबद्ध सारणी में विनिर्दिष्ट मालों पर छूट । 


सा० का०नि० 7 ( अ ) , 
दिनांक 1 जनवरी , 1972 1 


6 


G. S. R. 8( E ), dated 3rd January, 

1972 . 


Ministry of Petroleum and Petroleum ( storage) Order , 1971. 

Chemicals 
पैट्रोलियम और रसायन मंत्रालय पैट्रोलियम (भंडार ) आदेश, 1971 । 


सा० का० नि० 8 ( अ ) , 

दिनांक 3 जनवरी , 1972 । 
G .S. R. 9( E), dated 3rd January , 
1972 . 


7 


Ministry of Finance 


Exemption of all excisable goods donated for the welfare 

of the Defence personnel . 


वित्त मंत्रालय 


रक्षा - कार्मिकों के कल्याण हेतु दान दिये गये सभी उत्पाद 

शुल्क योग्य माल को उत्पाद- शुल्क से छूट । 


सा० का०नि० 9 ( अ ) 

दिनांक 3 जनवरी, 1972 । 
G . S. R . 10(E ), dated 3rd January 

1972 . 


Ditto 


Exemption of all excisable goods donated to the National 

Defence Fund , or to the Ministry of Defence , 


तदेव 


सा० का० नि० 10 ( अ ) 
दिनांक 3 जनवरी , 1972 । 


राष्ट्रीय रक्षा निधि में या रक्षा मंत्रालय को दान दिये गये 

सभी उत्पाद शुल्क योग्य माल को उत्पाद- शुल्क से छूट । 
Further amendment in the Notification No. 5 - FTT , 

dated the ist October, 1971 . 


8 


Ditto 


G. S. R. II ( E ), dated 3rd January 

1972. 


तदैव 


अधिसूचना सं० 5 वि० या ० क०, तारीख 1 अक्तूबर , 

1971 में और संशोधन । 


Ditto 


Exemption of passengers so specified in col . ( 2 ) of the 

Schedule from foreign travel tax . 


तदेव 


सा० का० नि० 11 ( अ ) , 

दिनांक 3 जनवरी , 1972 
G.S . R, 12( E), dated 3rd January 
1972. 
सा० का०नि० 12 ( अ ), 

दिनांक 3 जनवरी, 1972 1 
9 G . S.R . 13 (E ), dated 3rd January 

1972 . 
सा० का० नि० 13 ( अ ) , 
दिनांक 3 जनवरी , 19721 


अनुसूची के स्तम्भ ( 2) में विनिर्दिष्ट यात्रियों के प्रवर्गों 

को विदेश यात्रा कर से छूट । 


Ditto 


तदैव 


Rates of exchange for conversion of the foreign curren 

cies into Indian currency . 
विदेशी करेंसी से भारतीय करेंसी में सपरिवर्तन के लिए 

विनिमय दरें । 


- 


- 


awand 


- 


- 


- - - 


- 
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IISI 


Issued by 


Issue No. 

स० 


No. and date 
सं० और दिनांक 


Subject 
विषय 


प्रस्तुतकर्ता 


-- 


- - - - 


IO 


G .S . R . 14 (E ), dated 4th January, Ministry of Agriculture 

1972 . 


कृषि मंत्रालय 


सा . का०नि० 14 ( अ ) , 
दिनांक 4 जनवरी , 1972 । 


II G .S .R . 15( E ), dated 5th January , " Ministry of Finance 


1972 , 


सा० का० नि० 15 ( अ ) , वित्त मंत्रालय 

दिनांक 5 जनवरी , 1972 1 
12 G .S.R . 16( E ),dated 6th January , Ministry of Home Affairs 


1972 . 


सा० का० नि० 16 ( अ ), 
दिनांक 6 जनवरी , 1972 । 


गृह मन्त्रालय 


Direction from F. G . T . Mcnezes that the minimum 
quantities of any quantity or variety of vegetable oil 
product manufactured shall not be less than 5 % 
in excess of his production.. 
एफ० जी०टी० मेनेजेज निदेश देता है कि बनस्पति -तेल 

उत्पाद की किसी क्वालिटी या किस्म के न्यूनतम परि 
मान उत्पाद के उत्पादन से कम से कम 5 प्रतिशत से 

अधिक होगा । 
Further amendment in the Notification No . 131/ 70 
Central Excises , dated the 2nd June, 1970of the Ministry 
of Finance . 
वित्त मंत्रालय की तारीख 2 जून , 1970 की अधिसूचना 

सं० 131 / 70 केन्द्रीय उत्पाद शुल्क में और संशोधन । 
Appointing 20th January 1972 as the date on which the 

North East Frontier Agency ( Administration ) Supple 
mentary Regulation 1971 ( No . 4 of 1971 ) shall come into 
force . 
पूर्वोत्तर सीमान्त एजन्सी (प्रशासन ) अनुपूरक विनियम , 

1971 ( 1971 का सं0 4 ) 20 जनवरी, 1972 से 

प्रवृत्त होगी । 
Recession of Notification No . 17 - Customs, dated the 

21st January, 1971 of the Ministry of Finance . 
विस मंत्रालय की अधिसूचना सं0 17 सीमा शुल्क दिनांक 

__ 21 जनवरी, 1971 का विखण्डन । 
21st day of January , 1972 as the appointed for tho North 

Eastern Areas (Reorganisation ) Act , 1972 (81 of 1971). 
पूर्वोत्तर क्षेत्र ( पुनर्गठन ) अधिनियम , 1971 ( 1971 का 

81 ) 21 जनवरी , 1972 से नियत होगी । 
Proclamation ley the President on assuming all functions 

and powers of the State of Bihar . 
राष्ट्रपति द्वारा जारी की गई घोषणा जो कि बिहार राज्य 

के शासन भार ग्रहण पर हैं । 
Order on President s Proclamation regarding Bihar State , 


3 


Ministry of Finance 


वित्त मंत्रालय 


13 G.S. R. 17 ( E), dated 6th January, 

1972 . 
जी० एस० आर० 17 ( अ ) , 

दिनांक 6 जनवरी , 1972 । 
14 G. S. R. r8( E), dated 7th January, 

1972. 
सा० का० नि० 18 ( प्र ) , 

दिनांक 7 जनवरी , 1972 
15 G .S. R . 19 (E ), dated 9th January , 


Ministry of Home Affairs 


गृह मंत्रालय 


Ditto 


1972 . 


तदेव 


Ditto 


तदेव 


बिहार राज्य के बारे में राष्ट्रपति का घोषणा पर प्रादेश । 


जी० एस० आर० 19 ( अ ), 

दिनांक 9 जनवरी, 1972 । 
G .S. R. 20( E), dated 9th January , 
1972 . 
जी० एस० प्रार० 20 ( अ ) , 

दिनांक 9 जनवरी, 1972 । 
G. S. R . 21 ( E), dated Ioth 
January , 1972 . 
सा० का० नि० 21 ( ई ) , 
दिनांक 10 जनवरी , 1972 


16 


Ministry of Finance . 


वित्त मंत्रालय 


Ratcg of exchange for conversion of foreign culInCice 

into Indian currency or vice versa . 
विदेशी करेंसी से भारतीय करेंसी में और भारतीय करेंसी 

से विदेशी करेंसी में संपरिवर्तन के लिए विनियम की 

घरें । 
The All- India Services ( Joint Cedre) Rules , 1972 , 


17 


G. S . R. 22 ( E ), dated IIth Cabinet Secretariat 
January , 1972 , 
सा० का०नि० 22 ( म ) , मंत्रिमंडल सचिवालय 
दिनांक 11 जनवरी, 1972 । 


अखिल भारतीय सेवा ( संयुक्त संवर्ग ) नियमावली, 19721 
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संख्या पौर दिनांक 


सं० 


प्रस्तुतकर्ता 


विषय 


___ 18 


G . S . R. 23( E )/ Ess . Com./ Sugar , 
dated inth January, 1972 . 


Ministry of Agriculture 


रुषि मंत्रालय 


सा० का०नि० 23 ( म ) , 

मा० म० / शर्करा दिनांक 11 

पनवरी, 19721 
G. S . R. 24( E)/ Ess . Com./ Sugar , 
dated inth January, 1972 . 


Ditto . 


तदेव 


सा . का०नि० 24 ( 4 ) , 
प्रा० ब० /मरा, दिनांक 11 

जनवरी , 197210 
19 G .S .R . 25(B ), dated 11th January, Ministry of Finance 

1972 . 


Amendment in the Order of the Ministry of Agriculture 
( Department of Food ) G . S . R . No. 1242/ Ess. Com. / 
Sugar, dated the 14th Sept. 1971. 
कृषि मंत्रालय ( खाब विभाग ) के मादेश संख्या सा० का . 

नि० 1342/ प्रा० ब० / शर्करा, तारीख 14 सितम्बर , 

1972 में संशोधन । 
Further am odment in the Order of the Ministry of 

Agriculture ( Deptt . of Food ) G . S . R . No . 125I / E88. 
Com ./ Sugar, dated the 30th August, 1971. 
कृषि मंत्रालय ( खाद्य विभाग ) के प्रादेश संख्या सा० का० 

नि० 1251 / प्रा० ५० / शर्करा , तारीख 30 अगस्त , 

1971 में और मागे संशोधन । 
Bxemption of newspapers and all other printed periodicals 

from the whole of the duty of cxcige falling under 
Item No. 61 of the First Schedule to the Central Ex 
cises and Salt Act , 1944 (1 of 1944 ). 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम , 1944 

( 1944 का 1 ) की प्रथम अनुसूची की मद सं० 61 
के अन्तर्गत पाने वाले समाचार -पत्रों और सभी अन्य 
मुद्रित पत्रिकामों को छूट । 


वित्त मंत्रालय 


सा . का . नि० 25 ( 8 ) , 
दिनांक 11 जनवरी , 1872 


Indian Administrative Service (Pay) First Amendment 

Rules , 1972 . 


20 G .S.R . 26( E ), dated 13th Cablnet Secretariat 

January , 1972 
सा . का . नि . 26 ( ६ ), मंत्रिमंडल सचिवालय । 
दिनांक 13 जनवरी , 19721 


भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) पहला संशोधन नियम 

19721 


31 G . S. R , 27 (E ), dated 

January 1972 . 


14th 


Ministry of Steel and Mines 


Appointing the Bharat Coking coal Private Ld. , Dhanbad : 
as the Custodiam of all the coling coal mines so specific 
in the Firat Schedule , 


सा० का० नि० 27 ( ई ) , इस्पात भौर बान मंत्रालय । 
दिनांक 14 जनवरी , 19721 | 


भारत कोकिंग कोल प्राइवेट लिमिटेड , धनवाद को प्रथम 

अनुसूची में विनिर्दिष्ट सभी कोक कोयला खानों का अभि 
रक्षक नियुक्त । 


22 


G .S . R . 28 (E ), dated 

January, 1972 


Igth 


Rajyu Sabha Secretariat 


Further amendments in the First Schedule to the Rajya 

Sabha Secretariat (Recruitment and Conditions of 
Service Rules , 1957. 


G . S . R . 29 ( E ), dated 15th 

January , 1972 


Ditto 


Purther amendments in the First Schedule to the Rajya 

Subha Secretariat (Recruitment and Conditicns of 
Service ) Rules , 1957 . 


23 


G . S. R . 30( E ), 
January, 1972 


dated 17th 


Ministry of Finance 


The Central Excise ( First Amendment ) Rules, 1972 . 


सा . का . नि . 30 ( म ) , 
दिनांक 17 जनवरी , 1972 । 


वित्त मंत्रालय 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ( प्रथम संशोधन ), नियम , 1972 । 


24 


G . S. R. 31 ( E ), 
January , 1972 , 


dated 17th 


Ditto 


Rates uof exchange for conversion of foreign 

into Indian currency and vice versa , 


currencics 


तवैष 


सा . का . नि० 31 ( म ) , 
दिनांक 17 जनवरी, 19721) 


विदेशी करेंसी से भारतीय करेंसी में और भारतीय करेंसी 

से विदेशी करेंसी में सपरिवर्तन के लिये विनियम की परें । 
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Subject 


Issue No . 
सं० 


No . and Date 
संखपा पोर दिनांक 


Issued by 
प्रस्तुत कर्मा 


विषय 


25. 


Ministry of Agriculture 


The Sugar (Restrictions on Movement ) Order , 1972 , 


कृषि मंत्रालय । 


शर्करा ( संचलन पर निबंधम ) प्रादेश, 1972 । 


G .S . R. 32 ( E )/ Ess . Com./ Sugar , 
dated 17th January, 1972 
सा० का० नि० 32 ( ई ) , 
प्रा० व० / शर्करा, दिनांक 17 

जमवरी, 1972 । 
G. S. R. 33( E), dated 19th 
January, 1972 . 


26. 


Ministry of Finance 


सा० का नि0 33 ( ) , वित मंत्रालय 

दिनांक 19 जनवरी , 1972 । 
27. G . S , R , 34 ( E ), dated 20th Ministry of External Affairs 

January, 1972. 


Exemption of skimmed milk powder dongted for the relief 

of the Bangla Desh Refugees from the whole of the 
duty of cxcige . 
बंगला देश के शरणार्थियों को राहत के लिए दान दिये गये 

सप्रेटा दूध पाउडर सम्पूर्ण उत्पाद शुल्क से छूट । 
Direction of the provisions of the Extradition Act, 1962 

other than Chapter III , Shall apply to theU. K . 
of Great Britain an Northern Ireland w . e.f . 20 - 1 - 72 , 
अध्याय 3 के सिवाए 1972 के जनवरी मास के 20 में 
दिन से ग्रेट ब्रिटेन के यूनाइटेड किंगडम और उत्तरी 
मायरलण्ड पर प्रत्यर्पण अधिनियम , 1962 का लाग 
होना । 


विदेश मंत्रालय 


सा . का . नि . 34 ( प्र ), 
दिनांक 20 जनवरी , 1972 1 


ऊपर लिखे प्रसाधारण राजपत्रों की प्रतियां प्रकाशन प्रबन्यक , सिविल लाइम्स , दिल्ली के नाम मागपत्र भेषने पर भेष दी जाएंगी । 
मांगपत्र प्रबन्धक के पास इन राजपत्रों के जारी होने की तारीख से 10 दिन के भीतर पहुंच पाने चाहिए । . 


Copies of the Gazette Extraordinary mentioned above will be supplied on 
Indent to the Manager of Publications, Civil Lines Delhi. Indents should be 
submitted so as to reach the Manager within ten days of the date of issue of 
these Gazette . 


भाग II -सामा उपताण (1 ) 

PART II - Section 3 - Sub -section (1) 
( रला मंबालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य -क्षेत्रों के प्रशासनों को छोड़कर ) केत्रीय 

प्राधिकारियों द्वारा जारीकिये गये विषिके मसर्गत बनाये पौर किये गये साधारण नियम (जिममें साधारण प्रकार 
के पादेश, उप -नियम प्रादि सम्मिलित है ) । 
General Statutory Rules ( including orders, byo- laws etc . of a gonoral 

character ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories ) . 


MINISTRY OF AGRICULTURE 

(Doptt. of Agrloulturo ) 

New Delhi, the 17th March 1972 
G . S. R , 486 . --- In exercise of the powers conterred by 
the proviso to article 300 of Constitution , the President 


hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Pertonnel Oficer , 
Delhi Milk Scheme, namely : - - 

1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules 
may be called the Delhi Milk Scheme (Porwonnel 
Officer ) Recruitment Rules , 1972. 
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( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Oficial Gazette . 


shall be eligible for appointment to the sald post: 


2 . Application -- These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule annexed hereto . 


Provided that the Central Government may, if satis 
fled that such marriage is permissible under the per 
sonnal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for 
so doing, exempt any person from the operation of 
this rule. 


3. Number of post, classification and scale of pay . - - 
The number of the said post , its classification and the 
scale of pay attached thereto shall be as specifled in 
columns 2 to 4 of the said Schedule, 


6 . Power to relax. - Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to do , 
it may , by order, for reasons to be recorded in writ 
Ing. relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons. 


4 . Method of recruitment, age limit , qualifqations 
etc . — The method of recruitment, age limit, qualifica 
tions and other matters relating to the said post shall 
be as specified in columng 5 to 13 of the Schedule 
aforesaid . 
5 . Disqualifications.--No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spoude living, or 
(b ) who , having a spouse living, has entered into 

or contracted a marriage with any person , 


7. Saving. – Nothing in these rules shall affect re 
gervations and other concessions required to be pro 
vided for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard . 


SCHEDULE 
Rocritment Rules for the post of Personnel Officer Delhi Mild Scheme in the Deptt . of Agricultura 
1. Name of post . 

.. .. 

. 

. . . . . . Personnel Officer . 
2 . No. of posts . . . . . . . . I 
3 . Classification . . . . . . . . . General Central Service , Clasa I, Ministerial , 
4 . Scale of Pay . . . . . . . . . . Rs. 700 — 40 — 1100 - 50 / 2 — 1250 . 
5. Whether Selection post or non - selection post . . . Not applicable , 
6 . Age for direct recruito . . . . . . . . 40 years 

Relaxable for Govt, servants ). 
7 . Educational and other Qualifications required . . . Essential : 
for direct recruits . 

( 1 ) A degree of a recognised University or equivalent. 
( U ) A diploma in Labour Lawa , Industrial Relations or Perso 
munnel Management from a recognised University / Ins 

titution or equivalent. 
( ) About 5 years experience of handling labour and person 

nel matters in a large industrial organisation under Govt. 
or Public Sector undertakings involving negotiations 

with labours unions , directly and in conciliation . 
( Qualifications relaxable at the discretion of the Union Public 

Service Commission in case of candidates otherwise well quali 

fled ). 
Desirable : 

(1) A degree in Law , 
(i ) Knowledge of rules and regulations governing service 

conditiong and disciplinary matters in respect of Cenº 

tral Government employees . 

f( 11 ) Good knowledge of Hindi, 
8 . Whether age and educational qualifications prescribed for 
direct recruits will apply in the case of promotees , 

Not applicable 
9 . Period of probation , if any . 

2 years . 
10 . Method of recruitment whether by ct recruitmont or by By transfer on deputation , failing which , by direct recruitment, 

promotion or by doputation /transfor & parcentage of the 

vacancies to be filled by yurious methods . 
II. In case of recruitment by promotion / deputation / transfer Transfor on deputation - Officers holding posts in the scale of Rs. 
grades from which promotion deputation / transfer to be made. 400 — 950 or equivalent with 5 years service as such or holdina 

posts in the scale of Rs. 350 - 900 or equivalent with 4 years 
service as such from the Central/ State "Governments and fhaving 

experience of cutablishment and welfarc work . 

(Period of deputation -ordinarily not exceeding 3 years ). 
12. If a DPC exists what is its composition , 

Not applicable . 
13 . Circumstances in which UPSC is to be consulted in making As required under the Union Public Service Commission (Exemp 
recruitment 

tion from consultation ) Regulations , 1958 . 

[No. A . 12018 / 12 / 71 - 11 ) 
P , U . THOMAS , Undor Soc . 
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कृषि मंत्रालय 


( कृषि विभाग ) 


नई दिल्ली 17 मार्च, 1972 


का नि० प्रा० 486 -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , दिल्ली दुग्घयोजना में 
कार्मिक अधिकारी के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात् : 


1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - ( 1 ) इन नियमों का नाम दिल्ली दुग्ध योजना ( कार्मिक अधिकारी) भर्ती नियम, 1972 होगा । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


1. लागू होना : - ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को लागू होंगे । 


3. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमामः: - - उक्त पद की संख्या उसका वर्गीकरण और उसके बेतनमान में होंगे जो उफ्त मनुसूची 

के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


+ भर्ती की पति, प्रायुसीमा , प्रहंताएं प्राविः उक्त पद पर भर्ती की पति, पायु -सीमा महतायें और उससे सम्बन्धित मन्य 
___ बातें थे होगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


5. निहताएं : वह व्यक्ति : 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है विवाह किया है , या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के 
अधीन अनेझेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6 . शिथिल करने की शमित:-- -जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है वहां वह उसके लिए 
जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग स परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के 

व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 


7 . ध्यावृत्ति :- - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव महीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार, अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति और अन्य प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 
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प्रमुसूची 
कृषि विभाग की दिल्ली दुग्ध योजना में कार्मिक पधिकारी के पद के लिए भर्ती नियम 


पद का नाम 


पदों 


वर्गीकरण 


बेतममाम 


की 


चयन पद सीधे भर्ती किए सीधे भर्ती किए जाने वाले 
अपवा प्रनयन जाने वाले व्यक्तियों व्यक्तियों के लिए प्रपेक्षित शैक्षिक 

पद के लिए प्राय और अन्य महतायें 


संख्या 


1 


2 


3 


5 


7 


कार्मिक प्रधिकारी । एक साधारण केन्द्रीय 700 - 40 - 1100 लागू नहीं 

सेवा, वर्ग 1 , 50 - 2-- 1250 होता । 
मनसपिवीय । रुपए 


40 वर्ष ( सरकारी मावश्यक : 
सेवकों के लिए 1. किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
शिथिल की जा विद्यालय से उपाधि या सम 
सकेगी ) । तुल्य । 

2. किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विधालय / संस्था से श्रम -विधि, 
प्रौधोगिक संपर्क या कार्मिक 
प्रबंध में डिप्लोमा या समतुल्य । 
3. सरकारी या पब्लिक सेक्टर 

उपक्रमों के अधीन किसी 
बड़े पोयोगिक संगठन में 
श्रमिक संघों से प्रत्यक्ष 
रूप से और सुलह में बातचीत 
संबंधी श्रमिक और कार्मिक 
मामलों को संभालने का लग 
भग 5 वर्ष का अनुभव । 
( भहतायें, अन्यथा सुमाहित 
अभ्यर्थियों की दशा में संघ 
लोक सेवा आयोग के विवेका 
मुसार शिथिल की जा सकेंगी ) 
वांछनीय : 
( 1 ) विधि की उपाधि । 
( 2) केन्द्रीय सरकार के कर्म 

पारियों से संबंधित सेवा 
की शर्तों और अनुशासनिक 
मामलों को नियंत्रति करने 
वाले नियमों और विनियमों 

का ज्ञान । 
( 3 ) हिन्दी का पर्याप्त ज्ञान । 
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its 


ना 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा भर्ती की पद्धति , भर्ती प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण 
वाले व्यक्तियों के लिए की अवधि सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा भर्ती की दशा में से श्रेणियों 
विहित प्रायु और शैक्षिक यदि हो द्वारा या प्रतिनियुक्ति / जिन से प्रोप्नति / प्रतिनियुक्ति 
महतायें , प्रोन्नति की दगा स्थानान्तरण द्वारा स्थानान्तरण किया जाएगा । 
में लागू होगी या नहीं तथा विभिन्न पद्धतियों 

द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियों का प्रतिशत 


यदि विभागीय भर्ती करने में किन 
प्रोन्नति समिति है परिस्थितियों में संघ 
तो उसकी संरचना लोक सेवा आयोग से 

परामर्श किया जाएगा । 


. 


___ 10 


12 


13 





नहीं होता । 


दो वर्ष । स्थानान्तरण या प्रति - प्रतिनियुक्ति पर स्थामा-तरण : लागू नहीं होता । संघ लोग सेवा प्रयोग 
नियुक्ति द्वारा जिसके केन्द्रीय / राज्य सरकारों के ऐस अधि 

( परामर्श से छूट ) वि 
न हो सकने पर सीधी कारी जो 400 - 950 रू . या 

नियम , 1958 के 
भवारा । समतुल्य वेतनमान में पद धारण 

अधीन यथा प्रा . 
करते हों , जिन्होंने उस हैसियत 

मान 
में पांच वर्ष सेवा की हो , या 
जो 350 - 900 रु० या समतुल्य 
वेतनमान में पद धारण करते हों , 
जिन्होंने उस हैसियत में सात 
वर्ष सेवा की हो , जिन्हें स्था 
पना और कल्याण कार्य का अनु 
भव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 
तीन वर्ष से अधिक न होगी ) 


[ संख्या ए-12018 / 12 / 71 - बाहय स्थापना - 2] 

पौलण्चीरक्कल उम्मन टामस प्रवर सचिव 
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( Department of Agriculture ) 


be as specified in 
aforesaid ; 


columns 5 to 13 of the Schedule 


New Delhi, the 20th March 1972 


G . S . R . 487. — In exercise of the powers conferrod by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Pre 
sident hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Despatch Rider 
in the Delhi Milk Scheme under the Department of 
Agriculture , namely : 


Provided that the upper age limit prescribed in 
column 6 of the said Schedule may be relaxed in the 
case of the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the Orders issued from time to time by the Central 
Government. 


1. Short title and commencement : - ( 1 ) These rules 
may be called the Delhi Milk Scheme (Despatch Rider ) 
Recruitment Rules , 1972 . 


5. Dlsqualification . — No person -- 
( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living , or 
( b ) who having a spouse living, has entered into 

or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post: 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Omcial Gazette . 


2 . Application . These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule annexed to these 
rules . 


Provided that the Central Government may , 11 satisfi 
ed that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party to 
the marriage and that there are other grounds for 80 
doing , exempt any person from the operation of this 
rule . 


3 . Number of post , classification and scale of paly - 
The number of the said post, its classification and the 
scale of pay attached thereto , shall be as specified 11 ) 
columns 2 to 4 of the said Schedule . 


4 . Method of recruitment age limit , qualifications , 
etc . - - The method of recruitment, age limit , qualiAca 
tions and other matters relating to the said post shall 


6 . Power to relax - Where the Central Government is 
of opinion that it is necessary or expedient so to do , 
It may , by order , and for reasons to be recorded in 
writing , relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons. 


SCHEDULE 


Recruitment Rules for the post of Despatch Rider in the Delhi Milk Scheme under the Ministry of Agriculture 


- 


Name of Post 


No . of Classification 
Posts 


Scale of pay 


Age limit Educational and other qualifica 
for directtions required for direct recruits 
recruits 


Whether 
selection 
post or 
ПО 
Bolection 
post 


3 


Rs, 100 - 3 — 130 


Selection 


Despatch 
Rider , 


23 - 30 
ycaro , 


General 
Central 
Servicc 
Class III 

Non 
Gazetted ) 
(Non 
Ministerial) . 


Essential : 
(1) Middle School Standard Page . 
( ii ) Must possess Motor -Cycle or 
Riksha ( Three wheeler ) 
driving licence, 
(it ) Three years experience of 

driving of Motor- Cycle . 


Whether age Period of Method of recruitment whcther In case of recruitment by promo . If a D .P . C . Circumstances in which 
and educational probation , by direct recruitment or by pro - tion / transfer grades from cxists , what U . P . S . C . is to be con 
qualificatio 19 i f any m otion or transfer and percent which promotion to be made is its com - sulted in making recrult 
prescribed lor age of the vacancies to be filled 

position 

ment 
the direct 

by various methods 
recruite 
will apply to 
the case of 
promotion ) 
transfer 


10 


If 


12 


13 


Age : No. Two years 
Education : Yes, 


100 " by promotion from 

Clage IV employees in Delhi 
Milk Scheme failing which by 
direct recruitmenttransfer. 


Class IV employees possessing 
the requisite qualification . 


D .P . C . 
Class III. 


Not applicable . 


77 - 
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( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली , 20 मार्च 1972 
सा का० नि० 487. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , कृषि 
विभाग के अधीन दिल्ली दुग्ध योजना में सवार हरकारा के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम 
एतद्द्वारा बनाते हैं ; अर्थात : -- 

1. संक्षिप्त माम और प्रारम्भः -- ( 1 ) इन नियमों का नाम दिल्ली दुग्ध योजना ( सवार हरकाग ) भर्ती नियम , 1972 होगा । 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख की प्रवृत होंगे । 
2. लागू होना : - -ये नियम इन नियमों से उपाबत अन सूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को लाग होंगे । 

3. पव - संख्या, वर्गीकरण और वतनमाम : - - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उमका वेतनमान वे होंगे जो उक्त 
अन सूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । । 


4. भर्ती को पति, प्राय-तोमा , अर्हताएं प्रावि . - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , पाय-सीमा , अर्हताएं और उससे सम्बन्धित अन्य 
बातें होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 


। परन्तु उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में विनिर्दिष्ट अधिकतम प्राय -सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर निकाले गए आदेशों के 
अनुसार अनुसूचित जाति, अनुसूचित जनजाति और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के संबंध मे शिथिल की जा सकेंगी । 

5. निहताएं. - - वह व्यक्ति -- - 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति सेजिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विविाह किया है ; 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति औरविवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिय अन्य प्राधार मोजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6, शिथिल करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहाँ वह , उसके लिये 
जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके , इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बावत , प्रादेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 


अनुसूची 


कृषि मंत्रालय के अधीन दिल्ली दुग्ध योजना में सवार हरकारा के पद के लिये भर्तीनियम 


पद का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद अथवा 
अचयन पद 


संख्या 


सवार हरकारा 


100 - 3 - 130 ₹० 


चयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 
( अराजपत्रित ) 
( अननुसचिवीय ) । 
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सीध भर्तीकिये जाने वाले सीधे भर्तीकिय जाने वाले व्यक्तियों 
व्यक्तियों के लिये प्रायु -सीमा के लिये अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 

अर्हताएं 


परिवीक्षा की अवधि , यदि 
कोई हो 


सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
के लिये विहित प्रायु और शैक्षिक 
महताएं प्रोन्नों की दशा में 
लागू होंगी या नहीं 


8 


23 - - 30 वर्ष 


दो वर्ष 


मावश्यक : 

प्राय : - नहीं 
( i ) मिडिल स्कूल स्टैण्डर्ड उतीर्ण शिक्षा :-- - हाँ 
( ii ) उसके पास मोटर साइकिल या 

रिक्शा ( तीन पहिए वाला ) घालन 

अनशप्ति होनी चाहिए । 
( ii ) मोटर साइकिल चलाने का 

तीन वर्ष का अनभव । 


भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी या 
प्रोन्नति या स्थानान्तरण द्वारा तथा 
विभिन्न पतियों द्वारा भरी पाने 
वाली रिक्तियों का प्रतिशत 


प्रोन्नति /स्थानान्तरण द्वारा भर्ती यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है भर्ती करने में किन परि 
की दशा मेवे श्रेणियां जिन तो उसकी सरचना 

स्थितियों में सघ लोक सेवा 
से प्रोन्नति की जाएगी 

आयोग से परामर्श किया 
जाएगा 


- - - - - - - - - - - - - - - 


10 


11 


12 


13 


- - -- - - - - - 


- - 


- - - - 


- - - - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - - - 


लाग नहीं होता । 


से वर्ग 4 कर्मचारी जिनके पास विभागीय प्रोन्नति समिति वर्ग 3 
अपेक्षित महंता हो । 


दिल्ली दुग्ध योजना के वर्ग 4 कर्म- 

चारियों में से शत प्रतिशत प्रोन्नति 
पारा , जिसके न हो सकने पर सीधी 
भर्ती / स्थानान्तरण द्वारा । 


[ सं० ख - 11020/ 18/ 71-ई ई . III ] 
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New Delhi, the 10th April 1972 
G . $ .R . 488 , - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hercby makes the following rules further 
to amend the Central Sheep Brceding Farm Hissar , 
1971 , namely : 

1. Short title - ( 1 ) These rules may be called the 
Central Sheep Breeding Farm (Class II posts ) Recruit 
ment Rules, 1972 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the official Gazette . 

2. In the schedule to the Central Sheep Breeding 
Farm , Hissar (Class II Non -Gazetted posts ) Recruit 
ment Rules 1971, after item 2 and entries relating 
thereto , the following items and entries shall respec 
tively be inserted , namely : 


SCHEDULE 
Recrulment Rules for the posts of Veterinary Assistant Surgeon and Senior Assistant ( Sheep Breeding) Sheep Breeding arm in 

Ministry of Agriculture ( Department of Agriculture ) 


Name of post 


No. of 


Classification 


Scale of pay 


Whether 
Selection 
Post or non 
Selection Post 


Age limit for direct 
recruits 


posts 


Educational and other quall 
fication reguired for direct 
recruits 


3 . Veterinary 

Assistant 
Surgeon , 


Rs. 325 – 15 
475 - EB - 20 
575 . 


General 
Central 
Service , 
Class If , 
Non -Gazetted , 
Non 
Ministeria 


tot applicable" _ 35 years 

(Relaxable for 
Government scr 
vants ). 


Essentia , : 
(i ) A degree in Veterinery 

Science of a recognised 
Unlycrsity or equivalent. 


( 11) About 2 years experience 

lo disease investigation and 
treatment work on a livestock 
farm preferably on a sheep 

furm , 
(Quellflctlong relaxable at the discretion of the Union 
Public Service Commission , in case of candidates 
otherwise well qualificd ) . 

Desirable : 
Post- graduate degree or diploma in Veterinary Science 


Period of 
probation , 
if any 


Circumstances in which 

U . P . S . C . is to be consulted 
in making recruitment 


Whether age and 
educational qualifica - 

tions prescribed for 
iroct recruits will 
Apply in the case of 
Promotees 


Method of recruit- In case af recruitment by If a DPC exists , 
ment whether by promotion / deputation / what is its 
direct recruitment transfer, grades from composition 
or by promotion or which promotion / deputa 
by deputation / tion / transfer to be made 
transfer and Per 
centage of the 
vacancies to be filled 
by various method 


9 


10 


II 


12 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment Not applicable 


Not applicable 


As required under the Union 

Public Service Commission 
(Exemption from Consulta 
tion ) Regulations , 1958 . 
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23 


Not applicable 


4 . Senior 

Assistant 
(Sheep Breeding ). 


Rs. 325 – 15 – 
475 - EB - 20 % . 
575 . 


General 
Central 
Servicc , 
Class II, 
Non 
Gazetted , 
Non 
Ministerial. 


35 years 
(Relaxable for 
Government 
scrvants ) . 


Essential : 
(i) Degree in Veterinary Science / 

Animal Husbandry of a 
recognised Unversity or 

equivalent. 
(il) About 2 years experience 

of working on a sheep 
farm . 


( Qual {fications relaxable at the discretion of the Union 

Public Service Commission in case of candidates 
otherwise well qualified ) . 


Desirable : 
A post- graduate degree or diploma in Sheep Husbandry 

or in Animal Science. 


8 


9 


10 


11 


13 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


As requured under the Union 

Public Service Commission 
(Exemption from Consulte 
tlop ) Regulations, 1958 . 


[No. A - 11020 / 9 / 71 - E . E . III. ) 
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नई दिल्ली, 10 अप्रैल 1972 
जी० एस० प्रार० 48 8. ---- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय मंत्र 
प्रजनन फार्म , हिसार, 1971 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात् : -- 

1. (i) संक्षिप्त नाम . — ये नियम केन्द्रीय भेड़ प्रजनन फार्म ( वर्ग 2 पद ) भर्ती संशोधन नियम, 1972 कहे जा सकेंगे । 

( ii ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. केन्द्रीय भेड़ प्रजनन फार्म , हिसार ( वर्ग 2 अराजपत्रित पद ) भर्ती नियम, 1971 की अनुसूची में मद संख्या 2 और उससे संबंधित 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मद और प्रविष्टियां क्रमश : अंतःस्थापित की जायेंगी , अर्थात् : -- 


अनुसूची 
कृषि मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में पशु चिकित्सा सहायक सर्जन और ज्येष्ठ सहायक ( भेड़ पालन ) भेड़ प्रजनन फार्म के पद के लिए भर्ती नियम 


पद का नाम 


पद का नाम 


पदों 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद अथवा सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद 

के लिए प्रायु 


की | 
संख्या 


( 1 ) 


__ ( 2 ) 


( 3) 


( 4 ) 


( 5 ) 


( 6 ) 


लागू नहीं होता 


3. पशु चिकित्सा सहायक | 1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 325 - 15 - 475- 
सर्जन 

वर्ग 2, प्रराजपिनत , दरो० - 20 - 57550 
अननुसचिवीय 


35 वर्ष ( सरकारी सेवकों के 

लिए शिथिलनीय ) 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हतायें सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा की कालावधि , 

लिए विहित प्राय और शैक्षिक अर्हतायें यदि हो 
प्रोन्नतों की दशा में लागू होगी या नहीं 


( 7 ) 


( 8 ) 


( 9 ) 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रावश्यक : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से पशु चिकित्सा विज्ञान में 

उपाधि या समतुल्य 
( ii ) किसी पशुधन फार्म अधिमानत : भेड़ फार्म रोग - अन्वेषण 

पौर उपचार कार्य का लगभग 2 वर्ष का अनुभव । 
( अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों की दशा में योग्यताएं संघ लोक सेवा 

पायोग के विवेकानुसार शिथिलमीय ) 
वांछनीय : 
पशु चिकित्सा विज्ञान में स्नातकोतर उपाधि या डिप्लोमा । 
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भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थाना- यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन परिस्थितियों में 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्थाना - न्तरण द्वारा भर्ती की दशा में है तो उसकी संरचना संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
न्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियो वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति 

किया जाएगा 
द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों का प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 
प्रतिशत 

किया जाएगा 


( 10 ) 


( 11 ) 


( 12 ) 


( 13 ) 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श से 

छूट ) विनियम , 1958 के अधीन 
यथा -अपेक्षित । 


( 5 ) 


( 6 ) 


( 2 ) ( 3 ) 
1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 325 - 15 - 475 - 

वर्ग 2 , अराजपत्रित करो० - 20 - 575 
अननुसचिवीय 


4. ज्येष्ठ सहायक ( भेड़ 

प्रजनन ) 


लागू नहीं होता 


35 वर्ष ( सरकारी सेवकों के 

लिए शिथिलनीय ) 


( 8 ) 


( 9 ) 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रापश्यक : 
( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से पशु चिकित्सा विज्ञान 

पशु पालन में उपाधि या समतुल्य । 
( ii ) किसी भेड़ फार्म की कार्य प्रणाली का लगभग दो वर्ष का मन 

भव । 
( अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों की दशा में योग्यतायें संघ लोक सेवा 

प्रायोग के विय कानुसार शिथिलनीय ) 
बांधनीय : 
भेड़ पालन या पशु विज्ञान में स्नातकोत्तर उपाधि या डिप्लोमा । 


- - - - - - -- - 


( 10 ) 


( 11 ) 


- - 
( 12 ) 


( 13 ) 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा प्रायोग (परामर्श 

से छूट ) विनियम , 1958 के 
अधीन यथा - अपेक्षित । 
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(Department of Agriculture ) 


New Delhi, the 21st March 1972 


4 Method of recruitment , age limit , qualifications , 
cto . — The mcthod of recruitment age limit , qualifica 
tions and other matters relating to the said post shall 
be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule 
aforesaid : 


GSR 489 . - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Deputy Com 
missioner (Marginal Farmers and Agricultural Labou 
rer8 ) in the Ministry of Agriculture , (Department of 
Agriculture ) , namely 


5 Disqualifications .- -No person - - , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living , has entered into 

or contracted a marriage with any person , 
shall be cligible for appointment to the said post. 


1. Short title and commencement. - - ( 1 ) These rules 
may be called the Department of Agriculture (Deputy 

Commissioner (Marginal Farmers and Agilcultural 
Labourers ) ], Recruitment Rules , 1972 

( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Oficial Gazette , 


Provided that the Central Government may , if 
satisfied that such marriage is permissible under 
the personal law applicable to such person and the 
other party to the marriage and there are other grounds 
for 80 doing, exempt any person from the operation of 
this rule . 


2 . Application . — These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule hereto annexed 


9 Number of the post , its classification and scale of 
pay. - The number of the said post , its classification 
and the scale of pay attached thereto shall be specified 
in columns 2 to 4 of the said Schedule 


8 Saving - Nothing in these rules shall effect reser 
vatlong and other concession required to be provided 
for the Scheduled Castes the Scheduled Tribeg and 
other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from 
the time in this regard 


SCHEDULE 


Name of post 


No . 
of 


Classifica - 

tion 


Scale of pay 


PORT 


Whether Age limit Educational and other qualifica - Whether age 
Selection for dirccttions required for direct and educa 
or Non - recruits , recruits , 

tional quali 
Selection 

fications pre 
Post , 

scribed for 
the direct 
recrults will 
apply in 
case of 
promotecs , 


8 


Rs. 


One 


Deputy Commissioner 
(Marginal Farmers and 
Agriculural Labourers) 


110050 
1400 


Not 
applicable , 


General 
Central 
Service, 
Class I, 
Gazetted 


Not Not Essential : 
applicable excecding 

45 years (1) Degree in Arts or Science of 
(Relaxable a recognised University or 
for Gov - equivalent. 
crnment 
scryants ) . ( ) About 10 years experience of 

development administration , 
guiding compilation and 
analy818 and interpretation 
of schemes of Agricultural 
production . 


(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well 
qualificd ) . 


Desirable : 
Training in statisticalmethods of 

agricultural production . 
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Period of pro - 

bation, if any 


Methods of rectt . whether by In case of rectt, by promotucn/ If A D . P. C . 
direct rectt . or by promotion or deputation transfer , graces tiem Exists, what 
by deputation/ transfer and per which promotion deputation 15 ita ccm 
centage of the vacancies to be transfer to be made, 

position. 
filled by various methods. 


Circumstances in which 

UPSC is to be consulted 
in making recruitment. 


- 


- - 


__ I0 


II 


___ 12 


2 yers 


. 


By transfer on deputation (includ - 
ing short term contract ), failing 
which , by direct recruitment, 


Not Asrquiled under the Union 
applicable . Public Service Commis 

sion ( exemption from 
Consultation ) Regula 
tions , T958 . 


Transfer on deputation (including short 

term contract ). Officers holding 
Senior Class I posts under the 
Central or Statco Goyernments or 
officers holding pogts of equivalent 
status in Agricultural Universities / 
Indian Council of Agricultural 
Restarch with at least 10 years 
requisite cxperience, of which 
3 years should be in posts in the 
scale of Rs . 700 - - 1250 or equi 
Valent . ( Period of deputation/ 
contract- Ordinarily not exceeding 
4 years ). 


[ No , A- 12018/ 9/ 70 - Estt . V. ] 


( कृषि विभाग ) 


नई दिल्ली , 21 मार्च, 1972 


। 


जी० एस० प्रार० 489. - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए कृषिमन्त्रालय ( कृषि 
विभाग ) में उपायुक्त ( सीमान्त कृषक और कृषि श्रमिक ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा 
बनाते हैं , अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ .- ( 1 ) मन नियमों का नाम कृषि विभाग [ उपायुक्त सीमान्त कृषक और कृषि श्रमिक भर्ती नियम , 
1972 होगा । 

( 2 ) ये राजपत्रमें प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होगें । 
2. लागू होना. ये नियम इससे उपाबद अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को लागू होंगे । 

3. पव-संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान.- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होगे जो उक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

4. भर्ती की पति, प्राय- सीमा , महताए , प्राषि .- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, आयु - सीमा , अर्हतायें भौर उससे सम्बन्धित अन्य बातें 
वेहोंगी जो पूर्वोक्त , अनुसूची के स्तभं 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

5 निरहंताएं .-वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र महीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के 
अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति की इस नियम से प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. व्यावृत्तिः- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगा जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय -समय पर निकाले गए मादेशों के अनुसार अनुसुचित जाति , अनुसूचित जनजाति और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए , 
उपबन्ध करना अपेक्षित है । 
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- 


- 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 

अचयन पद के लिए प्रायु-सीमा । 


की 


संख्या 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


2 


उपायुक्त ( सीमान्त कृषक 

और कृषि श्रमिक ) 


एक साधारण केन्द्रीय मेवा , 1100 - 50 - 1400 रु० लागू नहीं होता 

वर्ग 1, राजपत्रित 


45 वर्ष से अधिक न होगी 
( सरकारी सेवकों के लिए 
शिथिल की जा सकेगी ) 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक 
और अन्य अर्हतायें । 


- -- - -- -- - - - - 
सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की अवधि , यदि 
विहित प्रायु और शैक्षिक अर्हतायें प्रोन्नतों हो । 
की दशा में लागू होगी या नहीं । 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष । 


प्रावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से कला या विज्ञान में 

उपाधि या समतुल्य । 
( 11 ) विकास प्रशासन , कृषि उत्पादन स्कीमों के संकलन और 

विश्लेषण और निर्वधन के मार्गदर्शन करने का लगभग दस 
वर्ष का अनुभव । ( अर्हतायें, अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियों 
की दशा में संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार शिथिल 

की जा सकेंगी ) । 
पांछनीय : 
कृषि उत्पादन की मांख्यिकीय रीतियों में प्रशिक्षण । 


-uE2HIT - - 
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भर्ती की पद्धति भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोषति समिति भर्ती करने में किन परि 
रा या प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रो - है तो उसकी संरचना । स्थितियों में संघ लोक सेवा 
रा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया 

पायोग से परामर्श किया 
जाने वाली रिक्तियों का प्रतिशत । जाएगा । 

जाएगा । 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता । 


संघ लोक सेवा प्रायोग 
( परामर्श से छूट ) वि 
नियम , 1958 के अधीन 
तथा अपेक्षित । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसके प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसके 

अन्तर्गत अल्पकालीन संविदा भी है ) अन्तर्गत अल्पकालीन संविदा भी है ) 
द्वारा , जिसके म हो सकने पर सीधी केन्द्रीय या राज्य सरकारों के 
भर्ती द्वारा । 

अधीन ज्येष्ठ वर्ग 1 पदधारण करने 
वाले अधिकारी या कृषि विश्वविद्या 
बयों भारतीय कृषि अनुसंधान परि 
षद् में समतुल्य हैसियत का पद धारण 
करने वाले अधिकारी जिन्हें यस वर्ष 
का अपेक्षित अनुभव हो जिसमें से 
तीन वर्ष का अनुभव 700 
1250 रु० या समतुल्य वेतनमान 
के पदों पर होना चाहिए । ( प्रति 
नियुक्ति संविदा की अवधि सामा 
न्यत : चार वर्ष से अधिक न होगी ) । 


[ सं० ए- 12018/9 / 70-स्था० 5 ] 


New Delhi, the 3rd April , 1972 
e s . R . 100 - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
mote the following ruleg regulating the method for recruitment to the 4 posts of Deputy Commissioners (Water Management ) in tho 
Ministry of Agriculture (Department of Agriculture ), namely : 

1. Short titlo and commencement : - ( I ) These rulesmay be called the Department of Agriculture Deputy Commissioner 
(Water Management ) Recruitment Rules , 1971 . 

(2 ) They shall comeinto force on the date of their publication in the official Gazette , 

.. Application : -- These rules shall apply to the posts specified in column I of the schedulc here to anncxed . 

a Number , classification and scale of pay :- The number of the said post , its classification and the scale of pay attached 
there to shallbe as specified in columns 2 to 4 ofthe said Schedule . 

A Method of recrultment, agolimit . qualifications etc. : - The method ofrecruitment to the said post , agelimit, qualifications 
and other matters connected therewith shall be as specified in columns 5 to 13 ofthe Schedule aforesaid : 


Provided that the upper age limit prescribed for directrecruits may be relaxed in the case of candidates belonging to Scheduled 

Castes , the Schedules Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued from timc to 
time by the Central Government, 


5 . Disqualification : — No, person , 

(a ) who has entered into or contracted u marriage with a person having a spouse living ,or 

(b ) who , having a spouse living has entered into or contracted a marriage with goy person , shall be eligible for appointment to 
the said post . 

Provided that the Central Goyernment, may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable 
to such person and the other party to the marriage and there are other grounds for 80 doing exempt any person from the operation of 
this rule , 


6 Power to relaxi - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by order , 
for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these 
rules with regard to any class or category of persons post , 


TA 
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THE SCHEDULE 


Nameof post 


No. of 


Classification 


Scale of pay 


Posts 


Whether Selection Age limit for Educational and other 
or Non - Selection direct recruits qualifications required for 
Posto 

direct recruits . 


1 


2 


3 


Four 


Not applicable. 


Not applicable . 


I . Deputy Commis - 

pioner (Water 
Management) 


General Rs. 1300 – 60 – 1600 No applicable . 
Central 
Service 
Class I 
(Gazetted ). 


Whether age and educa - Period of Method of rectt, whether In case of recruitment Ifa D . P . C . 

tional qualifications probation , by direct rectt , or by by promotion deputation existe. what is 
prescribed for the direct if any promotion or by deputa - transfer , grades from its composition 
recruits will apply in 

tion / transfer and per - which promotion /depu 
case of promotécs 

centage of the vacancies tation / transfer to be made 

to be Alled by various 
method 


Circumstances in 
which UPSC in to be 
consulted in making 
recruitment 


10 


II 


12 


13 


Not applicable 


Not 
applicable , 


By transfer on deputation , Officers holding Senior Not applicable . As required under the 
( including short term Class I posts in Agri 

Union Public Service 
contract ) . culture or irrigation 

Commission ( Ex 
Departments of the 

emption from Con 
Central / State Govt. 

sultation ) Regula 
or officers , holding 

tion , 1958 . 
posts of equivalent 
status in Agricultural 
Universities / Indian 
Cound of Agricul 
tural Research having 
10 years feld expe 
rience in Soil and 
Water Conservation 
and management or in 
irrigated agriculture or 
In construction , main 
tenanct and opera 
tion of irrigation and 
drainage systems in 
major and medium 
Irrigation projects , of 
which at least 5 years 
should be in water 
management in the 
commanded areas of 
irrigation projects 
and in posts in the 
scale of Rs. 700 - 1250 
or equivalent, 
( Period of deputa 
tion / contact -- ordi 
narily not exceeding 
4 y 18 . 


[No, 12018/ 15/70 - Estt . V .] 
S . N . SINHA , Under Secy . 


NT 
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नई दिल्ली, 3 अप्रैल, 1972 
जी० एस० पार० 490 .- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रक्स शक्तियों का प्रयोग करते हुए, कृषि 
मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में उपायुक्त ( जल प्रबन्ध ) के पदों 
पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम 
एसद्वारा बनाते हैं , पर्यात् : 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ..- - ( 1 ) इन नियमों का 
नाम कृषि विभाग, उपायुक्त ( जल प्रबन्ध ) भर्ती नियम , 1971 
होगा । 


( 2) वे राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


__ परन्तु सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों की बाबत 
विहित अधिकतम प्रायु -सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय 
पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति , अनुसूचित 
जन जाति और अन्य विशेष व्यक्ति प्रवर्ग के अभ्यपियों के सम्बन्ध 
में शिथिल की जा सकेगी । 
5 . निरर्हता : वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी 

जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित 

होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा 
विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय 
विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार 
मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे 
सकेगी । 

6. शिथिल करने की पारित : जहां केन्द्रीय सरकार की 
राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहाँ वह, 
उसके लिए जो कारण है उन्हें लेखबस करके तमा संघ लोक सेवा 

आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी 
वर्ग या प्रवर्ग के यक्तियोंपद की पावत, पाडेश खारा, शिषित 
कर सकेगी । 


2. लागू हाना . -- ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के 
स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 


3. संख्या , वर्गीकरण और वेतनमाम. - उक्त पद की संख्या , 
उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती को पद्धति , मायु सीमा , अर्हताएं आदि .----उक्त 
पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु -सीमा , अर्हताएं और उस से सम्बन्धित 
अन्य बातें थे होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में 
विनिर्दिष्ट है : - -- 


अनुसूची 
कृषि विभाग में उपायुक्त ( जल प्रबन्ध ) के पद के लिए भर्तीनियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


घेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए सीधे भर्ती किए 
मचयन पद जाने वाले व्यक्तियों जाने वाले व्यक्तियों 

के लिए प्रायु के लिए 
सीमा अपेक्षित शैक्षिक 

और अन्य अर्हताएं 


चाय 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


उपायुक्त 
( जल प्रजन्म ) 


साधारण केन्द्रीय 1300- 60 - 1600 लागू नहीं होता 
सेवा, वर्ग 4, रुपये 
( राजपत्रित ) 
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__ _ _ 


सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती क ने में कि 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि सीधे होगी या प्रोन्नति स्थानान्तरण द्वारा समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु और हो द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे संरचना लोक सेवा आयोग से 
शैशिक अर्हताएं पदोन्नति स्थानान्तरण द्वारा श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति / 

परामर्श कि । जायेगा 
की दशा में लागू होगी 

तथा विभिन्न पद्धतियों प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 
या नहीं 

द्वारा भरी जाने वाली किया जाएगा 
रिक्तियों का प्रतिशत 


- -- , 


- - 


- . -- .. 


___10 


1 


12 


13 


- 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं 
होता 


संघ लोक सेवा आयोग 
( परामर्ण से छूट ) 
विनियम , 1958 के 
अधीन यथा अपेक्षित । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थाना- प्रतिनियुक्ति पर स्थाना - लागू नहीं होता 
न्तरण ( जिसके अन्त - न्तरण (जिसके अंत 
र्गत अल्पकालिक र्गत अल्पकालिक 
संविदा भी है ) द्वारा संविदा भी है ) 

केन्द्रीय राज्य सरकारों 
के कुषि या सिंचाई 
विभागों में ज्येष्ठ वर्ग 
। पद धारण करने 
बाले अधिकारी या 
कृषि विश्व विद्यालयों / 
भारतीय कृषि अनु 
संधान परिषद में 
समतुल्य हैसियत के 
पद धारण करने वाले 
अधिकारी, जिन्हें 
वहत और माध्यम 
सिंचाई परियोज 
नामों में भूमि और 
जल संरक्षण और 
प्रबन्ध को या सिंचित 
कृषि में या सिंचाई 
और जल निकास 
प्रणालियों के सप्नि 
मणि अनुरक्षण और 
उनके प्रवर्तन का इस 

वर्ष का क्षेत्र का 
अनुभव हो , जिसमें 

से कम से कम पांच 
वर्ष का अनुभव सिंचाई 
परियोजनाओं के नहरी 
क्षेत्रों में जल प्रबन्ध 
का और 700 
1250 रुपये का 
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10 


11 


12 


13 


- 


- 


समतुल्य वेतनमान के 
पों पर होना 
चाहिए । 


( प्रति नियुक्ति विदा 
की अवधि -सामाम्बत 
पार वर्ष से अधिक 
नहोगी ) । 


[सं० 12018/ 15 /70-स्थापना-5.] 
सौ० ना० सिन्हा , प्रवर सचिव । 
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MINISTRY OF FOREIGN TRADE 

(COFFEE CONTROL ) 

New Delhi, the 4th April 1972 
G . S . R . 491. — In exercise of the powers conferred 
by section 11 of the Coffee Act, 1942 ( 7 of 1942 ), and 
in supersession of the notification of the Government 
of India in the late Ministry of Cominerce and Indus 
try No. G . S . R . 1158, dated the 28th September , 1960 , 
the Central Government hereby fixes , with effect 
from the sixth day of April , 1972 , seven rupees and 
nity paise per quintal as the rate of Duty of Customs 
on coffee under the said section 11. . 

[ No. F .18011 / 3/ 71 - Plant( B ).] 


विदेश व्यापार मंत्रालय 

( काफी नियन्त्रण ) 
नई दिल्ली 4 अप्रैल , 1972 


CABINET SECRETARIAT 

( Department of Personnel ) 

New Delhi, the 3rd April 1972 
G . S. R. 493.-- - In exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 1 ) of section 3 of the All -India Services 
Act, 1951 (61 of 1951) , the Central Government , after 
consultation with the Government of the States con . 
cerned , hereby makes the following rules further to 
armend the Indian Forest Service ( Pay ) Rules , 1968, 
namely : 
___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Forest 
Service ( Pay ) Second Amendment Rules , 1972. 

( 2 ) They shall corne into torce on the date of thetr 
publication in the Official Gazette . 

2 . In sub - rule ( 1 ) of Rule 4 , of the Indian Forest 
Service ( Pay ) Rules, 1968 , for the second proviso to 
clause (c ), the following proviso shall be substituted , 
namely : 
" Provided further that the option to draw pay 

in the State Forest Service scale of pay shall 
have to be exercised within one year from 
the date of the coming into force of the Indian 
Foregt Service ( Pay ) Second Amendment 
Rules , 1972 and the option once exercised 
shall be treated as final, The Central Gov 
ernment shall have powerg to extend the time 
limit for exercising the option if it is yatigfled 
that in a case or a class of cases such extension 
is justifled ". 

[ No. 8 / 39/ 70 - AIS ( IV ) . ] 
M . R . BHARDWAJ, Under Secy . 


मा० का . नि . 491 . - - काफी अधिनियम , 1942 ( 1942 
का 7 ) की धारा 11 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
और भारत सरकार के भूतपूर्व वाणिज्य तथा उद्यीग मन्त्रालय की 
अधिसूचना म . मा० का० नि० 1158 दिनांक 28 सितम्बर , 
1960 को अधिक्रांत करते हुए, केन्द्रीय सरकार 6 अप्रैल , 1972 
मे , उक्त धारा 11 के अधीन काफी पर सीमाशुल्क की दर , सात 
रुपये पचाम से प्रति क्विटल एतदद्वारा यित करती है । 


मंत्रिमंडल सचिवालय, 


[ सं० फा० 150 11/ 3/ 71 - प्लांट ( बी० ) ] 


( कार्मिक विभाग ) 


नई दिल्ली , 3 अप्रैल , 1972 


G . S . B. 482 . --In exercise of the powers conterred 
by section 12 of the Coffee Act, 1942 ( 7 of 1942 ), and 
in supersession of the notification of the Government 
of India in the late Ministry of Commerce and Indus 
try No . G ,SR. 1159 , dated the 28th September , 1960 . 
the Central Government hereby fixes, with effect from 
the sixth clay of April, 1972 , seven rupees and Afty 
paise per quintal as the rate of Duty of Excise on 
coffee under the said section 12 

[ No. F . 18011 / 3 / 71- Plant ( B) . 

N . N . MALHAN , Dy. Director . 
सा . फा . नि0 492 ...काफी अधिनियम , 1942 ( 1942 
का 7 ) की धारा 12 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 

और भारत सरकार के भूतपूर्व वाणिज्य तथा उद्योग मंत्रालय 
की अधिसूचना सं० मा० का० नि० 115 9 तारीख 28 सितम्बर , 
1960 को अधिक्रान्त करते हुए , केन्द्रीय सरकार, 6 अप्रैल, 1972 
से , उम्स धारा 12 के अधीन काफी पर उत्पाद शुल्क की दर , मात 
रुपये पचास प्रति क्विटल एतदद्वारा नियत करती है । 


सा० का . नि . 493 - अखिल भारतीय सेवाए अधिनियम , 
1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3थी उप - धारा ( 1 ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, मवधिन 
राज्य सरकारों के परामर्श के बाद भारतीय वन सेवा ( वेतन ) नियम 
1968 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम , बनाती 
है , अर्थात् :---- 

1 . ( 1 ) इन नियमों को भारतीय वन मेवा ( वेतन ) 
नियम , 1972 का द्वितीय संशोधन कहा जा सकेगा । 

( 2 ) ये संशोधन भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 
से लागू होगें । 


2. भारतीय वन सेवा ( वेतन ) नियम , 1968 के नियम 
4 के उप - नियम ( 1 ) में खंड (ग ) के दूसरे परन्तुक के स्थान पर 
निम्नलिचित परन्तुक प्रतिस्थापित किया जायेगा , अर्थात् : 


[ सं० फा . 15011/ 3 / 71 - प्लांट ( मी ) ] 


एन०एन० मल्हन , उप -निदेशक । 


" और यह भी व्यवस्था की जाती है कि भारतीय वन सेवा 
( वेतन ) नियम 1972 का द्वितीय संशोधन लागू होने 
की तारीख से एक वर्ष के अन्दर राज्य बन मेवा वेतनमान में 


+ 
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वेतन लेने का विकल्प देना होगा तया एक बार दिया गया 
विकल्प अन्तिम माना जायेगा । केन्द्रीय सरकार विकल्प 
देने की समय अवधि को बढ़ा सकती है, यदि यह समाधान 
हो जाता है कि किसी मामले या मामलों के वर्ग के 
सम्बन्ध में इस प्रकार की बखि न्यायोचित है । 


[ सं० 8/ 39/ 70 - अ० भा० से ० ( 4 )] 


एम० पार० भारद्वाज , अवर सचिव । 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing ) 
New Delhi , the 21st April 1972 
G . S. R , 495 . - -In pursuance of sub- section ( 6 ) of ..secr : 
tion 3 of the Major Port Trusts Act, 1969 (38 bf 1983 ) . 
the Central Government hereby notifies that Shri 
Madhav Ramachandra Baliga has been elected as 0 
Trustee for the Port of Mormugao by the Karnatak 
Chamber of Commerce and Industry for the period up 
to the 31st March, 1974. 

., [ No. 7- PG ( 4) / 72. ] 

K . L . GUPTA , Under Secy . 
न वहन पर परिवहन मंत्रालय 

( पबिहन स्कंध ) 
नई दिल्ली, 21 अप्रैल , 1972 
सा० का मि० 49 5. --- महापसन न्यास अधिनियम , 1963 
( 1963 का 38 ) की धारा 3 की उपधारा ( 6 ) के अनुसरण में 
केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा अधिसूचित करती है कि श्री माधव 
गमचन्द्र बालिंगा , कर्नाटक चैम्बर प्राफ कामर्स एण्ड इंडस्ट्री द्वारा 
मारमूगाओं पत्तन के लिए 31 माई, 1974 तक की अवधि के लिए 
न्यासी निर्वाचित किए गए है । 

[ सं० 7- पी जी ( 4)/ 72] 
के० एल० गुप्ता , अवर सचिव । 


PLANNING COMMISSION 

CORRIGENDUM 
New Delhi, the 13th March , 1972 
G . S . R . 494 . - In the notification of the Government 
of India in the Planning Commission No . G . S . R . 1836. 
rated the 18th October , 1971 , relating to the Planning 
Commission ( Senior Research Officers and Research 
Offic : ers ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1971, pub 
lished at page 5221 of the Gazette of India , Part II , 
Section 3, Sub Section (i ) , dated the 4th December , 
1971 , in rule 2 , clause ( 2 ) , line 10 , for basis , read basic , 

__ [ No. A.12022 / 5 / 71 - ADM.I.] 
N . K . AGGARWAL, Under Secy . 


. 


पोत परिवहन और परिवहन मंत्रालय 

बाणिज्य और पोतपरिवहन । 

नई दिल्ली, 24 - 4 - 70 
सा० का०नि० 751 .--- वाणिज्य पोत परिवहन अधिनियम , 1958 ( 1958 का 44 ) की धारा 458 के साथ पठित धारा 74. 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा वाणिज्य पोत परिवहन ( भारतीय पोत- रजिस्ट्रीकरण ) नियम , 1960 में संशो . 
धन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती हैं , अर्थात :---- 

1. ये नियम वाणिज्य पोत परिवहन ( भारतीय पोत -रजिस्ट्रीकरण ) संशोधन नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
. 2. ये तुरंत प्रवृत्त होंगे । 
3. वाणिज्य पोत परिवहन ( भारतीय पात- रजिस्ट्रीकरण ) नियम , 1960 की अनुसूची-- - 1 में रजिस्ट्री प्रल्प संख्या 1, 17 

और 18 के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - -- 


भारतीय रजिस्ट्रीय प्रमाणपत्न 

- पोन की विशिष्टियां , .. 

( वाणिज्य पोत परिवहन अधिनियम , 1958 धारा 34 ) 
राष्ट्रीय सम्प्रतिक भारत सरकार द्वारा 
जारी किया गया 
- - - - -- -- -- - - - - -- - -- - - - - - - - 
शासकीय संख्या 

पोत का नाम 

रजिस्ट्री-संख्या तारीख और पत्तम पहले की रजिस्ट्री ( यदि कोई 

हो ) की संख्या , तारीख 
। 

और पसन ) 


- - 


- - 


- 
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भारत में निर्मित या विदेश में निर्मित माप पोत या मोटर पोत , किम कहां मिमित हुप्रा हैं कब निर्मित हुआ है निर्माता का नाम और पता 

प्रका नोदित होता है 

- - - -- - - - - --- - 
जैको की संख्या 

माथे के अगले भाग मे , मुकान दंड के शीर्ष को पछिलो तरफ मोटर तक । 

कुदाम के अगली तरफ तक की लम्बाई 
मस्तूलों की संख्या 

प्लटिग के बाहर की तरफ तक मुख्य चौडाई 

फलक में माप डेक से पोतमध्य मीलिंग तक की गहराई, 
भाष 

दो . डेक और अधिक की दशा में फनक में अरिडैक से पोतमध्य मोलिंग 

तक की गहराई : 
पोत मध्या की बलग पर उपरिछक के शीर्ष से पठाण के तल तक की 

गहराई : 
बनावट 

उपरिजैक पर धरन के चारों ओर 


रिगिड 


सुकान 


. . - 


-- 


--- --- - - -- - 


+ - -- 


- - 


- - - 


- 


। पोत का ढांचा और विवरण पोता . 
। । भीतों की संख्या 


इजिन रूप ( यदि कोई हो ) की लम्बाई 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- --- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - - - 


- - - - - 


- - 


- - 


पता 


निर्माताओं स्वामियो या इजिन बनाने वालो द्वारा दी गई नोदन इंजिनो, आदि 

की विशिष्टिया 

- - - --- - - -- - - 
इंजिनों के सैटो इंजिनो का भारत मे बना कब बना है बनान वालो प्रत्यागामी इजिन घूर्णी इंजिन एन०एच०पी० 
की संख्या बिवरण हुआ या घिदेश 

का नाम और --- - - 

- -- -- बोका व . पी . 
में बना हुआ 

प्रत्यक रोट्र में सिलिण्डरों के प्रत्यक सैट में आई०एच०पी . 
सिलिण्डरो व्याम सिलिण्डरों पोत की प्रा 
को संख्या 

की संख्या कलित गति 
- - - - - - -- -- - - -- 

बिन्डरी निर्मा 
शाफ्टो की सख्या . तानों की विधि इंजिन इजिन 

दिपों का बायनसा वायलर्स वायलर्स 
विवरण 

स्ट्रोक की लम्बाई 
संख्या भारित 
दाब 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


इजिन 


- - - 


- 


- 


- - -- 


टन भार की विशिष्टिया 


इस पोल की उसके सर्वेक्षण के प्रमाण पत्र के अनुसार टन भार इस प्रकार है . - -- 
नुल टन भार 

___ -- - - ---( टन ) - - -- -- - धन मोटर ) 
रजिस्टर टन भार - - -- -- - - --- (टन ) ( - - --- ___ -- -धन मीटर ) 
यदि लाग न हो तो काट दीजिए यह पोत , पोत के दोनो और टन भार चिन्ह में समनदेशित है जो उपरिइक रेखा से -- - मीटर नीचे 

है और यदि यह चिन्हि निज्जित हो जाये तो उपरोक्त टन भार लागू होंगे । 


-- - - - 


- - - 


- -- - - - 
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यदि टन भार चिन्ह निमज्बित न हो तो निम्नलिखित टन भार लागू होंगे । 
कुल टन भार 

- - - ( न) ( - - - 
रजिस्टर टन भार 

- 

- 
- 
- 

( टन ) 

- 

( ~ 
- - - - - --- - - - - 


-- -घन मीटर ) 


---- - घन मीटर ) 


- - - - - - - - - - 


- -- - - 


इस पोत के लिए टन भारों का विस्तृत सारांश सर्वेक्षण के प्रमाण पर दर्शाया गया है । 


नाविकों और धातुओं की वह संख्या जिसके लिए प्रावास प्रमाणित है 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - - 


- - - -- - - - - - - - 


मैं , निम्नहस्ताक्षरकर्ता,- - - - - - -- - के पत्तन पर स्थित भारतीय पोतों का रजिस्ट्रार, एतद्द्वारा प्रमाणित करता कि उस 

पोल का , जिसका विवरण मेरे इस प्रम ण पत्र में पहले दिया गया है, सम्यक् रूप से सर्वेक्षण हो गया है और उपरोक्त विवरण , 
रजिस्टर बुक के अनुसार हैं , कि --- - - जिमका मक्षमता प्रमाण या सेवा सं0 --- --- - - है, उक्त पोत का मास्टर है, और नाम 

- - -- - - -- स्वामी -- - - - - -- - - - - - का निवास और विवरण प्रौर - - - - - - - - - - ... द्वारा धारित दसवं शयरों , 

की संख्या निम्नानुसार है : 
स्वामी का नाम , निवास और उपजीविका----- 

--- - - दसवें शयरो की संख्या ---- -- -- - - 

- - - - - - - - - - - - - - -- -- - - - 
एक हजार नौ सौ ---- - - - -- - -- - - - - - -- - ---- --- -- - - - पिन को --- -- - - -- - - पर दिनांकित भारतीय पोतों का रजिस्ट्रार 
सूचना - - रजिस्ट्री का प्रमाण पन्न हक का दस्तावेज नही है । एममे स्वामीतत्व के सभी परिवर्तनों की सूचना का होना आवश्क होना आवश्यक 

नही है और किमी भी दशा में इसमें पोत को प्रभावित करने वयली किसी बन्धक का शासकीय अभिलेख नहीं है । स्वामित्व के किसी 
परिवर्तन की दशा में सभी पक्षकारों के हितो की रक्षा के लिए यह आवश्यक है कि परिवर्तन विधि के अनुमार रजिस्ट्रीकृत होना 
चाहिए । स्वामित्व पोगों या अन्य विशिष्टयां का परिवर्तन रजिस्टर की रजिस्ट्री के पत । पर अधिसुचित होना चाहिए । यदि पोत 
वास्तविकरूप से या अन्वयिक रूप से खो जाए या शत्रु द्वारा लेलिया जाए या जल जाए या टूट जाए या किसी कारण से भारतीय 
पोत न रहे , तो इसकी सूचना , रजिस्ट्री के प्रमाण-पत्र सहित, यदि मौजूद हो , रजिस्ट्री पत्तन पर भारतीय पोतों के रजिस्ट्रार को , 

अभाव के शिए शास्ति के अधीन जो 1000/ - रु० तक हो सकती है, परन्तु सूचना दी जानी चाहिए । 
रजिस्ट्री प्ररूप सं० 


सर्वेक्षण - प्रमाणपत्र 


( वाणिज्य पोत परिवहन अधिनियम , 1958 - धारा 27 ) 


( राष्ट्रीय - सप्रतीक ) 
भारत सरकार 
द्वारा जारी किया गया 


पोत का नाम 


आशयित रजिस्ट्री - पत्तन 


किसी पहली रजिस्ट्रीय का , यदि कोई हो , नाम और शासकीय 

संख्या 
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- - - - - - - - -- - 
भारत में निर्मित या विदेश माप पोत या मीटर पोत , कहा निर्मित हुआ कब निर्मित हुआ है निर्माता का नाम और पता 
में निर्मित किम प्रकार नौदित होता है 

- - - - - - -- -- - -- - --- - - -- 


- - 


- - 
मीटर 


रेफों की संम्पा 


माथे के अगले भाग से , सुकान दण्ड के शीर्ष की पिछली 

तरफ तक कुदाम के अगली तरफ नक , की लम्बाई 
प्लेटिंग के बाहकी तरफ तक मुख्य चौडाई 
फलके मे माप हैक से पोत मध्य मीलिग तक की गहराई 


मस्सूलों की सम्पा 
रिगिर 


माथा 


सुकान 


वो डैक और अधिक की दशा में फलके में उप डैक से पोतमध्य 

सीलिग तक की गहराई 
पोतमध्य की बगल पर उपरिक के शीर्ष मे पठाण तक के तल 

सफ की गहराई ? 
उपरि इक पर घरन के चारो ओर 
इजिन रूप ( यदि कोई हो ) की लम्बाई 


बनावट 
पोत का डांचा पर विवरण 
पोत माती की संख्या 


- .. - 


- - 


- -- 


- 


टन भार की विशिष्टिया 


- 


- 


- 


- 


मस टन भार 


अनुज्ञेय कटोतिया 


पनमीटर 


विमुक्त टियन डेफ विमुक्त टिन डेवक के बिना 

महित 


घन मीटर 


माप डेक के नीचे 
डेको के बीच मे जगह या जगहें 
ट्यूरेट या ट्रक 


नीदक शक्ति के लिए अपेक्षित जगहो 

के कारण निम्नानुसार कर्मीदल 
प्रावास के रूप में व्यवस्था की गई 
जगहो के कारण : - - 
नाविको या शिक्षो की संख्या 

जिनके लिए आवास प्रमाणित 


फपी 


अन्टा कटौतिया 


विब एवेस 
पूम 
ब्रक 
मंगल पर 
जैक घर 
चार्ट घर 
मशीनरी, आकाश और हवा के लिए अन्य 

जगहें 
विपाट मार्ग अधिकाई 
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- 


- - 


- 


- - - 


- - - - 


- - - - - -- - - - 


- - - 


कुल टन भार 


2. संविदा के अनुसार, कटौतियां 


रजिस्टर टन भार 


टन भार चिन्ह निमज्बित टन भार चिन्ह निम 
नहीं हुआ 

ज्बित हुआ । 


टिप्पण ] -- माप डेक से नीचे इंजिन रूम जगहों का टन भार--- - - - - धन मीटर है और उपरोक्त माप डेक में नोदक मशीनरी; के लिए 

पौर प्रकाश तथा हवा के लिए फ्रेम की गई कुल जगहों का दन भार - --... - घन मीटर है । 
टिप्पण 2 -- माप डैक से ऊपर की निम्नर्णित जगहें धन मात्रा में , जो पोत के रजिस्ट्रर टन भार से बनी है, सम्मिलित है । 
टिप्पण 3 - बीमुन स्टोर रूम की अवस्थिति और धन धारिता निम्नानुसार है । 


. 


- 


- .- - - - - - - 


- -- .. . . 


वाणिज्य पोत परिवहन अधिनि म , 1958 की धारा 9 के अधीन नियुक्त , में निम्नहस्ताक्षरकर्ता सर्वेक्षक, उपरोक्प नाम वान पोत का सर्वे 

क्षण करने पर एतद द्वारा प्रमाणित करता हूं कि उपरोक्त विशिष्टियां सही हैं । अोर यथाविहित उसका नाम उसकी प्रत्येक मैदान पर 
चिन्हित है और उसका नाम तथा रजिस्ट्री पत्तन उसकी सुफान के सहजदश्य भाग पर उचित रूप से चिन्हित है और उसके डबाय को 
घोषित करते हुए मीटरों का मापमान इसके माथे और उसके सुकान दण्ड पर प्रत्येक अोर चिन्हित है । . . . .. 


प्राज 19 -- - - - - - - के - - - - - - - - - -- - -- -- - - - - - दिन का - - - - - - 


---- - - - - -- - पर दिनांकित ------ - -- 

सर्वेक्षक 


निर्माताओं, स्वामियों या इंजिन बनाने वालों द्वारा दी गई विशष्टियों के प्रमाणित उद्दरण 


निर्माताओं , स्वामियों या इंजिन बनान वालों द्वारा नौवहन इंजिनों आदि की विशिष्टियां । 


- 


- 


- 


. 


. 


. 


कम बना है 


घी इंजिन 


जिनों के सैटों 
की संख्या 


इंजिनों के 
विवरण 


भारत में 
बना हा 
या विदेश में 
बना हुआ 


बनाने वालों प्रत्यागामी इंजिन 
के नाम और 
पते प्रत्येक सैट स्ट्रोक की 

में सिप्लण्डरों लंबाई 
, 

की संख्या 
और व्यास 


-...... . - - - - - 

एन . एच . 
पी०बी०एन० 
पी०माई० 
एच० पी० 
पोत की 
प्राक्कलित 
गति । 


. 


-- -- 


- - -- - -- 


- - - - 


इंजिन 


इंजिन 


या 


... - -- - 

इंजिन 
को गंगया बायलरों की 

विशिष्टियां 
विवरण - - - -- - 
संख्या ------ - -- 
मुखरित दाब--. बायलर 


बायलर 


बायलर 


-- --- 


- - 


- 


. 


जल नीरस टंकियों की संख्या और उनकी टनों में धारिता - - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


-- -- --- -- - ---- - -..- - 19 - - - - - - 


सवक्षक 


रजिस्ट्रीय प्रारूप मंख्या 17 
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कर्षाव के सर्वेक्षण प्रमाणपत्र 
( वाणिज्य पोत परिवहन , अधिनियम , 1958 - धारा 27 ) 


राष्ट्रीय सम्प्रतीक 


भारत सरकार 
जारी किया गया । 


पोत का नाम 


शाखयिक रजिस्ट्री पत्तन किसी पहली रजिस्ट्री , यदि कोई हो , ना पोर शासकीय 

संपा । 
- - - - _ _ - -- - .. . 


- - 


- - 


- 


- -- - . ... 


भारत में निर्मित या विदेश में निर्मित 


माप पोत या मोटर पोत 
किसी प्रकार नोदित होता 


कहां निर्मित हुमा कब निर्मित हुआ निर्माता का ना म 

प्रार पता 


. . 


उकी की संख्या 


मीटर 


. 


. 


मस्तूली की संख्या 
रिगिर 
माथा । 


माथे के अगले भाग. से , सुकान दण्ड के शीर्ष की पिछली तरफ 

तक कदास के अगली तरफ तक , की लम्बाई : 
प्लटिग के बाहर की तरफ तक मुख्य चौड़ाई : 
फर्क में माल परंक से पोत मध्य सीलिंग सक की गहराई 

दी हुक और अधिक की दशा में फबेके में उपरि हैक से पोतमध्य 
। सीलिंग सक की गहराई । . . 
. पोतमध्य की बगल पर उपरिडेक के शीर्ष से पठाण तक के तस 

तक की गहराई : 
. . . उपरि हैक पर धरन के चारों ओर : 


सुकान 


___ . . 


बनावट 


. . . . . 


. 


पोत का ढांचा और विवरण । 
पोतमौतों की संख्या 


इंजिन रूप ( यदि कोई हो ) की लम्बाई 


- 


- - - 


. . . . टन के भार को विशिष्टियां 


--- - -- - - - 


. ., कुल टन भार 


विमुक्त ट्विन हैक 

सहित 


बिमुक्त ट्विन डैक के बिना अनुज्ञेय कटीतियां धन-मीटर 


- 


- 


बन 


मीटर 


--- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - -- 
मापक के नीचे 
डंकों के बीच में जगह या जगहें 
ट्यूरेट या ट्रंक 


नोदक शक्ति के लिए अपे 
क्षित जगहों के कारण नि 
म्नानुसार कर्मीदल प्रावास 
के रूप में व्यवस्था की गई 
जगहों के कारण : - - 


फसी 
द्विज म्म 


पूप 


नाविकों या शिक्षुओं की संगमा 

मिनके लिए प्रावास प्रमा 
गित है ---- 


२८. 


बगल पर 


का भर 


भार्ट पर 


अन्य कटाटियों . 
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मशीनरी, प्रकाश और हवा के लिए अन्य जगह 
विपाट भार्ग अधिकाये 


कुछ टन भार 
मंविदा के आधार, कटौतिया ---- - - - 

रजिर्ट र टन भार 


- 


- 


दन भार चिह्ननिमज्जित टन मार चिह्न निमज्जित 
नहीं हुआ 

हुमा 


-- 


-- - , 


- 


- - 


- " - - - 


- - 


- - 


टिप्पण 1. माप डेक से नीचे इजिन रूप जगहो का टन भार - - ------- -----घन मीटर है और उपरोक्त माप डेक में बीजक मशीनरी , के 

लिए और प्रकाश तथा हवा के लिये फेम की गई कुल जगहों का टन भार - -- - -- - - - - - - घन मीटर है । 
टिप्पण . 2. माग तुक से ऊपर की निम्नवर्णित घन मात्रा में , जो पोत के रजिस्टर टन भार से बनी है , सम्मिलित नही है । 
टिप्पण 3. बोसुन स्टोर रूप की स्वस्थिति और घन धारिता निमूनानुमार है । 
टिप्पण 4. यदि और अब यात्रियों , स्थोरा या भडार की वहन करने में लगा है या जब सूची गोदी , तिरती गोदी या जलयान की मरम्मत 

के लिए व्यवस्थित स्थानों का उपयोग कर रहा है तो वह रजिस्टर टन भार जिस पर किसी बन्दरगाह या गोदी प्राधिकारी द्वारा 

रजिस्ट्रीकृत टन भार पर आधारित देय उग्रहीत किए जा सकते हैं - - घन मीटर है । 

वाणिज्य पोत परिवहन अधिनियम , 1958 को धारा 9 के प्रधान नियुक्त , में निम्न हस्ताक्षरकर्ता मवेक्षक उपरोक्त नाम वाले पोत 
का सर्वेक्षण करने पर एसद्वारा प्रमाणित करता है कि उपरोक्त वशिष्टिया मही हैं और यथाविहित उसका नाम उसकी प्रत्येक मदान पर 
चिह्निन्त है और उसका नाम तथा रजिस्ट्री पसन उसको सुकान के सहज वृश्य भाग पर उचित रूप मे चिड़ित है और उसके उबाव को घोषित 
करते हुए मोटरों का मापमान इसके माथे और उसके सुकान दण्ड पर प्रत्येक और चिहित है । 
माज 19 - - --- - -- -- - के - - - - - - - -- - - - - - - - - विन की - --- -- - --- - पर दिनांकित - - -- - - - - - 

सर्वेक्षक 
निर्मातामों , म्वामियों या इंजिन , बनाने वालों द्वारा दी गई विशिष्टियों के प्रमाणित उद्धरण । 

निर्माताओं, स्वामियों या इंजिन बनाने वालों द्वारा नोदन इंजिनों मादि की विशिष्टियां 


इंजिनो के सैटों 
की संख्या 


इजिनों के 
विवरण 


भारत में बना कब बना है बनाने वालों प्रत्यागामी इंजिन धूणी इंजिन 
हा या विवेग 

के नाम और --- - - 
मे बना हुआ 

पो प्रत्यक सैट में स्टाग प्रत्यक 

सिलण्डरों की की सैट में 
मंख्या और लवाई मिल . 
व्यास 

ण्डरों की 
संख्या 


एन०एम० 
पी० बी० 
एच० पी० 
पाई० एच० 
पी० पोत की 
प्राक्कलित 


गति 


इंजिन 


इंजिन 


___ इंजिन 
शाफ्टों की संख्या बायलरों की 

विशिष्टयां 
विवरण--- ---1 नायलर 
संख्या - --- - - 
भारित दाव 


बायलर 


बायलर 


जल नीग्म टंक्यिों की संख्या और उनकी टनों में पारिता --- - -- - -- - 


-- -- -- -- ------ 19 - -- - - 


रजिस्ट्री प्ररूप संख्या 18 


[ सं० फा० 68 - एम० ए० ( 2 )/ 86 ] 
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नई दिल्ली , 24 अप्रैल , 1970 

वाणिय पात परिवहन 
सा० क नि० 897.--- वाणिज्य पोत परिवहन अधिनियम , 
1958 ( 1958 का 44 ) की धारा 74 की उपधारा ( 2) के 
खण्ड ( क ) और ( ख ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा वाणिज्य पोत परिवहन ( पोत - टन भार 
माप ) नियम , 1960 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाती है , अर्थात् : -- - 

1. ( 1 ) ये नियम वाणिज्य पोत परिवहन (पोत-टन भार 
माप ) संशोधन नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2) ये तुरन्त प्रवृस होंगे । 


हैं ) की धन धारिता का कुल योग अभिप्रेत है और 

इसमें निम्नलिखित हैं 
( 1 ) माप-डेक से नीचे का टनभार ; 
— ( 2 ) माप-मेक और सर्वोच्च सम्पूर्ण डेक के बीच की 

जगहों का टन भार; 
( 3) सर्वोच्च सम्पूर्ण डेक पर और उसके ऊपर की 

ढकी हुई और बन्द जगहें ; 
( 4 ) उपरि डेक से ऊपर की इंजिन और प्रकाश तथा 

हवा जगहें और 
( 5 ) विपाट मार्ग - अधिकाई, 
( ट ) “भार रेखा नियम ” से भारतीय वाणिज्य पोत 

परिवहन ( भार रेखा ) नियम , 1934, जैसा यह 
अधिनियम की धारा 461 की उपधारा ( 3 ) द्वारा 
यथा प्रवृत्त है , अभिप्रेत है ; 


2. बाणिज्य पोत परिवहन ( पोत-टन भार माप ) नियम , 
1960 में ( जिन्हें इसमें इसके पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) 
नियम 2 के स्थान पर निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : -- 


2. परिभाषाएं .---- इन नियमों में जब तक कि संदर्भ से अन्यथा 
अपेक्षित न हो, --- 

( क ) " अधिनियम " से वाणिज्य पोत परिवहन अधि 

नियम , 1958 अभिप्रेत है , 
( ख ) " क " से उपरि -डेक की रेखा से ऊपर की जगह 

अभिप्रेत है जब कि डेक विलग हो जाए और उच्चतर 
उठान तक जाता हो , 


( ग ) “ सतत ढक " में कम से कम सिरों की पोत भीतों 

पर पोत की चौड़ाई की प्रो और पागे और पीछे 
की दशा में सतत डेक सम्मिलित है जिसमें नोंदन 
मशीनरी जगह, छिद्रों, सीढ़ी और जीना छिद्रों , 
ट्रकों , जंजीर खानों, काफर डेमों या पौड़ियों , 
जो ऊंचाई में 1220 मिली मीटर से अधिक न हो , 

के मार्गों में व्यवधान हों , 
( घ ) “कर्मीदल " से नाविक और शिक्षु अभिप्रेत हैं , 
( 3 ) "विमुक्त जगहें " से पोत में की वे जगहें अभिप्रेत हैं 

जो उनकी अवस्थिति और प्रयोग के फलस्वरूप या 
उनकी बगलों में टनभार छिद्रों या अन्य विनिर्दिष्ट 
छिद्रों की प्रकृति के कारण विमुक्त है और इसलिए 
उसके कुल टन भार को अभिनिश्चित करने में 
सम्मिलित नहीं हैं , 
" कुल टन भार " से उपरि डेक के नीचे की जगहों और 
उपरि डेक पर या उससे उपर की स्थायी रूप से 

की हुई और बन्द जगहों ( उन जगहों से भिन्न 
जगहें जो इन नियमों के अधीन नाप से विमुक्त 


( ज ) “ रीति " से अनुसूची 1 में विनिर्दिष्ट पोत का 

टन भार अवधारित करने के लिए, रीतियों में से 

एक रीति अभिप्रेत है ; 
( झ ) “नोदन शक्ति छूट " के कुल टन भार में से नोदन 

शक्ति -मशीनरी द्वारा घेरी गई जगहों के कारण 

की गई कटौती अभिप्रेत है ; 
( अ ) "रजिस्टर टन भार " या " शुद्ध टन भार " से वह 

टनभार अभिप्रेत है जो पोत है जो पोत के कुल 
टन भार में से इन नियमों के अधीन अनुज्ञेय छुट 

और कटौतियां करने के पश्चात् निकाला गया है ; 
( ट ) “ अनुसूची " से इन नियमों की अनुसूची अभिप्रेत है ; 
( 8 ) " दूसरे डेक " से, टन भार चिल के प्रयोजन के लिए , 

सर्वोच्च सम्पूर्ण डेक से ठीक नीचे का वह डेक 
अभिप्रेत है जो कम से कम सिरों की पोत भीतों के 
बीच आगे और पीछे की दिशा में सतत है, पोत की 
चौड़ाई की ओर सतत है और जो पोत की संरचना 
से , सभी मुख्य विपाट मार्गों पर उचित ढक्कन 
लगे होने के साथ, अभिन्न और स्थायी भाग के 

रूप में लगा हुआ है । 
( ) “सर्वेक्षक " से अधिनियम की धारा 9 के अधीन 

नियुक्त सर्वेक्षक अभिप्रेत है ; . 
( ) "टन " से पायतन की वह इकाई अभिप्रेत है जो 

2 . 83 घन मीटर के बराबर है , 
( ण ) “ भाप- डेक " से दूसरा डेक अभिप्रेत है, सिवाय 

एक डेक वाले पोत की दशा में जिसमें उपरि डेक 
अभिप्रेत है, 
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( त ) "ट्रैक " से वे विपाट और संवातन दंक अभिप्रेत है 

जो मुख्य प्राड़ी पोत भीतों के बीच पूर्ण रूप से 

लम्बाई में विस्तारित नहीं हैं । 
( थ ) “ सर्वोच्च सम्पूर्ण डेक " से, टन भार चिह्न के प्रयोजन 

के लिए, पोत का वह उपरि डेक अभिप्रेत है जो 
समुद्र और मौसम के लिए खुला छोड़ दिया गया हो 
और पोत की संरचना के अभिन्न अंग के रूप में , 
उसके मौसम- भागों में , सब छिद्रों को बंद करने के 
स्थायी साधनों सहित , लगा हो : 

परन्तु डेक से नीचे पोत की बगलों में उन 
छिद्रों से भिन्न छिद्रों में जो पाडी जल रुख पोत भीत 
के पीछे स्थित कुदास से आगे रजे गए हैं , जल रुद्ध 

बन्द करने के स्थायी साधन लगे हों । 
3. उक्त नियमों के नियम 3 के उपनियम ( 2 ) में "फिटों या 
फुट की भिन्न जो दशमलय में अभिव्यक्ति की गई है " शब्द लुप्त 
कर दिए जाएंगे । 

4. उक्त नियमों के नियम 7 " में विनिर्दिष्ट वरों शब्दों के 
स्थान पर “ के उपबन्धों " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

5. उक्त नियमों के नियम 8 के उपनियम ( 1 ) के स्थान पर 
निम्नलिखित उपनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :-- - 
( 1 ) निम्नलिखित जगहें मापी जाएंगी किन्तु नियम 8क में 

यथा उपबंधित के सिवाय कुल टन भार में सम्मिलित 

होने से विमुक्त होंगी 
( क ) पोत के स्वामी या अभिकर्ता द्वारा लिखित रूप में 

प्रावेदन दिए जाने पर--- 
( 1 ) डेक यात्रियों के लिए डेक आश्रम , 
( 2 ) बगल छिद्रों के बराबर की जगहें , 
( 3 ) डेक से ऊपर यात्री जगहों से भिन्न काम में प्राने 

वाले खुले मार्ग , 
( ख ) स्थायी रूप से बन्द जगहें , जो , यदि उनमें टनभार 

छिद्र , होते तो वे वाणिज्य पोत परिवहन ( पोत 
टनभार-माप ) संशोधन नियम , 1970 के प्रवृत्त 
न होने पर विमुक्त होने योग्य होती 
( 1 ) सर्वोच्च सम्पूर्ण डेक पर या उसके ऊपर की 

जगहें , जिनमें अलग हुई अधिसंरचनामों या 

डेक घर में स्थित जगहें सम्मिलित हैं , 
( 2 ) सर्वोच्च ट्विन डेक में स्थित जगहें , तब तक 

जब तक कि , जब पोत ग्रीष्म कटिबन्ध में है तो 
नियम 8ख में निर्दिष्ट टनभार चिह्न का उपरि 
किनारा या जब पोत अलवण जल या उष्ण 
किटबन्ध में है तो नियम 8ग में निर्दिष्ट ऊपर 
रेखा का उपरि किनारा ,निमज्जित न हुआ हो । 


6 . उक्त नियमों के नियम 8 के पश्चात् निम्नलिखित नियम 
प्रतिस्थापित किए जाएंगे , अर्थात् : - - 
___ " क . टनभार चिह्न का समनुदेशन. ----नियम 8 के उपनियम 
( 1 ) के खण्ड ( ख ) के उपखण्ड ( ii ) में निर्दिष्ट जगहें उस पोत 
के जिस पर इन नियमों के अधीन टनभार चिह्न नहीं है, कुल टन भार 
में सम्मिलित किए जाने से विमुक्त नहीं होगी । 

8ख . टन भार विल का रूप प्रोर स्थिति ---- ( 1 ) टनभार 
चिह्न अनुसूची 2क में उपणित रूप का होगा और जिसमें 380 
किलोमीटर लम्बी और 25 मिलीमीटर चौड़ी एक क्षेतिज रेखा 
होगी जिसके ऊपर पहचान के लिए एक अधःगीर्षी समत्रिबाहु त्रिभुज 
होगा जिसको प्रत्येक भुजा 300 मिली मीटर लम्बी और 25 
मिली मीटर चौड़ी होगी और शीर्ष उक्त क्षेतिज रेखा के मध्य बिन्दु 
पर होगा । 

( 2) ऐसा चिह्न पोल के प्रत्येक और पोत मध्य से पीछेकिन्तु 
उसके यथासाध्य समीप , कटा या वैल्ड किया गया होगा किन्तु 
निभज का शीर्ष भार रेखा नियमां के अधीन समनुदेशित भारत रेखा 
डिस्क के केन्द्र से 5 40 मिली मीटर से समीप या ऐसी भार रेखा 
डिस्क की उध्यधिर केन्द्र रेखा के पीछे से 2000 मिली मीटर दूर 
नहीं होगा । 

( 3 ) टनभार चिह्न का उपरि किनारा दूसरे डेक को रेखा 
के नीचे अवस्थित होगा जिसकी स्थिति अनुसूची 2ख में उपवर्णित 
सारणी के अनुसार अवधारित की जाएगी । 

( 4 ) नियम ( 3 ) में किसी बात के होते हुए भी जब भार 
रेखा नियमों के अधीन यथा अवधारित फ्री -बोर्ड डेक दूसरे डेक से 
संपातित होता है तो टनभार चिल्ल उस रेखा पर स्थित होगा 
जो भार रेखा निगर्व के सर्वोच्च भाग के समतल है । 

ग. अतिरिक्त रेखा: -~ ~ ( 1 ) अलवण जल और उष्ण 
कटिबन्धीय डुबाय को प्रदर्शित करने वाली एक 230 मिलीमीटर 
लम्बी और 25 मिली मीटर चौड़ी एक अतिरिक्त क्षेतिज रेखा , 
सिवाय तब जब कि टनभार चिह्न नियम 8ख के उप नियम ( 4 ) 
के अनुसार समनुदेशित किया गया है, टनभारचिह्न ( अनुसूची 2क 
देखिए ) के ऊपर काटा या वैल्ड किया जा सकेगा । 

( 2 ) ऐसी अतिरिक्त रेखा 25 किलोमीटर चौड़ी ऊर्ध्वाधर 
रेखा से नापी जाएगी जो टनभार चिह्न के पिछले सिरे पर और 
उस लम्बे रूप से चित्रित होगी । ऊधिर रेखा को लम्बाई 
टन भार चिह्न से मोल्डस डुबाव तक का अड़तालीसवां भाग 
होगी । 

य , पात जिन में भार र मिह नहीं है . -- वे पोत जिनमें 
टन भार रेखा समनुदेशित नहीं की गई है, उनमें सर्वोच्च सम्पूर्ण डेक 
की रेखा पोत मध्य में 300 मिली मीटर लम्बी और 25 मिली मीटर 
चौड़ी क्षेतिज रेखा द्वारा चिह्नित की जाएगी । 

85 . अनुकल्प क लट र .-- - ( 1 ) सिवाय तब के जब कि 
दन भार चिह्न नियम 8व के उपनियम ( 4 ) के अनुसार समनुदेशित 
किया गया हो , हर पोत के लिए जिसको टन भार चिह्न समनुदेशित 
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तो स्थोरा को वहन करने के लिए इस प्रकार उपयोग की गई जगह 
टन भार अनुसूची 1 में विनिर्दिष्ट रीति से मापा जाएगा और पोत 
के तत्सम्बन्धी टन भार में जोड़ दिया जाएगा और इस प्रकार 
गणना किया गया कुल टन भार पोत के रजिस्टर भार पर प्राधारित 
देयों , उद्ग्रहण के लिए प्राधार होगा । 


किया गया है , यह विनिश्चय करने के प्रयोजन के लिए कि क्या , 
नियम 8 के उपनियम ( 1 ) के खण्ड ( ख ) के उपखण्ड ( 2 ) के 
अधीन, टनभार चिल्ल के निमज्जिन होने या न होने के अनुसार , 
विमुक्ति अनुशेय है , दो कुल-टन भार प्रबधारित किए जाएंगे । 

( 2 ) उस किसी पोत की दशा में जिसके लिए उपनियम ( 1 ) 
के अनुसार दो टन- भार अवधारित किए गए है और जिसके पास 
ऐसे दो टन भारों को दर्शाने वाला रजिस्ट्री प्रमाणपत्र है, तो जब पोत 
इस प्रकार लादा गया है , कि इसका नियम 8क के अनुसार समनुदेशित 
टन भार चिह्न निमज्जित नहीं होता , तब किसी फीस या देय , जो 
इन नियमों के उपबन्धों के अनुसार मापे गए पोत के कुल टन भार 
पर आधारित हैं , के उद्ग्रहण के प्रयोजन के लिए दोनों टन भारों में 
से कम टन भार तत्समय इसका टन भार समझा जाएगा : 


टिप्पण - इस प्रकार घेरी गई सरल रेखामों से परिसीमित 
आबद्ध आयताकार जगह माल को रखने के लिए पर्याप्तजगह 
समझी जाएगी । 


परन्तु अधिनियम के अध्याय 6, 7, 8, और 9 के प्रयोजन के 
लिए महक कुल टन भार उच्चतर संख्या होगी । 


( 2) उपनियम ( 1 ) में निर्दिष्ट जगहों का टन भार, सीमा 
शुल्क अधिनियम , 1962 की धारा 3 में निर्दिष्ट सीमाशुल्क 
अधिकारी द्वारा अनुसूची 1 में विधि 1 के पैरा ( 6 ) में निर्देशित 
रीति के अनुसार अभिनिश्चित किया जाएगा और जब इस प्रकार 
अभिनिश्चित हो जाय तो उसके द्वारा पोत की सरकारी लाग बुक 
में और ज्ञापन में भी जिसे वह मास्टर को परिदत्त करेगा लिखा 
जाएगा और जब पोत के टन भार पर देय मांगे जाएं , मास्टर, ज्ञापन 
को उसी रीति में प्रस्तुत करेगा मानो कि यह पोत की रजिस्ट्री का 
प्रमाणपत्न था या भारतीय पोत से भिन्न पोत की दशा में रजिस्ट्री 
के प्रमाणपत्र के समतुल्य दस्तावेज था । 


म . विशेष वशानों में उच्चतर टन भार. - नियम 85 में 
किसी बात के होते हुए भी यदि केन्द्रीय सरकार को यह मालूम 
होता है कि किसी भारतीय पोत की बाबत जिसके पास दोहरे 
टन भार वाला प्रमाणपत्र है , भारत के बाहर का कोई देश टन भार 
देयों के उद्ग्रहण के प्रयोजन के लिए , चाहे टन भार चिह्न निमज्जित 
हो या न हो , उच्चतर टन भार को हिसाब में लेता है तो केन्द्रीय 
सरकार शासकीय राजपत्र में अधिसूचना द्वारा यह निवेश दे सकेगी 
कि उस पोत की बाबत जो उस देश में रजिस्ट्रीकृत है, उच्चतर 
टन भार भारत में टन भार देय के उद्ग्रहण का प्राधार समझा 
जाएगा । 


9 . उक्त नियमों का अनुसूची 1 में , - 


7. उक्त नियमों के नियम 9 में 
( क ) उपनियम ( 1 ) में " कुल टन भार " शब्दों के लिए 

"कुल टन भार या (नियम 8 . में निर्दिष्ट ) 
दो कुल टन भार " शब्द, कोष्ठक , अंक और अक्षर 

प्रतिस्थापित किए जाएंगे , 
( ख ) उपनियम ( 2 ) लुप्त कर दिया जाएगा । 
8 . उक्त नियमों के नियम 9 के पश्चात् निम्नलिखित नियम 
अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : ---- 
___ 9क , डेक व्यौरा और नियुक्ति जगहों में स्थारा.-- - ( 1 ) द , 
उस पोत से भिन्न , कोई पोत , जो भारत में किसी पत्तन या स्थान के 
बीच अनन्यतः व्यापार में लगा हो -- 
( क ) सर्वोच्च सम्पूर्ण डेक और दूसरे डेक के बीच की 

बन्द जगहों में , जब टन भार चिह्न निमज्जित 

नहीं होता , स्थौरा वहन करता है, या 
( ख ) डेक पर किसी अनाच्छावित जगह में या किसी 

आच्छादित जगह में , जो पोत के रजिस्टर टन भार 
की घन मात्रा में सम्मिलित नहीं है, डेक स्थोरा 
वहन करता है अर्थात् कोई स्थोरा वहन करना है, 


( 1 ) विधि 1 के नीचे; - 
( क ) पैरा ( 1 ) में सारणी के स्थान पर निम्नलिखित 

सारणी प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात : 

" सारणी 
वर्ग 1 - वे पोत जिनका माप डेक उपरोक्त माप 

के अनुसार 15 . 24 मीटर लम्बा या कम 

है , 4 बराबर भागों में , 
वर्ग - 2 - 2 पोत जिनका माप डेक उपरोक्त माप 

के अनुसार 15 . 24 मीटर से अधिक 
और 36 . 58 मीटर से कम लम् : : है , 

6 बराबर भागों में , 
वर्ग 3 - 2 पोत जिनका माप डेक उपरोक्त माप के 

अनुसार 36 . 58 मीटर से अधिक और 
54. 86 मीटर से कम लम्बा है , 8 बराबर 

भागों में , 
वर्ग 4 -वे पोत जिनका माप डेक उपरोक्त माप के 

अनुसार 54 . 86 मीटर से अधिक और 
206 . 74 मीटर से कम लम्बा है, 10 
बराबर भागों में , 


वर्ग 5 - के पोत जिनका माप डेक उपरोक्त माप के अनुसार 

206 . 74 मीटर से अधिक है, 12 बराबर भागों में 
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- 


- 


- 


- 


- 


( 2) विधि 4 के नीचे - 


( 1 ) पैरा ( 1 ) में 


( ख ) पैरा ( 2 ) में " 16 फीट " अंकों और शब्द या 

" सोलह फीट " शब्दों के स्थान पर जहाँ कही ये 
आते है " 4. 88 मीटर " अंक और शब्द 

प्रतिस्थापित किए जाएंगे : 
( ग ) और ( 3 ) में " 100 से " शब्द और अंकों के 

स्थान पर " 3 . 83 से " शब्द और अंक प्रतिस्थापित 
किए जाएंगे , 


( क ) “ 100 से " शब्द और अंकों के स्थान पर 

" 2 . 83 से " शब्द और अंक प्रतिस्थापित 
किए जाएंगे । 


( घ ) पैरा ( 4 ) में - 

( 1 ) " फीट में " शब्द लुप्त किए जाएंगे , 


( 2) पैरा ( 3 ) में " 100 से " शब्द और अंकों के 

स्थान पर " 2. 83 से " शब्द और अंक प्रतिस्था 
पित किए जाएंगे , 


10 उक्त नियमों को अनुसूची 2 और 3 के स्थान पर 
निम्नलिखित अनुसूचिय प्रतिस्थापित की जाएंगी, अर्थात : 


( 2 ) " फीट " शब्द के स्थान पर " मीटर " शब्द 

प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
( 3 ) “एक सौ " शब्दों के स्थान पर " 2 . 83 " अंक 

प्रतिस्थापित किए जाएगा 
( 2 ) पैरा 5 में : 

( 1 ) " फीट में " शब्द लुप्त कर दिए जाएंगे ; 
( 2 ) " एक सौ " शब्दों के स्थान पर " 2 . 83 " अंक 

प्रतिस्थापित किए जाएंगे ; 
( च ) पैरा ( 5 ) के पश्चात् निम्नलिखित पैरा अन्तस्थापित 

किया जाएगा , अर्थात् : - - 


अनसूची 2 


( नियम 7 देखिए ) 


जल नीरम जगहें 


जल नीरम जगहों के लिए अधिकतम छूट , पोत के प्राकार 
पर विचार किए विना, कुल टन धारिसा के 19 प्रतिशत 
से अधिक नहीं होगी । ऐसी छूट की गणना करने में कोहरे 
तल से ऊपर की सभी जल नीरम जगहों को धारिता को हिसा व 
में लिया जाएगा । 


अनुसूची 2 क 


(नियम 8 ख ( 1 ) देखिए ) 


( टन भार चिल्ल ) 


( 6 ) रेफ के ऊपर अच्छादित या अनाच्छादित 

जगहों की घन भारिता , जब स्थोरा को 
वहन करने के लिए उपयोग की जाती हो 
नियम 9क के उपनियम ( 2) के उपबन्धों के 
अनुसार यथा अवधारित स्थोरा द्वारा घेरी 
गई जगहों के क्षेत्रफल , वर्ग मीटर में , को माल 
की अधिकतम ऊंचाई, मीटरों में , से गुणा करके 
अवधारित की जाएगी ऐसी जगहों का 
टन भार अवधारित करने के लिए इस प्रकार 
प्राप्त की गई धन धारिता का 2 . 83 से 

विभाजित किया जाएगा । 
( 2 ) विधि 2 के नीचे - 
( 1 ) पैरा ( 1 ) में " 0017 ( सत्रह घस हजारवां ) " 

और " 0018 ( अठारह दस हजारवां ) " क्रमशः 
" 0 . 17 ( सत्रह सौ वो ) " और " . 18 ( अट्ठारह 
सौवां ) " अंक कोष्ठक और शब्द प्रतिस्थापित 

किए जाएंगे , 
( 2 ) पैरा ( 2 ) में “ 100 से " शब्द और अंकों के स्थान 

पर “ 2 . 83 " शब्द और अंक प्रतिस्थापित 
किए जाएंगे ; 


टन भार चिहन 


25 मी . मी . 


- 
~ 
- 
~ 
300 
मी० 
मी 
. 
- 


1 


230मी0 . 25 मी०मी० 


25मा०मा० 


15 मी . मी . 


- 


- 
- 380 मी० मी०----- - - 
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अनुसूची 2 ख 
नियम 8 ख ( 3) देखिए 

दन भार चिन्न सारणी 
दूसरे डेक की मोल्ड रेखा में टन भार चिन्ह के उपरि किनार तक अधिकतम दूरी मिलीमीटरों में 


- 


- - 


___ 12 


लम्बाई ल मीटरो में 


M 


13 


14 


1 


15 


16 


17 


18 


19 


20 


51 


51 


51 


51 


51 


51 


67 और कम 
70 
73 
76 
79 
82 
85 


51 


51 


51 


51 


51 


51 


51 


51 


51 


धा 


51 


51 


91 


51 


51 


51 


51 


94 


51 


97 


51 


51 


51 


100 


81 


51 


103 


51 


B.काका 


51 


82 


51 


51 


106 
109 
112 
115 
118 


438 


161 


121 


51 51 

51 
81 5151515151515151 
__ 11851515151 51 51 5151 
1578251 51 5151515151 
209 119 

51 51 

51 
246 159 

51 

51 

51 
294 200 120 

51 51 

51 
344 344 158 83 

51 

51 
398 291 199 119 

51 
455 341 243 158 

83 

51 51 

51 
515 393 288 198 119 

51 
577 447 

336 240 155 

51 

51 
643 506 388 386 196 117 51 
713 567 442 334 239 156 

51 

51 
785 631 499 385 285 196 118 
862 699 559 

333 240 157 

83 
943 772 624 487 386 288 200 122 

52 
1026 845 690 556 439 336 243 

87 
1111 921 758 617 494 385 288 203 124 
1199 1000 829 682 553 439 338 247 

165 
1279 1075 900 749 617 500 397 304 220 
1362 1154 975 820 685 568 460 365 279 
1450 1237 1054 896 757 635 527 429 342 
1541 1323 1135 974 832 707 596 496 407 
1636 1413 1222 1057 

912 

784 671 589 47 
1732 1504 1309 1140 982 862 746 642 
1828 1597 1397 1225 1074 941 823 717 62 
1926 1688 1485 1309 1155 1019 898 790 6 
2020 1778 1570 1390 1233 1095 791 861 
2112 1865 1653 1470 1309 1168 1042 930 
2203 1951 1735 1548 1384 1241 

1112 

998 
2288 2032 1812 1622 1455 1908 1177 1061 
2374 2112 1888 1694 1525 1376 1241 1122 
2455 2189 1961 1763 1591 1438 1302 1181 
2537 2266 2023 1832 1656 1501 1363 1239 
2616 2340 2103 1898 1720 1562 1421 1295 
2694 2414 2173 1965 1783 1622 1479 1351 
2772 2487 2242 2030 1845 1682 1536 1406 


124 
127 
130 
133 
136 
139 


142 


145 


148 


151 
154 


157 


160 


163 
166 
169 
172 
175 
178 
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- 


ल / ग 
लम्बाई ल मीटरों में 


12 


13 


14 


15 


16 


17 


18 


1 


19 


20 


181 


2560 


2312 


1907 


1741 


1593 


1461 


2096 
2157 


1342 
1391 


2376 


1965 


1797 


1646 


1512 


184 
187 


2850 
2924 
2999 
3072 


2629 
2699 
2768 


2219 


2024 


1853 


1700 


1563 


1440 


190 


2441 
2506 
2569 


2280 


2083 


1909 


1753 


1614 


193 


3144 


2835 


2340 


2139 


1804 


1663 
1711 


3215 


2901 


2632 


2398 


1962 
2014 
2067 


2195 


1855 


3285 


2694 


2250 


1905 


1759 


196 
199 
202 
205 
208 


2967 
3032 
3096 


2456 
2513 
2570 


2118 


2754 
2814 


1953 


1805 
1851 


2169 


2001 


2626 


2049 


3356 
3425 
3493 
3561 
3628 
3694 
3760 


3160 
3223 


2874 
2933 


2301 
2357 
2410 
2462 
2513 
2562 
2613 


2219 
2263 


2096 


1897 
1942 
1986 
2029 


214 
217 


3285 
3346 
3407 
3467 


2991 
3048 
3105 


2317 
2365 


2142 
2187 
2232 
2276 


1489 
1536 
1582 
1628 
1672 
1716 
1760 
1803 
1845 
1886 
1927 
1966 
2005 
2043 
2080 
2117 
2153 
2188 
2223 


2412 


2072 


220 
223 


3161 


2662 


2113 


2458 
2504 


3526 


3216 


2682 
2736 
2790 
2843 
2894 
2947 
2998 
3047 
3096 
3144 
3192 


228 
229 


2319 


3825 
3889 
3951 
4013 


3584 


3270 


2549 


2154 
2194 
2233 


232 


3642 


2593 


235 


4075 


2710 
2758 
2805 
2841 
2897 
12941 
2986 


2636 
2678 


3323 
3376 
3438 
3479 
3530 


2361 
2402 
2443 
2483 
2523 
2562 


3699 
3755 
3810 
3865 


2272 
2310 


238 


4136 


241 


4197 


2720 


2347 


244 


4257 


3240 


2762 
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टिप्पण ( 1 ) : 


टन भार सारणी में प्रयुक्त ( ल . ) दूसरे उक पर दो बिन्दुओं के बीच की दूरी होगी उनमें से एक सबसे आगे का वह बिन्दु 
है जहां वह उस डेक के नीचे की तरफ या माथ पर उसकी रेखा, छत , स्परिंग या झमों के भीतरी तल से मिलता है , 
और सबसे पीछे का वह बिन्दु है जहां वह उस खेक के नीचे की तरफ या उसकी रेखा , छत , स्परिग 
या फ्रेमों के भीतरी जल से सुकान पर मिडिल प्लान में मिलता है । जहाँ दूसरे का सेक पेडी दार है वहां उसके 
बराबर लम्बाई प्रयुक्त की जाएगी (चित्र 1 देखिए ) 
टन भार मारणी में प्रयुक्त गहराई, ( ग . ) दूसरे को मालडड गहराई , है । जहां दूसरा डेक पैडीदार है यहा उसके बराबर 
गहराई, प्रयुक्त की जाएगी । ( चिन्न 1 देखिए ) 


C. 3 ( i) j 
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पारेख 1 


100 टन से ऊपर किन्तु 20, 000 
टन से अधिक नहीं, प्रत्येक अतिरिक्त 
100 टन या 100 टन के भाग के 


लिए 


25 . 00 


!To 
" 


- ~.... - L, - - -- - -- - 

0g = 0 + + + 


. 


L 


- 


- 


___ 


- 


- 
0 . 


- 
0 - 


h 


( 3 ) टन भार चिन्ह सारणी ल० / ग० के , 3 मीटर से 244 

मीटर तक के अन्तरालों पर 12 से 20 तक की 
लम्बाई के लिए, अनुपात के लिए दी गई है । अ - मध्यवर्ती 
लम्बाई यो और ल०/ ग० अनुपात के लिए तत्संबंधी दूरी 
अन्तर्वेशन द्वारा निकाली जानी चाहिए । अन्य दशामों में 
संख्या वहिर्वेशन द्वारा निकाली जानी चाहिए । 


अनुसूची 3 
(नियम 12 देखिये ) 


20, 000 टन से अधिक , प्रत्येक अतिरिका 

100 टन या 100 टन के भाग के लिए 10 . 00 
( 2 ) अनुसूची 2 में विधि 2 

और विधि 3 के नीचे, माप के लिए 
भारतीय पोत की प्रथम माप 
विदेशी पोत की , भारतीय टन भार ( क ) ( 1 ) में की 
के प्रमाणपत्र के लिए , प्रथम माप फीस का प्राधा 
पुनःमाप, जिसमें डेक के नीचे का | 

टनभार सम्मिलित है 
( 3 ) पुनः माप के लिए जिसमें डैक के 
नीचे का टन भार सम्मिलित नहीं है 
( भारतीय या विदेशी पोत ) 
निम्नलिखित पुनः माप में से किसी एक 
के लिए : 
उपरि चैक पर परिवर्तन , 
इंजिन रूप में परिवर्तन , 
प्रकाश और वायु -जगहें , 
कर्मीदल आवाग, 
जल नीरम जगहें , 
पोत, जो 50 टन से अधिक नहीं है । 25 . 00 
पोत, जो 50 टन से अधिक हैं 
किन्तु 100 टन से अधिक न है 
100 टन से अधिक , प्रत्येक 
अतिरिक्त 100 टन या 100 टन 
के भाग के लिए 

5 . 00 
प्रत्येक पद के लिए अधिकतम 

215 . 00 
कर्मीदल के प्रावास के पुनः माप 
के लिए फीस में कर्मीवल प्रावास 
का निरीक्षण भी आता है यदि 
निरीक्षण पुनः माप में समय किया 

जाय 
( 4 ) लघु परिवर्तनों के कारण किए 

गए आवश्यक निरीक्षण के लिए 
(रिंग, इंजिन , आदि ) 

40 . 00 


35 . 00 


फीस 


( क ) भारतीय टन भार के लिए माप 

( 1 ) अनुसूची 1 में विधि 1 के नीचे , 
निम्नलिखित में से एक माप के लिए : 
भारतीय पोत की प्रथम माप : 
बनभार चिन्ह का समनुदेशन 
पुनः माप , जिसमें डेक के नीचे का टन भार 
सम्मिलिप्ति है 
विदेशी पोत की , भारतीय टन भार के 
प्रमाणपत्र के लिए , प्रथम माप , 
विदेशी पोत की , भारतीय टन भार के 
प्रमाणपत्र के नवीकरण के लिए पुनः माप , 
जिसमें सेक के नीचे का टन भार सम्मिलित है , 
उस पोत की पुनः माप जो पून 
अनुसूची 1 की विधि 2 के अधीन मापा 
गया है , 
डेक के नीचे के टन भार की पुनः माप , 
पोत, जो 50 टन से अधिक नहीं है 
पोत जो 50 टन से अधिक है किन्तु 100 
टन से अधिक नहीं है 


80. 00 


175 . 00 
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यदि माप उसी समय किए जाय तो नहर के कुल टन 
स्वेज नहर और पनामा नहर भार पर आधारित 
प्रमाणपन के लिए 

तथा ( क ) ( 1 ) 
में की फीस तथा 
दो - बटा पांच 


( 5 ) विदेशी पोत के भारतीय टन 
भार प्रमाणपत्र के नवीकरण के 
लिए या किसी विदेशी पोत की , 
जो पहले भारतीय था , भारतीय टनभार 
प्रमाणपत्र जारी करने के लिए । 
जब सर्वेक्षण की जांच से पता चलता 
है कि कोई परिवर्तन नहीं हुआ है 
और पुनः माप अनावश्यक है 

80 . 00 
जब कुछ माप आवश्यक है यद्यपि 
डेक के नीचे परिवर्तन नहीं है या 
जब माप टन भार चिन्ह के समनुदेशन 
के लिए आवश्यक है 

80 . 00 
तथा किसी अपेक्षित 
पुनः माप के लिए 
( 3) में की फीस 


( 3 ) पुनः माप तथा और प्रमाणपत्र ( ख ) ( 1 ) में की 
प्रमाणपत्नों के लिए 

समुचित फीस 
इन फीसों में पोत का पुनः माप भी 
पाता है [ भारतीय टन मार के लिए, 
डेक के नीचे के सिवाय , यदि माप 
उसी समय किए जाय , किन्तु संदत्त फीस 
( क ) ( 3 ) में की समुचित फीस 
से कम नहीं होनी चाहिए ] 


( 4 ) प्रमाणपत्र की प्रति के लिए 


20 . 00 


( 6 ) भारतीय टन भार प्रमाणपत्र 

की प्रति के लिए 


10 . 00 


( 5) स्वामी को स्वेज नहर या पनामा 
नहर टन भार गणना के ब्याए 
देने के लिए 


95 . 00 


( ख ) स्वेज और पनामा टन भार के लिए माप 

( 1 ) पोत की प्रथम माप के लिए 
जब स्वेज नहर या पनामा नहर प्रमाण 
पन्न के लिए भारतीय टन भार संख्या 
उपलब्ध है 

( क) ( 1 ) में की 
समुचित फीस का दो 
बटा पांच 


( क ) और ( ख ) के अधीन टन 
भार की मापों के लिए फीस में पोन 
पर सर्वेक्षण द्वारा प्रावश्यक समझे 
जाने वाले सभी परिदर्शनों के लिए 
फीस पाती है । 


यदि माप उसी समय किए जाय 
तो स्वेज नहर और पनामा नहर ) 
प्रमाणपत्र के लिए 

( क ) ( 1 ) में की 
समुचित फीस का 
तीन - बटा पांच 


( ग ) नियम 8क और 8ख के प्रयोजनों 

के लिए टन भार चिन्ह निरीक्षण के लिए , 
भले ही सर्वेक्षक द्वारा अपेक्षित निरीक्षण 
के लिए परिदर्शनों की संख्या कुछ भी हो 120 . 00 


( 2 ) पोत की प्रथम माप के लिए जब 

भारतीय टनभार संख्या उपलब्ध 


टिप्पण : - अनुसूची में प्रयुक्त “ टन " पद से " कुल 

टन " और जहां अनुकल्प कुल टन भार अव 
धारित किया गया है वहां कुल टन भार की 
अधिक संख्या , अभिप्रेत है । 


नहीं है 
स्वेज नहर या पनामा नहर 


नहर के कुल टन 
भार पर प्राधारित 
( क) ( 1 ) में की 
फीस 


[ सं० फ० 68- एमए ( 2 )/ 66] 


प्रमाणपत्र 


जे० के० भट्टाचार्य, उप सचिव । 
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3 . Disqualifications . — No person , 


( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living, or 
( b ) who, having a spouse living . has entered into 

or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the sald 
posts : 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
( Department of Arministrative Reforms) 

New Delhi, the 17th March 1972 
G . S . R . 496 . - - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Hindi Trang 

or , Grade I in the Ministry of Home Affairs (De 
partment of Administrative Reforms ) , namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules 
may be called the Hindi Translator, Grade I ( Ministry 
of Home Affairs ) Department of Administrative Re 
formy Recruitment Rules , 1971 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

2 . Number , Classification , Scalo of pay, method of 
recruitment, oto , The number of posts, their classif 
cation , scale of pay attached thereto , the method of 
recruitment and other matters relating thereto shall 
be a specified in column 2 to 11 of the Schedule here 
to annaxed 


Provided that the Central Government may e 
satisfied that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for 
80 doing , exempt any person from the operation of 
this rule . 


4 . Power to relax . - Where the Central Government 
is of the opinion that it is necessary or expedient su 
to do , it may , by order , for reasong to be recorded in 
writing , relax any of the provisions of these rules 
with respect of any class or category of persons or 
posts . 


SCHEDULE 
Recreatment Rules for the post of Hindi Translator , Grade 1 in the Department of Admdristrador Reforms 


Name of the post No. of Classification Scale of pay 


Whether Selec - 
Atlon or non 
Selection post 


Age limit for 
direct recruits 


post 


Educaticraigd other quel fci 
tlors prescribed for direct 

fecruits 


Selection 


Hindi Tringletor , 

Grade I. 


1 , 320 - 1 425 
EB - 15 - 530 . 


General 
Central 
Service 
C1R88 III 
Non 
teazetted 
Non 
Ministerul 


35 years and 
below ( Relaxeble 
for Government 

nervants ) . 


Essential : 
( ( a ) Mester s degree in Hind! 

or in English wit Hindi 

And subject at degree level . 
) Adequate grounding 1 a 

Sanskrit . 

OR 


(1) Marter s degree in Sanskri 

with Hindi Pnd English 
gubiect , at the degree . 
level . 


1 Alout 3 years erserience 

of termiso opical ik in 
Hindi or trangleticn ank 
from English into Hindi 
and vice -versa . 


Qualifications Flexfhle at the 
discretion of Department of 
Admn . Reforma in case of 
candidates otherwise well 
qualified ) . 


Desirable : 


( 1 ) Jornalistic experience and 

apeitude for public relations 
Work ; 
(17) Knowledge of any other 
modern Indian Language. 
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Whether age and educational Period of 
And other qualifications pres - probation 
cribed for direct recruits will 
Apply in the case of promotecs / 
deputationists / transferees 


Method of recruitment In the case of recruitment by pro - Curcumstances in which 

whether by direct recruit . roticr or transfer or depulatic n , UTS. C . istote con 
ment or by transfer of grades from which prorrot ct or sulted in .ckr 

deputation and the transfer of deputation to be made reciuitment 
perccntefe to be filled 
by varioug methods 


10 


II 


12 


Not applicable . It 


Age No. 

Two years . By promotion , failing 
Educational and other qualifica 

which by deputation ; 
tions prescribed for direct 

failing toth by direct 
recruits will apply in the 

recruitment. 
case of deputationists . These 
will , however , not apply in 
the case of promotecs . 


Promotion : 
From Hirdi Assistent or Hindi 

Translators . Girde II in the 
Deptt . of Admn. Reforms with ] 
a minimum of five years service 
in the grade. 
Deputation : 
From amongst suitable persons 
engaged in translation work in 
other Ministeries /Departments 
possessing the educational and 
other qualifications required for 
direct recruits. 


Period of Deputation ; 
Ordinerily three year , which 
can be extended by another 
one year . 


[ No. A - 12018/ 1 / 71 - AR( Admn.] 
M . L . SAMPATHKUMARAN , Under Secy . 


गृह मंत्रालय 


पति पौर उनसे सम्बन्धित अन्य बातें वे होंगी जो इससे उपाय 
अनुसूची के स्तम्भ 2 से 11 तक में विनिर्दिष्ट है । 


( प्रशासनिक सुधार विभाग ) 


नई दिल्ली, 17 मार्च, 1972 


सा का . नि . 46.- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 
309 के पराक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, गृह 
मंत्रालय ( प्रशासनिक सुधार विभाग ) में हिन्दी अनुवादक , 
श्रेणी 1 के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले 
निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाते है, अर्थात् : -- 


1. संक्षिप्त नाम पर प्ररम्स . इन नियमों का नाम 

हिन्दी अनुवादक, श्रेणी 1 ( गृह मंत्रालय ) 
प्रशासनिक सुधार विभाग भर्ती नियम , 1971 
होगा । 


3. निरईस एं ---यह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे क्ति से जिसका पति या पत्नी 

जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए 

किसी व्यक्ति से विवाह किया है : 
उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा 
विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय 
विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य 
माधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम 
के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

4 . शिपिल करने की शक्ति -- जहाँ केन्द्रीय सरकार की 
राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां , वह उसके 
लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके , इन नियमों के किसी 
उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्या तयों या पदों की बावत , 
मादेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 


ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2 . संया, वर्गीकरण , वतनमान, भर्ती की पद्धति प्रवि. -- 
पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण , उनके वेतनमान , भर्ती की 


SEc .Biy1 
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अनुसूची 
प्रशासनिक सुधार विभाग में हिन्दी अनुवादक , श्रेणी 1 के पद के लिए भर्ती नियम 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


चयन पद अथवा 
प्रचयन पद 


सीधे भर्ती किए जाने 
वाले ठक्तियों के 
लिए प्रायु सेमा 


2 


3 


5 


राम 


एक 


चयन 


िन्दी अनुवादक , 
श्रेणी । 


साधारण , केन्द्रीय सेवा 320 - 15 - 425 
वर्ग 3. अराजपत्रित दरो० - 15 - 530 
अननुचिवीय 


35 वर्ष और कम 
( सरकारी सेवकों के 
लिए शिथिल की जा 
सकेगी ) 


६० 


परिवीक्षा की अवधि 

यदि हो 


सीधे भर्तीकिये जाने वाले व्यक्तियों के लिा विहिर शैक्षिक योर अन्य सीधे भर्ती किए जाने वाले 
अईनाए 

व्यक्तियों के लिए विहित आयु 
और शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 
प्रोन्नतों , प्रतिनियुक्तों/ स्थानान्स 
रितियों की दशा में लागू होगी 
या नहीं 


- - - - -- - - 


- 


- 


- - - 


. 


. . 


दो वर्ष 


मावश्यक : 

प्रायःनहीं 
( i ) ( क ) हिन्दी में या अंग्रेजी में मास्टर की उपाधि , जिसके डिग्री सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
स्तर पर हिन्दी एक विषय रहा हो । 

के लिए विहित शैक्षिक 
( ख ) संस्कृत का पर्याप्त ज्ञान । । 

और अन्य अर्हताएं प्रतिनियु 
या 

क्तों की दशा में लागू होंगी । 
( i ) संस्कृत में मास्टर की उपाधि , जिसके डिग्री स्तर पर हिन्दी और किन्तु ये प्रोन्नतों की दशा में 
अंग्रेजी विषय रहे हों । 

लागू नहीं होगी । 
( ii ) हिन्दी में परिभाषिक शब्दावलि -विषयक कार्य का या अंग्रेजी 

से हिन्दी और हिन्दी से अंग्रेजी अनुवाद कार्य का लगभग तीन 

वर्ष का अनुभव । 
( महंताएं , अन्यथा सुहित अभ्यर्थियों की दशा में प्रशासनिक सुधार 

विभाग द्वारा शिथिल की पा सकेगी ) ; 
बांछनीय : 
( i) पतकारिक अनुभव और जन - सम्पर्क कार्य में रूचि । 
( ii ) किसी अन्य प्राधुनिक भारतीय भाषा का ज्ञान । 
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भर्ती की पद्धति , भर्ती सीधी होगी प्रोन्नति या स्थानान्तरण या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती कीवशा मर्को करले में किन परिस्थितियों में संव 
या स्थानान्तरण या प्रतिनियुक्ति में ये श्रेणियां जिनमे प्रोन्नति या स्थानान्तरण या प्रतिनियुति लोक सेवा आयोग से परामर्श किया 
द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों की जाएगी । 

जाएगा । 
द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों 
का प्रतिशत 


- 


10 


11 


12 


लागू नहीं होता 


प्रोन्नति द्वारा , जिसके म हो सकने प्रति : 
पर प्रतिनियुक्ति द्वारा ; दोनो प्रशासनिक सुधार विभाग के हिन्दी सहायक या हिन्दी अनु 
के न हो सकने पर सीधी भर्ती वादक , श्रेणी 2 में मे , जिन्होने उस श्रेणी में कम से कम 
द्वारा । 

पांच वर्ष सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति 
अन्य मंत्रालयों /विभागों में अनुवाद कार्य में लगे ऐसे उपयुक्त 
व्यक्तियो में मे जिनके पास सीधे भर्ती किए जाने वाले 
ध्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक प्रोर अन्य अर्हताएं 


हों । 


प्रतिनियुक्ति की अवधि : सामान्यत . तीन वर्ष जो एक 
वर्ष और बढ़ाई जा सकती है । 


[ 40 ए0 12018/1/ 71 -प्र०सु० ( प्रा . ) ] 

एम . एल सम्पयकुमारन , 
भवर सचिव, नाम पर। 


Stc. 8 (I) ) 
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Buns in accordance with thc general orders sisued from 
tinue to ume by the Government ul lui . 


New Del- i, the 4th April , 1972 
G .S . R . 497. - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Pre 
sident hereby makes the following rules, regulating 
the method of recruitment to the Class III posts (Min 
istrial) in the Mobile Civil Emergency Force, Delhi, 
nainely : -- 

1. Short title and commencement . - ( 1 ) These rules 
may be called the Class III posts (Ministrial) (Mobile 
Civil Emergency Force, Delhi) Recruitment Rules 
1972 . 


4 . Disqualification. - -No person 
( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living , ar 
( b ) who, having a spouse living , has enterad inta , 

or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of 

the said posts : 
Provided that the Central Government may , if satis 
fied that such marriage is permissible under the per 
sonal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds 
for so doing, except any person from the operation of 
this rule . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Omclal Gaette . 


2.Number of posts, classification and scale of pay 
The number of posts, their classification and the scales 
of pay attached thereto, shall be as specified in 
columns 2 to 4 of the Schedule hereto annexed . 


3 . Method of recruitment, age limit and other quali 
floations. The method of recruitment to the sald posts, 
Age limit, qualifications, and other matters connected , 
therewith shall be as specfed in columns 5 to 13 of 
the said Schedule : 


5 . Power to relax . Where the Central Government is 
of opinion that it is necessary or expedient so to da , 
It may , by order , for reasons ot be recorded in writing , 
relax any of the provisions of these rules with respect 
to any class or category of persons. 


Provdied that the upper age Ilmit speclied in 
column 6 of the Schedule atoresaid may be relaxed in 
the case of candidatos belonging to Scheduled Castes, 
Scheduled Tribes and othro special categories of per 


6 . Saving . - Nothing in these yuleb shall aflect rew 
servation and other concessions required to be pro 
vided for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard . 
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SCHE 


Name of the post No of 

Post 


Itg clification 
whether inzetted 
or non -Guz tted 


Prescribed scale 
of pay 


Whether a selec - Age limit pres 
tion or non - sel - cribed for direct 
ection post 

tecruitment 


Educational and other guifi 
cations require 1 for direct rcc 
cruits 


I Heat Clerk 


Selection 


Not Applicable 


Not Applicable 


Goneral 
Central 
Service 
Class III 
Ministerial 
Non - ga , etted 


R3, 210 - 10 -290 - 
15 - 320 - EB - 15 + 
380 


Hour 


Non - Selection 


Not Applicable 


Not Applicable 


2 Upper Diyl- 

vion Clerk 


Rs. 130 - 5 - 160 - 
8 - 200 - EB - 8 - - 280 
10 - 300 . 


General 
Caritai 
Service 
Class III 
Ministerial 
non - gazetted . 


Three 


Not Applicable 


3 . Lower Divi- 

slon Clerk 


Rs. 110 - 3 - 131 - 
4 - 155 -EB - 4 - 175 
S - 18o . 


General 

Central 
Service 
Class III 
Ministerial 
Non -gazetted 


Not less than 

18 years and 
not more than 
21 years . 


1. Matriculation or equivalent 

qualification 
2 . Minimum speed of 30 w . p . 

m . in typewriting provided : 
(a ) that a person not possessing 

the said qualification in 
type writing may be ap 
pointed subject to the 
condition that he will not 
be eligible for drawing 
increments in the pay 
scale or for quasi- perma 
nency or for confirmation 
in the grade till he ac 
acquires a speed of 30 

w .p.m . in typewriting , and 
(b ) that physically handi 

capped person who is 
otherwise qualified to hold 

clerical post but does 
not possess the said quali - 
fication in typewriting 
may be appointed subject 
to the condition that the 
Medical Board attached 
to the Special Employ 
ment Exchange for handi . 
capped or where there is 
no such Board , the Civil 
Surgeon Certificate that 
the said handicapped per 
son is not in . fit condi 
dition to be able to type . 
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DULE 


Whether age und Period of 
educational probation , 
qualifications if any 
prescribed for 
direct recruit will 
apply in case of 
recruitment by 
promotion or 
transfer 


Method of recruitmentic. In case of vacancies filled by If a D . P . C , exists Remarks 
whether by direct recruitment promotion or transfer , grades for recruitmen 
by promotion or by transfer and from which promotion or trans - by promtion , 
porcentage of vanancies to be fer lg to bemacic 

composition 
filled by the various modes 

thereof 


10 


II 


12 


13 


Not Applicable 


2 years 


Not Applicable 


z y are 


By promotion , failing which By nromotion from Upper Class III D .P . C . Not Applicable 
by transfer on deputation . Division Clerks, with s 

years regular service in 
the grade transfer op de 
putatior of Upper Division 
Clerk from other Central 
Government Oficts, with 

5 yearg qervice in the graco. 
(Period of deputation - ordi 
narlly not exceeding 3 
years) . 

from amongst Class III D . P . C . Not Applicable . 
by transfer on deputation . Lower Division Clerks 

with 5 years service in the 
grade I ran fer n . derurg 
rio 1 from amongst Lower 
Division Clerks in other 
Central Grverrmert otices 
with 3 years service in the 

grace, 
(Period of deputation - ordl 
Darly not exceeding 3 

years ). 
By 1rect recruitment. 

Not Applicable 

Not Applicable Not Applicable 
Note : 
Ten percent of the vacancies of 

Lower Divigion Clerks 
occurir ! curirg a calancer 
year shall be regerved fro 
being Alled by class IV 
mpinyees ( born on regular 
Cptablishment of the Mobile 
Civil Emergency Force , 
Delhi) subject to the follow 
ing conditions ; 
. ) Selection shall be made 

through a departmental 
examination cos fired to 
such cla99 IV empiryees 
who fulfil the require 
mont of minimum edu 
catioral qualifications, 
namely , Matriculation 
or squivalent qualifica 


Not Applicable 


3 years 


Divisio VACANCICI of 


Occutif , 


tions . 


b ) The minimum age for 

apparir g at this exami 
nation shall be 45 ycarg 
( 50 years for Scheduled 
Castes Scheduled Tribes 

Candidates.) 
( c ) At least five years gervice 

in class IV shall be esser tlal 
( d ) The maximum number of 

recruts by this method shall be 
limited to ten pefcert of 
the vacancies in the cadre 
of Lower Division clerks 
Occuring in a ytar , un 

filled vacancies shall not 
be carried over, 
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3 


4. Stenographer 


One 


Not applicable . 


General 
Central 
Servicc 
Class III 
Ministerial 
non - gazetted , 


Rs . 137 - 5 - 160 - 
8 - 200 -EB - 8 - 256 
EB - 8 -280 - 10 
300 . 


Not less than 18 
years and not 
more than 24 
years. 


Matriculation of equivalent 
qualifications. Shorthand and 
Typing speed 100 words and 
40 words respectively . 


+ + + 


SEC . 3 (1 ) 
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____ 10 


II 


Not Applicable . 


2 Years 


Not applicable. 


Not applicable. 


By gelection through a test in Not applicable . 
Stenography and typewriting 
the amongst Lower Divi 
slon Clerks with three years 
service in the grade in the Unit , 
positasing qualifications prog 
cribce in column 7, failing 
which by direct recruitment, 


INo. 11 /24 / 71 - RR ] 
G , D . Gupta , Dy Secy. 


नई दिल्ली 4 अप्रैल , 1972 
सा० कामिल 497. संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा पलसिविल 
पापात दल, दिल्ली श्रणी - III ( लिपिक वर्गीय ) पदों पर भर्ती की पद्धति को नियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बमाते हैं , नामत : -- 

1. समिप्त नाम तमा प्रारम्भ - ( 1 ) ये नियम श्रेणी - III पद ( लिपिक -वर्गीय ) ( पल सिविल मापात दल दिल्ली ) भर्ती नियम 
1972 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . पों की संख्या, वर्गीकरण तपातमभान: -- पदों की संख्या, उसका वर्गीकरण तथा उससे सम्मड वेतनमान बही होंगे जैसा कि 
संलन अनुसूची के कालम 2 से 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

3 . भाजीपति, प्रायु सीमा तथा प्राय महताएं : - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , मायु सीमा , महतायें तथा उससे उपाय मम्म 
बातें वही होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची के कालम 8 से 13 में विनिर्दिष्ट हैं । 


परन्तु उक्त अनुसूची के कालम 6 में निर्दिष्ट ऊपरी प्रायु सीमा में भारत सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये सामान्य 
प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित माविम जातियों तथा अन्य विशेष वर्गों के लोगों क विषय में छूट दी जा सकेगी । 

4. प्रनहलायें : -- कोई भी व्यक्ति : -- 

( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है अथवा विवाह करने का इकरार किया है जिसके एक जीवित पति / पत्नी है, अथवा 
( ख ) जिसने जीवित पति । पत्नी के होते हुये , किसी व्यक्ति से विवाह किया है अथवा विवाह करने का इकरार किया है , 

उक्त किसी पद में नियुक्ति का पान न होगा । 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इससे सन्तुष्ट हो कि विवाह कर ने वाले व्यक्ति तथा दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले वैयक्तिक कानून के अधीन ऐसा 
विषाह स्वीकार्य है और ऐसा करने के अन्य कारण हैं तो वह उस व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 


5. छट देने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार का मत है कि ऐसा करना प्रावश्यक प्रथवा समीचीन है तो वह मादेश द्वारा जिसके 
कारण लिखित रूप में देने होंगे व्यक्तियों की किसी श्रेणी अथवा वर्ग के बारे में इन नियमों के किसी उपबन्ध में ढील दे सकती है । 


____ 6. अपवाद : - इन नियमों की किसी बात का केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर जारी किये गये मादेशों के अनुसार मनुसूचित 
जातियों तथा अनुसूचित मादिम जातियों तथा अन्य विशेष श्रेणियों के व्यक्तियों के लिये मावश्यक प्रारक्षणों तथा अन्य रियायतों पर कोई 
प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


198 _ 
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मनु 


पद मादि का नाम 


पदों की 
संख्या 


वर्गीकरण , राज- निर्धारित वतनमान 
पतित पद अथवा 
अराजपत्रित पद 


प्रवरण पद अथवा सीधी भर्ती सीधी भर्ती किये जाने 
अप्रवरण पद किये जाने वालों के लिये अपे 

वालों के लिये क्षित शैक्षणिक पौर 
पायु सीमा अन्य अहंतायें 


1 


2 


3 


1. प्रधान लिपिक . एक 


लाग नहीं 
होत । 


लागू नहीं होता । 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा श्रणी - III 
लिपिक -वर्गीय 
भराजपत्रित । 


रु0 210 - 10 - 290 - प्रवरण 
- 15 - 320 - ८०रो 
15 - 380 


2 . उच्च श्रेणी लिपिक चार । 


.. . 
. . . 


को 


लागु नहीं होता । 


रु० 130 - 5 - 160 - गैर- प्रवरण 
8 - 200 - ६०रो० - 8 
280 - 10 - 300 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा श्रेणी - III 
लिपिक-वर्गीय 
अराजपत्रित । 


। 
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सूची 


क्या सीधी भर्ती किये परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति : 

पदोन्नति स्थानान्तरण पदोपदि द्वारा भर्ती के प्रम्य विवरण 
जाने वालों के लिये अवधि , यदि सीधी भर्ती द्वारा या पदोन्नति के द्वारा भर्ती किये लिये यदि कोई विभा 
निर्धारित प्रायु और कोई हो या द्वारा प्रतिनियुक्ति /स्थाना जाने पर किस ग्रेड से गीय पदोन्नति समिति 
शैक्षणिक प्रहंतायें पदो 

न्सरण द्वारा और विभिन्न पदोन्नति /स्थानान्तरण विद्यमान है तो उसका 
प्रति अथवा स्थानान्तरण 

पतियों द्वारा भरी जाने किया जायेगा गठन क्या है 
से भर्ती किये जाने वालों 

वाली रिक्तियों का प्रतिशत 
के लिये भी लागू 


होंगी 


10 


11 


12 


लाग महीं होता 


2 वर्ष 


पदोन्नति दारा जिसके उच्च श्रेणी लिपिकों की श्रेणी - III विभागीय लागू नहीं होता । 
अभाव में प्रतिनियुक्ति पर पदोन्नप्ति द्वारा जिन्होंने पदोन्नति समिति । 
स्थानान्तरण द्वारा । इस ग्रेड में 5 वर्ष की 

नियमित सेवा की हो । 
अथवा केन्द्रीय सरकार 
के अन्य कार्यालयों 
के उच्च श्रेणी लिपिकों 
के प्रतिनियुक्ति पर 
स्थानान्तरण द्वारा 
जिन्होंने उस ग्रेड में 
5 वर्ष की सेवा की 
हो ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि सामान्यत : 3 
वर्ष से अधिक महीं 
होगी ) । 


लागू नहीं होता 


2 भर्षे 


पदोन्नति द्वारा जिसके प्रभाव अवर श्रेणी लिपिकों श्रेणी - III विभागीय लागू नहीं होता । 
में प्रतिनियुक्ति पर स्था - में से पदोन्नति द्वारा पदोन्नति समिति । 
नान्सरण द्वारा । 

जिन्होंने उस ग्रेड में 5 
वर्ष की सेवा की हो । 
केन्द्रीय सरकार के 
अन्य कार्यालयों से 
प्रवर श्रेणी लिपिकों 
के प्रतिनियुक्ति पर 
स्थानान्तरण द्वारा 
जिन्होंने उस ग्रेड में 

वर्ष की सेवा की 
हो ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि वर्ष में 
पधिक महीं होगी ) 
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5 


7 


3 . प्रवर श्रेणी लिपिक 


तीन 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा प्रेणी III 
लिपिक वर्गीय 
पराजपत्रित । 


रु० 110 - 3- 131 - 
4 - 155 - 40रो० 
4 - 175- 5 - 180 


लागू नहीं होता । कम से कम 

18 तथा 
अधिक से 
अधिक 21 


1. मैटिक 
समकक्ष महंता । 
2 . टंकण कला में कम 
से कम 30 शब्द प्रति 
मिनट की गति परन्तु 
( क वह व्यक्ति भी 
जिसके पास टंकण 
सम्बन्धी उक्त प्रस्ता 
न हो इस शर्त के साथ 
नियुक्त किया जा 
सकेगा कि वह तब तक 
के लिये वेतनमान में 
वार्षिक वृद्धियां लेने , 
उस ग्रेड में स्थायि 
वत्ता अथवा स्था 
यित्व का पात्र नहीं 
होगा जब तक कि वह 
टैकण में 30 शब्द 
प्रति मिनट की गति 
प्राप्त नहीं कर लेता 
तथा 


( ख ) शारीरिक दृष्टि 
से विकलांग व्यक्ति 
को जो लिपिक पद 
पर मासीन होने के 
लिये अन्यथा योग्य 
है किन्तु उक्त टाइप 
फीरी सम्बन्धी अर्हता 
म रखता हो , नियुक्त 
किया जा सकता है 
यदि विकलांगों के लिये 
विशेष रोजगार कार्या 
लय से सम्बद्ध डाक्टरी 
बोर्ड अथवा जहां 
ऐसा बोर्ड नहीं है 
वहाँ सिविल सर्जन 
यह प्रमाण-पत्र दे कि 
सात विकलांग व्यक्ति 
बाप कर सकने के 
योग्य नहीं है । 


AR - 


L . 


+ + 


. 
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8 


9 


10 


10 


11 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष । सीधी भर्ती द्वारा । लागू नहीं होता । 

टिप्पणी : 
किसी पत्री वर्ष में होने वाली 
रिक्तियों का दस प्रतिशत 
निम्नलिखित शर्तों के अधीन 
चतुर्थ श्रेणी कर्मचारियों 
( घल सिविल आपात दल , 
दिल्ली के नियमित कर्म 
चारियों में पानीस ) द्वारा 
भरे जाने के लिये 
प्रारक्षित किया जाएगा : 
( क ) चयन विभागीय 
परीक्षा द्वारा होगा ओ 
ऐसा चतुर्थ श्रेणी कर्म 
पारियों तक सीमित होगी 
जो कि न्यूनतम शैक्षणिक 
अर्हता अर्थात् मैट्रिकुलेशन 
अथवा समकक्ष प्रर्हता की 
अपेक्षा को पूरा करेंगे । 
( ख ) इस परीक्षा में बैठने 
के लिये न्यूनतम पायु 45 
वर्ष ( अनुसूचित जातियों / 
अनुसूचित माविम जातियों 
के उम्मीदवारों के लिये 
50 वर्ष ) होगी । 
( ग ) चतुर्थ श्रेणी में कम 
से कम पांच वर्ष की सेवा 
अनिवार्य होगी । 
( घ ) इस पति द्वारा भर्ती 
किये जाने वाले व्यक्तियों 
की अधिकतम संख्या वर्ष 
में प्रवर श्रेणी लिपिक के 
संवर्ग में होने वाली रिक्तियों 
के दस प्रतिशत तक सीमित 
होगी , न भरी गई रिक्तियां 
मागे नहीं गिनी जायंगी । 
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1 


2 


3 


4. माशु लिपिक 


एक 


सामान्य केन्द्रीय रु० 130 - 5 - 160 - 
सेवा श्रेणी iii 8 - 200 - 40रो० 
लिपिक -वर्गीय 8 - 256 -दरो० 
अराजपत्रित । 8 - 280 - 10 - 300 


लागू नहीं होता । कम से कम मैट्रिकुलेशन अथवा 

18 वर्ष तथा समकक्ष अर्हता / पाशु 
अधिक से लिपि तथा टंकण की 
अधिक 24 गति क्रमशः 100 शब्द 

तथा 40 शब्द । 


वर्ष । 
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10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता । 


2 वर्ष । 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


यनिट के अपर श्रेणी लिपिकों लागू नहीं होता । 
में से जिन्होंने उस ग्रेड में 
तीन वर्ष की सेवा की हो 
तथा कालम 7 में विहित 
महतायें रखते हों , आशु 
लिपि तथा टंकण की परीक्षा 
लेकर चयन द्वारा । 


[ सं० 11/ 24/ 71 -ई० पार० ] 
जी० डी० गुप्ता , उप सचिव । 


New Delhi, the 5th April 1972 


S . O . 498. - - In exercise of the powers conferred by 
clause ( 1 ) of article 258 of the Constitution and in 
supersession of the Notification of the Governnent of 
India in the Ministry of Home Affairs, No. S . O . 3118 , 
dated the 21st July , 1971 , the President, with the con 
sent of the Government of Meghalaya, hereby entrusts 
to that Government, the functions of the Central Goy 
ernment under the Explanation to section 25 of the 
Negotiable Instruments Act , 1881 ( 26 of 1881 ) , subject 
to the condition that notwithstanding this entrustment 
the Central Goreningu may ftult exercise the said 
functions should it deem fit to do so in any case . 


[ No. F . 21 / 18 / 72 -Jal.] 


New Delhi, the 10th April 1972 
G . S . R . 499 . - - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Pre 
sident hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment of Class III and Class IV 
posts in the Central Translation Bureau under the 

Ministry of Home Affairs , namely : 
___ 1. Short title and commencement. — ( 1 ) These rules 
may be called the Centrul Translation Bureau , Minis 
try of Home Affairs (Class III and Class IV posts ) 
Recruitment Rules , 1872. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

2 . Nurmber, classification and scale of pay . The 
number of post , its ciagsulcation and the scale of pay 
attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 
4 of the Schedule annexed hereto . 

3. Method of recruitment , age limit and qualifica 
tions , etc . The method of recruitment to the said 
posts , age limit , qualilications and other mattres con 
nected therewith shall be as specified in columns 6 to 
13 of the said Schedule . 
4 . Disqualification . — No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into 

or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said posts : 


B . SHUKLA, Dy. Secy . 


नई दिल्ली, 5 अप्रैल , 1972 


- 


का० मा०498 .-- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 258 के 
खड ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और 
भारत सरकार गृह मंत्रालय की अधिसूचना संख्या का० प्रा० 
3118, तारीख 21 जुलाई, 1971 को अधिक्रांत करते हुए , 
मेघालय सरकार की सम्मत्ति से , उस सरकार को , परक्राम्य लिखत 
अधिनियम , 1881 ( 188 1 का 26 ) की धारा 25 के स्पष्टीकरण 
के अधीन केन्द्रीय सरकार के कृत्यों को इस शर्त के अधीन रहते हुए 
कि इस न्यस्तकरण के होते हुए भी केन्द्रीय सरकार उक्त कृत्यों को 
यदि किसी मामले में वह एसा करना ठीक समझे , स्वयं कर सकेगी , 
एतद्वारा भ्यस्त करते हैं । 


Provided that the Central Government may , if satis 
fed that such marriage is permissible under the per 
sonal law applicable to such person and the other 
party to the marrigae and there are other grounds 1 
so doing, exempt any person from the operation of this 
rule. 


5 . Power to relax . - Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to do , 
it may , by order , for reasons to be recorded in writing 
relax any of the provisions of these rules with respect 
to any class or category or persons . 


[ स० फा० 21/ 18/ 72-न्या० ] 


ब्रह्मानन्द शुक्ल , 

उप सचिव , । 


6 . Saving . - Nothing in these rules shall affect re 
servations and other concessions required to be pro 
vided for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard . 
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SCHE 
Recruitment rules for Class III and Class IV posts in the Central 


Name of the Post 


No. of 
Pogt: 


Clagsification 


Scale of Pay 


Whether Selec - 
tion Post or 
non - Selection 
Post 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualif 
catlong required for direct rec 
ruitg 


1. Office Super - 

intendent 


Three 


Rs. 350 - 20 - 450 
25 - 475 


Selection 


Not Applicable 


Not applicable . 


Generel 
Central 
Service 
Class III 
Non - gazetted 
Ministerjal . 


2 . Head Clerk 


One 


Not Applicable 


Not Applicablo 


General 
Central 
Service 
Clegs III 
Non - gozetted 
Ministerial. 


Rs . 210 - 10 -290 - Not Applicable 
15 - 320 - EB - 15 
425 


3 . Technical 

Assistant 


Ninc 


General 
Central 
Service 
Clage III 
Non - gazetted 
Non -Ministeria 


Rs. 210 - 10 - 290 Not App katle . 21 - 30 years , 
15 - 320 - EB - IS 

May be re 
425 

laxed in suit 
ablc cases 


( a ) Essential : Master s Degree 

in Hindi with English as 
a bubject at Degree level or 
Mayter s Degree in English 
with Hindi ag an elective 
qubject at degree stage or 
Megter s Degree in Sanskrig 
with Hindi and Engligh ag 
elective subiects at Degree 
gtage . 
( b ) Desirable : Experience of 
translation from English to 

Hindi and vice versa . 
( I ) A degree of a recognized 
University or equivalent quall 
fication . 


4 . Librarian 


Onc 


Rs . 210 - 10 - 290 - Not applicable . 21- 30 years 
15 - 320 - EB - 15 
425. 


General 
Central 
Service 
Class III 
Non - gazetted 
Non -Miniq 
terjal. 


(2 ) Diploma in Library Scienco 
of a recognized University 

or equivalent qualification . 
( 3 ) Two years experience in 

College /University /Depart 
montal Library . 
( 4 ) Adequate knowledge of 

Hindi. 
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DULE 
Tranolacion Bureau , Ministry of Hoine 4ffairs 


Whether age and Period of 
educational quali- probation 
fications pres - il any . 
cribed for dir , ch 
Tecruits will 
apply in the cage 
of Promotces 


Method of recruitment, In case of recruitment by pro - 
whether by direct recruitment motion / leputation / transfor , 
orly promoticn oi by derų - grades from which promotion / 
tation / transfer & Percentage of deputation / transfer to bemade . 
the vicancics to be filled by 
various methods. 


IſaD . P . C . cxists 
what is composj 
tion . 


Circumstances 
in which UP , 

S . C . is to be 
consulted in 
making recruit 
ments . 


IO 


II 


12 


Not Applicable 


Two years 


Promotion , fuiling which by 

deputation / transfer . 


Not Applicable 


Promotion of Upper Division Class III D . P .C . 

Clerks having put in at Icast 8 
years of service and having 

adequate knowledge ofHindi 
Deputation of persons having 
worked as Head Clerk or in 
a supervisory capacity for 
at least three years or Upper 
Division Clerks . having 
put in 8 years service in the 
grade and possessing 
e degree from a recognized 
University and adequate 
knowledge of Hindi. 
(Period of deputation ordinarily 

not to exceed two years ). 
Transfer of Persona holding 
similar , equivalent or analo 
goug posts in Central Govern 
ment Offices 


Not Appli 
cable 


Not 
Applicable 


By deputation 


Not Applicable Not Applicable 


Deputation of persons from 
Central Government offices 
possessing 8 degrec from a 
Tecognized University and 
adequate knowledge of Hindi 
and with at least 5 years service 
ag Upper Division Clerks , 
(Period of deputation ordinarily 

not to exceed two years. ) 


Nit Applical le 


Two years 


Direct Recrultmer t 


Not Applicable . 


Not Applicable . Not Applicables 


Not Applicable 


Two years 


Two years 


Direito a esteringer 


Direct Recruitment, failing Transfer on deputation of persons Not Applicable . Not Applicable 

which by transfer on depu . working in Central Government 
tation , 

offices possessing educational 
qualifications and experience 

prescribed in Column 1 
(Period of deputation ordinarily 

not to exceed two years) . 


- 


- 


- 


- 


- - . - -- 


- 


L - LUL 
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1 


2 


3 


Selection 


5 . Stenographer Two 

(Senjor ) 


18 — 25 years 


General Central Rs . 210 - 10 - 290 - 

Service Class III 15 - 320 - E - IS 
N01 - Gazetted 425 . 
Ministerial. 


( I ) Matriculation or equivalent 

qualification , 
( 2 ) 120 words per minute speed 

in Hindi/ English Shorthand . 
(3 ) 40 words per minute speed 

in English Typewriting or 
30 W . p . m . in Hindi Type 
writing . 


6 . Proof Reader 


Two 


Not applicable 


21 – 30 years 


os mentirate to 


General Central R8 , 168 - 8 - 256 - 
Service Class III EB - 280 - 10 - 300 
Non -Gazetted 
Minstcral. 


Essential: Maticulation or 
cquivalent qualification witla 
Hindi as a language subject . 
Desirabls : Experience of proof 
reading in Hindi and English 
for at least one year . 


Four 


Not applicable 


7 . Stenographer 

( Junior ) 


18 - 25 yedis 


General Central Rs , 130 - 5 - 160 - 
Service Clays III 8 - 200 - EB - 8 
Non -Gazetted 256 -)- B - 8 
Ministerial. 

280 - 10 - 300 . 


( 1 ) Matricularion or cquivalen 
qualification 
( 2 ) 100 words per millute speed 

ju Hindi/ English shorthand . 
( 3 ) 40 words per minute speed 
in English typewriting or 30 
W . P . M . in Hindi Type 
writing . 


a yeye 


8 . Upper Divi- 

sion Clerk , 


Not Applicable 


Not Applicable . 


Eleven General Central Rs, 130 - 5 - 160 Partly Selection 

Service Class III 8 - 200 - EB - 8 -256 - and partly non 
Non -Gazetted EB - - 8 - 280 - 10 - 300 , sclection . 
Ministerial. 


mu un 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 
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8 


10 


II 


12 


13 


- 


- - - - 


Not Applicable 


Two years 


Class III D .P. C . Not Applicable 


I 


Promotion , failing which by 
transfer on deputation , fail 

ing which by direct recruit- 
ment, 


Promotion : from Stenographers 

( Junior ) with at least 5 years 

service in the grade , 
Transfer : on deputation of ste 
nographers of grade III of the 
Central Secretariat Steno 
graphers Service from Centrali 
Government Omices possessing 
ciucational and other quali 
fications prescribed in co 
lumn 7 . (Period of deputa 
tion ordinarily not to cxceed 
two Tycars ) . 


Not Applicable 


Two years 


Not Applicable 


Not Appicable 


By transfer on deputation , 

falling which by direct rc 
cruitment. 


Deputation of Upper Division 

Clerks and Lower Division 
Clerks from Central Govern 
ment offices with 5 years ser 
vicein the grade and posse88 
ing educational qualifications 

prescribed in column 7 . 
(Period of deputation ordinarily 

not to cxceed two years ), 


Not Applicable 


Two ycars 


Direct recruitment, failing 

which by transfer on depu 
tation , 


Transfer on deputation of Lower Not Applicable Not Applicable 
Division Clerks / Stenographers 
of Grade III of the Central 
Secretariat Stenographers scr 
vice from Central Govern 
ment offices possessing edu 
cational and other qualifica 

tions prescribed in column 7 . 
(Period of deputation ordinarily 

not to exceed two years ) . 


/ 


Not Applicable 


100 % by promption ( 7 

promotion on the basis of 
senjority - cum - fitness and 
25 % by promotion by se 
lection on the basis of com 
petitive test ), failing which 
by transfer on deputation . 


Promotion from Lower Division Class III D . P . C . Not applicabie 

Clerks with at least three yers 
Service in that grade for pro 
motion against 75 % Vacan 
cies . Competitive test is re 
tricted to departmental candi 
dates who have put in at least 
3 years service as Lower Di 
vision Clerks on 1st January 
of the year of examination , 
Transfer on deputation of Upper 

Division Clerk Lower Divi 
gjon Clerk having put in at 
least 3 years service in that 
grade , in Central Govern 
ment Offices . 


( Period of depulation ordfuarily 

not to exceed two years ). 
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,UM 


- 


- - 


9 . Lower Divi- 

Bion Clerk , 


Not Applicable 


18 - 25 years 


Twentyl General Central R8. 110 - 3 - 131 - 

Service Class III 4 - 155 - EB - 4 
Non - Gazetted 175 - 5 - 380 . 
Ministerial. 


1. Matriculation or cquivalent 
{ qual fication , 
2 . Minimum speed 30 words 
per minute in typewriting in 

Hindi/ English provided : 
(a ) that a person not possessing 

the said qualifications in 
typewritingmay be appoin . 
cd subject to the condition 
that he /she shall not be 

eligible for drawing incre 
merts in the pay scale or 
for Quasi -permanêncy or for 
confirmation in the grade 
till he / she acquires 2 
speed of 30 words per 

minute în typewriting . 
(b ) that a physically handi 

capped person who s other 
wise qualified to hold a 
clerical post but does not 
possess the said qualifica 
tion in typewriting may be 
appointed subject to the 
condition that the Medical 
Board attached to the 
special Employment Ex 
change for handicapped or 
where there is no such 
Board , the Civil Surgeon , 
certifics that the said handi 
capped person jo not in a 
fit condition to be able 
to type . 


One 


Not Applicable 


Not Applicable 


Not Applicable 


10 . Gestetner 

Operator 


GeneralCentral Rs. 80 - 1- 85 -2 - 
Service Class IV 95 - EB - 3 - IIO 
Non - Gazetted . 


Ont 


Non - Selection 


18 — 25 years 


11. Library 

Attendant 


GencralCentral Rs. 80 - 1 - 85 - 2 . 
Service C1468 IV 95 - EB - 3 - 110 , 
Non - Gazetted . 


( 1 ) Essential : Middle standard 

cxamination page . 
( 2 ) Desirable : Experience of 

having worked in a Library 
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LS 


9 


IO 


II 


12 


13 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


Not Applicable 


Two years 


1 


" Applicable 


Not Applicable 


100 % by direct recrritment Not I 
( a ) 90 % from open market . 

% vacancies shall be 
reserved for being filled 
up by Class IV employer , 
(borne on regular establ - 
Bhment ) subject to the file 

lowing conditions : 
( 1 ) Selection shall be made 
through an examination 
confined to such Class IV 
cmployees who fulfil the 
requirement of minimium 
educational qualification viz . 
Matriculation or its egiu 

valent. 
( 2 ) The maximum age for 

the examination shall 
be 45 years ( 50 ye for 
candidates belonging to 
Scheduled Casies / Sche 

duled Tribes . ) 
(3 ) At least 5 years scryice 

in Class IV shall be 

essential 
(4 ) Themaximum number of 

recruits by this method 
shall be limited to 109, of 
the yacancies in the cadre 
of the Lower Division 
Clerks occuringin a year , 
unfilled vacancies shall not 
be carried over . 


Not Applicable 


Two years 


By promotion , failing which 

by transfer on deputation , 


Promotion ofDaftries who have Class IV D . P . C , Not Applicable 

rendered at lcast 3 years ? 
service in that grade and have 
proficiency in operating and 
maintaining gestetner ma 

chines . 
Transfer on deputation : Gestetner 

Operatorg or Daftries having 
experience 28 for promotces . 


(Period of deputation ordinarily 

not to exceed two yeart . 


Not Applicable . 


Two years . By promotion , failing which Promorion of peons who have Class IV D . P . C . 

by transfor , failing both by rendered at least three years 
direc [ iccruitment. 

Bervice in that capacity . 
I 7sfor of persons holding 

similar or equivalent poste 
under the entralGovernment 
Offices and poss- sping qualifi 
Çations prescribit in co 
luna 7 . 


- 


- 


- -- - - - 

- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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[PART II - . 


9 


I 


12 . Daftry 


. Eleven 


Non - Selection 


18 — 25 years . 


General Central ( Rs. 75 – 1 – 85 — 
Service Class IV EB - - 2- - 95 , 
Non -Gazetted 


Middle Standard examination 

pass , 


13 . Peon 


Not applicable 


18 — 25 years. 


Middle Standard 


examination 


Twenty General Central Rs . 70 – 1 - 80 
Service 

EB1 85 . 
Class IV 
Non -Gazetted 


pass . 


14 . Farash 


Two 


18 - 25 years . 


General Central Rs. 70.- - 1-- 80 -- Not applicable 
Servicc 

EB1 - 85 . 
Class IV 
Non -Gazetted 


Desirable . 
A page in the Primary School 

standard . 


15. Sweeper 


. Two 


Not Applicable 


18 - 25 years . 


General Rs. 70 - - I -- 80 % 
Central 

EB - 1 – 85 , 
Service 
Class IV 
Non -Gazetted . 


Desirable : 
A pass in the Primary School 
standard , 
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SEC. Bi) ] 
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8 


10 


II 


___ 12 


13 


Not applicable. 


Two years . 


Class IV. D . P. C . 


Not applicable . 


By promotion, failing which 

by transfer , failing hoth 
by direct recruitment. 


Promotion of peons who have 
rendered at lcast 3 ycars 
service in that capacity . 


Transfer of persons holding 

similar oi equivalent posts in 
the Central Government 
Offices and posscusing qualifi 
cations prescribed th column . 


Not applicable . 


Two years. 


Direct recruitment , failing 

which by transfer . 


Not applicable. 


Not applicablc . 


Transfer of parsons holding 
similar or equivalent posts 
in the Central Government 
Offices . 


Not applicable . 


Two years. 


Direct recruitment, ſailing 

which by transfer , 


Not applicable . 


Transfer of persons holding similar Not applicable . 

or cquivalent posts in the 
Central Government Offices . 


Not applicable . 


Two years. 


Direct recruitment, failing 

which by transfer. 


Not applicable . 


Not applicable. 


Transfer of persons holding 
similar or equivalent posts in 
the Central Government 
Offices . 


[ No. 26 / 3 / 70 -OL Cell .] 


- 


नई दिल्ली , 10 अप्रैल , 1972 
मा० का . नि . 499 . - - राष्ट्रपति , संविधान के अच्नुछेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हार , गृह मंत्रा 
लय के अधीन केन्द्रीय अन्वाद ब्यूरो में श्रेणी III और IV के पदों की भर्ती की पद्धति के विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम 
एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ. - - ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय अनुवाद ब्यूरो, गृह मंत्रालय ( श्रेणी III और श्रेणी 
IV पद ) भर्ती नियम, 1972 है । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पदों को संझ्या वकिरण और वेतन -मान .- - उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके वेतन -मान वे होंगे जो संलग्न अन् 
सूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती, की पद्धति , प्रायु -सीमा और अर्हताएं प्रादि. - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , प्रायु -सीमा , अर्हताये और उनसे सम्बन्धित अन्य 
बाते वे होंगी जो उक्त अनसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरर्हतायें. -- वह व्यक्ति 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति मे जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुये किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
सेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

___ परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐमा करने के लिये अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इन नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5 . शिथिल करने की शक्ति . --- जहा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहाँ वह, उसके लिए ! 
जो कारण हैं उन्हें लिपिबद्ध करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के ब्यक्तियों या पदों की बाबत , आदेश द्वारा , शिथिल 
कर सकेगी । 

6 . अपवाव .- इन नियमों की किसी बात का , इस सम्बन्ध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए प्रादेशों के अनुसार 
अनुसूचित जातियों तथा अनुसूचित आदिम जातियों और अन्य विशिष्ट वर्गों के व्यक्तियों के लिये अपेक्षित प्रारक्षों और अन्य रियायतों 
पर, कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 
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re saare or otke Aorat a doc 


_ ta _ 


[ Part II 


. .. . 


अनु 


केन्द्रीय अनुवाद ब्यूरो, गृह मंत्रालय में श्रेणी III और IV 


वर्गीकरण 


वेतन -मान 


क्रम पद का नाम 
सं० 


पदों की 
संख्या 


प्रवरण पद है सीधी भर्ती के लिये सीधी भर्ती वालों के लिए 
या अप्रवरण प्रायु-सीमा अपेक्षित शैक्षणिक व अन्य 

योग्यतायें 


पद 


23 


- . - . . - -. . - - - - - 


- -- -- - -- - 


1 . कार्यालय अधीक्षक तीन 


प्रवरण 


रु० 350 - 20 - 
450 - 25 - 475 


लागू नहीं होता 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा श्रेणी III 
अराजपत्रित अनु 
सधिवीय । 


ला ; नहीं होता । 


2. हैडक्लर्क 


एक 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा श्रेणी III 
अराजपत्रित अनु - 
सचिवीय । 


210 - 10 - 290 लागू नहीं होता लागू नहीं होता । लाज नहीं होता 
15 - 320 - द०रो० 
- 15 - 425 रु . 


SEEC . 3 ( i) ] 


THE GAZETTE OF INDIA: APRIL 29 , 1972 /VAISAKHA 9, 1894 


1213 


- 
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सूची 
के पदों के लिये भर्ती नियम 


क्या सीधी भर्ती परिवीक्षा की भती की पद्धति, सीधी भर्ती पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण यदि विभागीय वे परिस्थितियां, 
वालों के लिये प्रवधि , यदि या प्रोन्नति या प्रति - से भर्ती होने की स्थिति में वे ग्रेड पदोन्नति समिति जिनमें भर्ती के 
विहित मायु तथा कोई हो नियुक्ती /स्थानांतरण द्वारा या जिनसे पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति हो तो उसका सम्बन्ध में संघ 
शैक्षणिक योग्यतायें और विभिन पतियों से भरी स्थानांतरण होना है 

गठन 

लोक सेवा प्रायोग 
पदोन्नत व्यक्तियों जाने वाले रिक्त पदों का 

से परामर्श किया 
के सम्बन्ध में लागू प्रतिशत 

जायेगा 
नहीं होंगी 


8 


10 


11 


12 


13 


- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - 


लागू नहीं होता । 2 वर्ष 


पदोभति द्वारा , ऐसा न हो पोन्नति : ऐसे अपर श्रेणी लिपिक श्रेणी III विभा - लागू नहीं होता 
सकने पर प्रतिनियुक्ति जिन्होंने कम से कम 8 वर्ष तक गीय पदोन्नति 
स्थानान्तरण द्वारा सेवा की हो और जिन्हें हिन्दी समिति । 

का पर्याप्त ज्ञान हो । 
प्रतिनियुक्ति ऐसे व्यक्ति जिन्होंने 
हेड क्लर्क के रूप में या पर्यवेक्षक 
की हैसियत से कम से कम तीन 
वर्ष तक काम किया हो अथवा 
ऐसे अपर श्रेणी लिपिक जिन्होंने 
उक्त ग्रेड में 8 वर्ष तक सेवा की 
हो और जिनके पास किसी 
मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
की डिग्री हो और जिन्हे हिन्दी 
का पर्याप्त ज्ञान हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सा 
मान्यतः दो वर्ष से अधिक नहीं 

होगी । 
स्थानांतरण : ऐंसे लोग जो केन्द्रीय 
सरकार के कार्यालयों में मिलते 
जुलते , समकक्ष या एक जैसे पदों 
पर हों । 


लागू नहीं होता लागू नहीं 

होता । 


प्रतिनियुक्ति द्वारा 


प्रतिनियुक्ति : केन्द्रीय सरकार के लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
कार्यालयों में नियुक्त ऐसे कर्म 
घारी जिनके पास किसी मान्यता 
प्राप्त विश्व विद्यालय की 
डिग्री हो और हिन्दी का पति 
जान हो मौर अपर श्रेणी 
लिपिक के पद पर कम से कम 5 
वर्ष की सेवा का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 
यो वर्ष से अधिक नहीं होगी । 
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[ PART II 


- 


- 


3 


___ 
4 


5 


3. तकनीकी सहायक 


नौ । 


सामान्य केन्द्रीय 210 - 10 - 290 - लागू नहीं 
सेवा श्रेणी III 15 - 320दरो० होता । 
अराजपत्रित अननु- 15 - 425 रु० 
सचिवीय । 


21 - 30 वर्षे उप - ( क ) अमिवार्य : स्नात 
मुक्त मामलों में सकीय स्तर पर अंग्रेजी 
छूट दी जा सकती विषय के साथ हिन्दी 

में एम० ए० की उपाधि 
या स्नातकीय स्तर पर 
ऐच्छिक विषय के रूप में 
हिन्दी के साथ अंग्रेजी में 
एम० ए० की उपाधि या 
स्नातकीय स्तर पर 
ऐच्छिक विषयों के रूप में 
हिन्दी पौर अंग्रेजी के साथ 
एम० ए० की उपाधि । 
( ख ) बांछनीय : अंग्रेजी से 
हिन्दी पौर हिन्दी से 
अंग्रेजी में अनुवाद का 
अनुमय । 


4. पुस्तकाध्यक्ष 


एक 


21 - 30 वर्ष 


सामान्य केन्द्रीय 210 - 10 - 290 - लागू नहीं 
सेवा श्रेणी IIr 15 - 320 4० होता 
अराजपत्रित अननु - रो० - 15 425 २० 
सचिवीय 


( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त 
विश्वविद्यालय की उपाधि 
या समकक्ष 
योग्यता । 


( 2 ) पुस्तकालय विज्ञान में 
किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय का डिप्लोमा 
या समकक्ष योग्यता । 
( 3 ) किसी कालेज / विश्व 
विद्यालय/विभागीय पुस्त 
सालय में कार्य करने का 
दो वर्ष का प्रमुभव । 
( 4 ) हिन्दी का पर्याप्त 
मान । 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता दो वर्ष 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लामू नहीं होता 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा , ऐसा न प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 
हो सकने पर प्रतिनियुक्ति केन्द्रीय सरकार के कार्यालयों में 
पर स्थानान्तरण द्वारा नियुक्ति ऐसे व्यक्ति जिनके पास 

कालम 7 में विहित शैक्षणिक 

योग्यताए और अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यत : 
दो वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 
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[ PART JI – 


5 . पाशुलिपिक 

( वरिष्ठ ) 


185-25 वर्ष । । 


सामान्य केन्द्रीय 210 - 10- 290 प्रवरण 
सेवा श्रेणी III 15 - 320करो. 
अराजपत्रित अनु - - 15 - 425 ९० 
सचिवीय । 


( 1 ) मैट्रिकुलेशन या सम 

कक्ष योग्यता । 
( 2 ) हिन्दी अंग्रेजी पाशु 
लिपि में 120 साम्द प्रति 
मिनट की गति । 
( 3 ) अंग्रजी टंकण में 40 
शब्द प्रति मिनट की गति 
या हिन्दी टंकण में 35 
शब्द प्रति मिनट की गति । 


6. प्रूफ रीडर 


21 - 30 वर्ष । 


सामान्य केन्द्रीय 168 - 8 - 256 - लागू नहीं 
सेवा श्रेणी III दरो० 8 - 280 - होता । 
पराजपत्रित अनु - 10 - 300 ३० 
सधियीय । 


अनिवार्य : एक भाषा-विषय 
के रूप में हिन्दी के साथ 
मैट्रिकुलेशन मा समकक्ष 
योग्यता । 
बांछनीय : कम से कम 
एक वर्ष का हिन्दी पोर 
अंग्रेजी के प्रूफ रीडिंग का 
मनुभव । 


पार 


18 - 25 वर्ष । 


7. पाशुलिपिक 

( कनिष्ठ ) 


सामान्य केन्द्रीय 130 -5 - 160 - लागू नहीं 

सेवा श्रेणी III 8 - 200करो० होता । 
अराजपत्रित अनु - - 8 - 25640 
सचिवीय । रो० - 8 - 280 

10 - 300 रु० 


( 1 ) मैट्रिकुलेशन या सम 
कक्ष योग्यता । 
( 2 ) हिन्दी अंग्रेजी पाशु 
लिपि में 100 शम्द प्रति 
मिनट की गति । 
( 3 ) अंग्रेजी टंकण में 40 
शब्द प्रति मिनट की गति 
या हिन्दी टंकण में 35 
साम्ब प्रति मिनट की गति । 
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10 


11 


___ 12 


13 


लागू नहीं होता । दो वर्ष । 


लागू नहीं होता । 


पदोन्नति द्वारा , ऐसा न हो पदोन्नति : ऐसे माशुलिपिक श्रेणीIII विभा - 
सकने की स्थिति में प्रति - ( कनिष्ठ ) जिन्होंने अपने ग्रेड में गीय पदोअति 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण कम से कम 5 वर्ष तक सेवा की समिति । 
द्वारा पीर दोनों के न हो हो । 
सकने पर सीधी भर्ती द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 

केन्द्रीय सरकार के कार्यालयों से 
केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक 
सेवा ग्रेड III के ऐसे प्राशुलिपिक 
जिनके पास कालम 7 में विहित 
शैक्षणिक व अन्य योग्यतायें 


( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि सामान्यतः 
वो वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


लागू नहीं होता । दो वर्ष । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति : केन्द्रीय सरकार के लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 
द्वारा , ऐसा न हो सकने पर कार्यालयों में नियुक्त ऐसे अपर 
सीधी भर्ती द्वारा । श्रेणी लिपिक और प्रवर भेणी 

लिपिक जिन्होंने उक्त ग्रेड में 
5 वर्ष तक सेवा की हो पौर 
जिनके पास कालम 7 में विहित 
शैक्षणिक योग्यतायें हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 
दो वर्ष से मधिक नहीं होगी ) 


लागू नहीं होता । दो वर्ष । 


सीधी भर्ती द्वारा, ऐसा नहो प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 

सकने पर प्रतिनियुक्ति पर केन्द्रीय सरकार के कार्यालयों में 
स्थानान्तरण द्वारा । नियुक्त ऐसे प्रवर श्रेणी लिपिक 

केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक 
ग्रेड III जिनके पास कालम 7 
में विहित शैक्षणिक और अन्य 
योग्यताये हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 
दो वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


__ _ na _ 
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8. पपर श्रेणी लिपिक प्यारह सामान्य केन्द्रीय 

सेवा श्रेणी III 
पराजपत्रित अनु - 
सचिवीय । 


130 - 5 - 160 - प्रौशिक रूप लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 
8 - 200 ६०रो० से एवरण , 
- 8 - 256 रो० प्रशिक रूप 
- 8 - 280 - 10 - से अप्रवरण 
300 ६० 


18 - 25 वर्षे । 


9. प्रवर श्रेणी लिपिक बीस सामान्य केन्द्रीय 

सेवा श्रेणी III 


कीमत मत 


110 - 8 - 131 - लाग नहीं 
4 - 155 दरो० होता । 


- 4 - 175 - 5 


सचिनीय । 


180 रु० 


( 1 ) मैट्रिकुलेशन या सम 
__ कक्ष योग्यता । 
( 2 ) अंग्रजी कण में कम 
से कम 30 शब्द प्रति 
मिनट की गति या हिन्दी 
टंकण में कम से कम 
25 शब्द प्रति मिनट की 
गति । यह व्यवस्था की 

जाती है : 
( क ) कि वह व्यक्ति जिसके 
पास टंकण की उक्न योग्यता 
न हो, इस शर्त पर नियुक्त 
किया जा सकता है कि 
जब तक वह अंग्रेजी टंकण 
में 30 शब्द या हिन्दी 
टंकण में 25 शब्द प्रति 
मिनट की गति हासिल 
न कर ले तब तक वह ग्रेड 
में वेतन- वृद्धि लेने, प्रर्व 
स्थायी होने या स्थायी 
होने का अधिकारी न होगा । 
( ख ) कि शारारिक रूप 
मे अक्षम ऐसे व्यक्ति, 
को जो लिपिक के पद पर 
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लागू नहीं होता दो वर्ष । 


लागू नहीं होता । दो वर्ष । 


100 प्र० श० पदोन्नति पदोन्नति : 75 प्र० श० रिक्त स्थानों श्रेणी III विभा - लागू नहीं होता । 
द्वारा ( 75 प्र० श० पर पदोन्नति के लिये ऐसे प्रवर गीय पदोन्नति समिति 
वरिष्टता और योग्यता के श्रेणी लिपिक जिन्होंने उक्त 
आधार पर पदोन्नति द्वारा ग्रेड में 3 वर्ष तक सेन की हो । 
और 25 प्र० श० प्रति - प्रतियोगिता परीक्षा - विभा 
योगिता परीक्षा के प्राधार गीय उम्मीदवारों तक सीमित 
पर पदोन्नति द्वारा ) , ऐसा रहेगी जिन्होंने परीक्षा के वर्ष 
नहोसकने परप्रतिनिर क्ति की 1 जनवरी तक प्रवर श्रेणी 
पर स्थानान्तरण द्वारा । । लिपिक के रूप में कम से कम 

3 वर्ष तक सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
ऐसे प्रपर श्रेणी लिपिक मवर 
श्रेणी लिपिक , जिन्होंने केन्द्रीय 
सरकार के कार्यालयों में उक्त 
ग्रेड में कम से कम 3 वर्ष तक 
सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतः दो वर्ष से अधिक 

नहीं होगी । 
100 प्रतिशत सीधी भर्ती लागू नहीं होता । मागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 
द्वारा 
( क ) 90 प्र० श० प्राम 
जनता में से । 
( ख ) 10 प्र० स० रिक्त 
स्थान नियमित स्थापना 
में नियुक्त चतुर्थ श्रेणी के 
कर्मचारियों द्वारा भरे जाने 
के लिये प्रारक्षित रखे 
जायेगे जिस के लिये निम्न 
लिखित शर्ते होंगी : - - 
( 1 ) प्रवरण एक परीक्षा के 
माधार पर किया जाएगा 
जो ऐसे चतुर्थ श्रेणी कर्म 
चारियों तक सीमित होगी 
जिनके पास न्यूनतम योग्यता 
अर्थात मैट्रिकुलेशन या सम 
कक्ष योग्यता हो । 
( 2 ) परीक्षा के लिए प्रधि 
कतम प्रायु-सीमा 45 वर्ष 
( अनुसूचित जाति / अनु 
सूचित मादिम जाति के 
उम्मीदवारों के लिए 50 
वर्ष ) रहेगी । 
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काम करने के लिए पम्प 
पुष्टियों से तो योग्य हो 
किन्तु टंकण की उक्त 
योग्यतायें न रखता हो 
ऐमी स्थिति में नियुक्त 
किया जा सकता है जब कि 
शारीरिक बुष्टि से अक्षम 
सोगों के लिए बनाए गए 
विष रोजगार कार्यालयों 
से सम्बन्ध मेडिकल बोर्ड 
या मगर कहीं ऐसा बोर्ड 
न हो तो सिविल सर्जन 
यह प्रमाणित कर दे 

कि शारीरिक दृष्टि से 
प्रक्षम उक्त व्यक्ति इस 
योग्य नहीं है कि वह टाइप 

कर सके । 
लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 


10. गैस्टमर पापरेटर एक 


सामान्य केन्द्रीय 80 - 1 - 85 - 2 - लागू नहीं 
सेवा श्रेणी IV95 - 40रो० - 3 - होता । 
भराजपत्रित 


110९० 


11. पुस्तकालय परिषर एक 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा श्रेणी IV 
पराजपत्रित । 


80 - 1 - 85 - 2 - अप्रवरण 
95-दरो० -- - 


110 रु० 


18 - 25 वर्ष । () अनिवार्य : मिडिल स्तर 

की परीक्षा हो । 
( ii ) बांछनीय : किसी 

पुस्तकालय में काम करने 
का अनुभव । 
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( 3 ) नतुर्थ श्रगी कर्मचारी 
के रूप मे कम मे कम 5 वर्ष 
की सेवा अनिवार्य होगी । 
( 4 ) इस पद्धति से की जाने 
वाली भर्तियों की अधिक 
तम संख्या , प्रवर श्रेणी 
लिपिकों के संवर्ग मे एक 
वर्ष में होने वाले रिक्त 
स्थानों के 10 प्र० श० तक 
सीमित होगी और भरे न 
जा सकने वाले स्थान 
अगले वर्ष आगे नहीं ले जाये 
जायेंगे । 


लागू नहीं होता । दो वर्ष । 


पदोन्नति द्वारा , ऐसा न हो पदोन्नति : ऐसे दफ्तरी जिन्होंने श्रेणी IV विभा - लागू नहीं होता । 
सकने पर प्रतिनियुक्ति उक्त ग्रेड में कम से कम 3 वर्ष गीय पदोन्नति 
पर स्थानांतरण द्वारा । तक सेवा की हो और जो गेस्टेट - समिति । 

मर मशीनों के संचालन और 
देखभाल में कुशल हों । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
पदोन्नति के लिये निर्धारित अनु 
भव रखने वाले गैस्टेटनर पाप 
रेटर या दफ्तरी । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 
दो वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


लागू नहीं होता । दो वर्ष 


पदोन्नति द्वारा , ऐसा न हो पदोन्नति : ऐसे चपरासी, जिन्होने श्रेणी IV विभा - लागू नहीं होता । 
मकने पर स्थानान्तरण द्वारा उस हैसियत से कम से कम गीय पदोन्नति 

और दोनों के न हो सकने 3 वर्ष तक सेवा की हो । समिति । 
पर सीधी भर्ती धारा । स्थानान्तरण : केन्द्रीय सर 

कार के अधीन मिलते -जुलते या 
समान पदों पर नियुक्त ऐसे कर्म 
चारी जिनके पास कालम 7 में 
विहित योग्यतायें हों । 
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12. दफ्तरी 


18- 25 वर्ष । 


5 


75 - 1- 85 - द० अप्रवरण 
रो० - 2 - 95 रु० 


ग्यारह सामान्य केन्द्रीय 

सेवा श्रेणी 
अराजपत्रित । 


मिडिल स्तर की पराक्षा 


पास । 


13. चपरासी 


बीस 


70 - 1- 80 -६० लागू नहीं 
रो० - 1 - 85 रु० होता । 


18- 25 वर्ष 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा श्रेणी IV 
पराजपत्रित । 


मिडिल स्तर की परीक्षा पास 


14. फराश 


18 - 25 वर्ष । 


सामान्य केन्द्रीय | 70 - 1 - 80 -द० लागू नहीं 

सेवा श्रेणी IV रो० - 1 - 85 रु० होता । 
पराजपत्रित । 


वांछनीय : प्राथमिक स्कूल 
स्तर की परीक्षा पास । 


15. मेहतर 


दो 


18 - 25 वर्ष । 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा श्रेणी IV 
अराजपत्रित । 


70 - 1 - 80 - द० लागू नहीं 
रो० 1 - 85 रु० होला । 


वांछनीय : प्राथमिक स्कूल 
स्तर की परीक्षा पास । 
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लागू नहीं होता । दो वर्ष 


पदोन्नति द्वारा, ऐसा न हो पदोन्नति : ऐसे चपरासी जिन्होंने श्रेणी IV विभा - लागू नहीं होता । 
सकने पर स्थानांतरण द्वारा , इस हैसियत से 3 वर्ष सेवा की हो गीय पदोन्नति 
और दोनों के न हो सकने स्थाना तरण : केन्द्रीय सरकार समिति । 
पर सीधी भर्ती द्वारा । के अधीन मिलते -जुलते या समान 

पदों पर नियुक्त ऐसे कर्मचारी 
जिनके पास कालम 7 में विहित 
योग्यतायें हों । 


लाग नहीं होता । दो वर्ष । 


सीधी भर्ती से , ऐसा न हो स्थानान्तरण : केन्द्रीय सरकार लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 
सकने की स्थिति में स्था - के कार्यालयों में मिलते -जुलते 
नांतरण से । 

या समान पदों पर नियुक्त 
व्यक्ति । 


लागू नहीं होता । दो वर्ष । 


सीधी भर्ती द्वारा , ऐसा न हो स्थानान्तरण : केन्द्रीय सरकार के लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 
सकने की स्थिति में स्था - कार्यालयों में मिलते- जुलते या 
नांतरण द्वारा । 

समान पदों पर नियुक्त व्यक्ति । 


लाग नहीं होता । दो वर्ष । 


सीधी भर्ती द्वारा, ऐसा न हो स्थानान्तरण : केन्द्रीय सरकार के लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 
सकने की स्थिति में स्था - कार्यालयों में मिलते- जुलते या 
नांतरण द्वारा । 

समान पदों पर नियुक्त व्यक्ति । 


[ सं० 26 / 3/ 70-71 . भाषा० एकक ] 


New Delhi, the 18th April 1972 


G . S . R , 500 — In exercise of the powers conterred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Presi 
dent hereby makes the following rules , regulating the 
method of recruitment to Claşs I and Class II posts in 
the Central Translation Bureau under the Ministry of 
Home Affairs , namely : - -- 


4 . Disqualification - . No person 
( a ) who, has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into 

or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said posts : 

Provided that the Central Government may, it satis 
fied that such marriage is permissible under the 
sonal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for 
so doing, exempt any person from the operation of 
this rule. 


1 . Short title and commencement . — ( 1 ) These rules 
may be called the Central Translation Bureau , Minis 
try of Home Affairs (Class I and Class II posts ) 
Recruitment Rules, 1972 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette , 


5 . Power to relax , - Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to do, 
it may, by order, for reasons to be recorded in writing 
relax , and in consultation with the Union Public 
Şervice Commission any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons . 


2. Number , Classification and scale of pay . - The 
number of posts , their classification and the scales of 
pay attached thereto , shall be as specified in columns 
2 to 4 of the Schedule annexed hereto . 


3 . Method of recruitment, age limit and qualifica 
tions etc . The method of recruitment to the said poste . 
age limit , qualifications and other matters connected 
therewith ghall be as specified in columns 5 to 13 of the 
sald Schedule . 


6. Saving. - Nothing in these rules shall affect 
reservations and other concessions required to be pro 
vided for Scheduled Cagteg and Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard , 


think 
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SCHP 
Recruitment rules for the curious class I and class II 


Name of the Post No. of 

Posts . 


Classifica - 

tion 


Scale of Pay 


Age limit for 
direct recuits 


Educational and other qualifications required 

for direct recruits 


Whether 
Selection 

Post or 
non - Selec 

tion Post 


I . Director 


Not applicable Not applicable 


General 
Central 
Service 
Class I 
Gazetted . 


Rs. 1100 -50 - Not appli- 

1300 -60 - 1600 - cable . 
100 - 1800 . 


2 . Joint Director 


I 


Do. 


Rs. 1199 - 50 

1300 -60 - 1600 . 


General 
Central 
Service 
Class I 
Gazetted 


45 years (Re 

laxable for 
Government 
servants ) . 


Essential : 
(i) First Clays Master s degree in Hindi, or 

First Class Master s degree in English 
with Hindi an elective subject at degree 
stage, or First Class Master s degree in 
Sanskrit with English and Hindi As 
elective subjects at degree stage , or 
Second Claşs Master s degree and Ph . D 
in any of the foresaid subjects with the 
elective subjects as mentioned above , of 

a recognised University or cquivalent. 
( 11 ) About 10 years experience of teaching 
Hindi to Post- graduate Classes and trans 

lation work from Bnglish to Hindi & 
vice versa , of which at least 5 years ex 

perlence ohould be in translation work , 
(QualſAcations relaxable at Comicission s 

discretion in case of candidates otherwise 
well quallfied .) 


Desirable 
(i) Knowledge of at least one modern 

Indian language other than Hindi. 
(ü ) Knowledge and experience of the linguis 

tics studies with special reference to 

lexicography, 
( III) A good background of administrative 

work . 
( iv ) Doctorate Degree or Publisherl works on 

translation or linguistics . 
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- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


DULR 
Post in the Ministry of Home Affairs, Central Translation Bureau 


In casc of recruitment by promotion / 
deputation / transfer , grades from 
which promotion / deputation / transfer 

to be made 


If a D . P . C . exists , 
what is its composi - 

tion 


Circumstances in which 

U . P . S . C . is to be con 
sulted in making re 
cruitment 


Whether age ! Period of Method of recruit - 
and educa - probation , ment , whcther by 
tional quali 

if any 

direct recruitment 
fications pres 

or by promotion or by 
cribed for 

deputation /transfer & 
direct recruits 

percentage of the 
will apply in 

vacancies to be filled 
the casc of 

by various methods 
Promotecs 


9 


IO 


II 


1 


Not appli- 
cable , 


Not appli . 
cablc , 


Transfer on deputation : 
By lcasſer on deputa - Officers of the Indian Administrative Not applicable 
tijl , 

Service and Central Services Class I 
eligible for appointment as Deputy 
Secretary to the Government of 
India and having adequate know 

ledge of Hindi. 
(Period of deputation - ordinerily not 

exceeding 4 years). 


As required under the 
Union Public Serivce 

Commission 
( exemption from Con 
sultation ) Regula 
tiong , 1958 . 


Do. 


2 years 


Direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Do. 
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Selection 


3 . Deputy Director 
( Translation ) 


Rs. 900 - 50 
1250 . 


General 
Central 
Service 
Class I 
Gazetted . 


45 years (Re 
laxable for 
Government 
servants ) 


Essential : 
( i) Second Class Master s Degree ir llindd 

or Second Class Master s Degree in 
English with Hindi us an elective sub 
ject at Degrec level, or second , Class 
Master s Degree in Sanskrit with 
English and Ijindi as elective subiccts at 
Degree stage , of a recognised University 
or equivalent. 
About 7 years experience of translation 
work from English to Hindi and vice 
vetsa , out of which at least 4 years ex 
perience should be of supervision and 

Vetting of translation , 
(Qualifications relaxable at Commission s 

discretion in cage of candidates otherwise 

well qualified ) . 
Desirable . 
( 1 ) Knowledge of at least one modern Indian 

language other than Hindi. 
( 2 ) Knowledge and experience of linguistic 

studies. 
(3 ) Doctorate Degree or published works on 

translation or linguistics. 
(4 ) A good background of administrativo 

work , 
Essential : 
( 1) Second Class Master s Degree in Hindi 

or Second Class Master s degree in 
English with Hindi ag an elective 
subject at Degree stage , or Second Class 
Master s Dogtoo in Sanskrit with 
Hindi and English as clective subjects 
at Degree stage , of a recognised 

University or cquivalent. 
(it ) About 5 years experience of transla 

tion work from English to Hindi and 
vice versa out of which at lçast 3 
years experience should be that of 
supervision and vetting of translation 
or imparting training in translation 

work . 
(Qualifications relaxable at Commission s 

discretion in case of candidates otherwise 

well qualified ) 
Desirable 
( 1) Knowledge and interest in linguistic 

studies . 
( II) A good background of secretariat 

working or administration . 
Essential : 


4 . Assistant Director 


Selection 


Rs. 700 - 40 

900 , 


General 
Central 
Service 
Class II 
Gazetted 
Non 
Ministerial 


40 years 
(Relaxable for 
Government 
gervants ) . 


Selection 


5 . Translation Officer 

Training Officer, 


Rø. 400 — 25 — 
500 — 30 - 590 
EB - 30 — 680 . 


Genorel 
Central 
Service 
Class II 
Gazetted 
Non 
Ministerial. 


35 years 
(Relaxable for 
Government 
servants ) . 


(i ) Second Class Master s degrec in 

Hindi, or Second Class Master s 
degree in English with Hindi as an 
elective subject at Degrec stage , or 
Second Class Master s degree in 
Sanskrit with Hindi and English 
as elective subjects at degrce stage , of a 
recognised University of equivalent. 
About 3 years experience of transla 
tion work from English to Hindi and 
vice versa out of which at least one 
year s experience should be that of 

supervision and vetting of translation . 
(Qualifications relaxable at Commission s 
discretion in case of candidates otherwise 

well qualified ). 
Desirable 
(I) Knowledge and intercst in linguistic 

studies . 
(ii ) Working knowledge of one modern 

Indian language other than Hindi. 
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Promotion : 
No. 2 years , Bv promotion , failing Assistant Directors with 5 years ser - Class I Departmental As required under the 

which by transfer on vice in the grade rendered after Promotion Com - Union Public Ser 
deputation and fajl- appointment thereto on a regular mittee , 

vice Commission 
ing both by direct basis , 

(Exemption from 
recruitment. 

Consultation ) Regu 
Transfer on deputation : 

lations, 1958 
Officers from the CentralGovernment 

Or State Governments holding 
Analogous posts and possegsing the 
qualifications prescribed in col. 7 . 


(Period of deputation ordinarily not 

exceeding 3 years ). 


No 


No 


2 years 


VCUTS 


750 by promotion , Promotion 
failing which by Translation Officers or Training Offi - Class II 
trans 

cers with < years service in the grade Departmental 
tion and failing both rendered after appointment thereto Promotion 
by direct recruitment on a regular basis . 

Committee . 
25 % by direct rc - Transfer on deputation : 
cruitment, 

Officers from the Central Government 
or State Governments with at least 
5 years service in Class II Gazetted 
posts and possessing the qualifications 
prescribed in col. 7 . 


As required under 
the Union Public 
Service Commission 
(Exemption from 
Consultation ) 
Regulations, 1998 . 


(Period of deputation ordinarily po 
exceeding 3 years ). 


No 


2 years 


- Do 


D ) 


Dove 


- 


-DO 


75 % by promotion , Promotion 
failing which by tra - Senior Translators of 
nsfer on deputation Research Assistants with 3 yeurs 
and failing both by service in the grade rendered after 
direct recruitment; appointment therto on a regular basis . 
25 . by direct re - Transfer on deputation : 
chutment . 

Oficers from Central Government of 
State Governments with 3 years 
3ervice in posts in the scale of Rs . 
325 - 575 or equivalent and possessing 
the qualifications prescribed in col. 7 . 


(Period of deputation ordinarlly , nol 
exceeding 3 years ). 
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- - 


- 


- 


2 


3 


7 


Selection 


6 . Senior Translator 

Research Assistant 


Rs. 325 - 15 
475 - EB -20 
575. 


40 General 

Central 
2 Service 

Class II 
Non 
Gazetted ) 
Non 
Ministerial. 


30 vcars Essential : 
(Relaxablc for 
Government ( 1) Second Class Master s Degree in 
servants ) , 

Hindi or Second Class Master s 
Degree in English with Hindil ag en 
clective subject at Degrec gtage, or 
Second Class Master s degree in 
Sanskrit with Hindi and English AS 
clective subjects at Degrec stage , of a 

recognised University or equivalent. 
(ü ) About one year s experience of Trans 

lation work from English to Hindi and 

vice - versa . 
(Qualifications relaxable at Commission s 

discretion in case of candidates other 
więc well qualified ). 


Desirable : 
( i ) Working knowledge of one modem 

Indian language other than Hindi. 
f ( ü ) Knowledge and interest in lloguistic 

studies . 


7 . Deputy Director ) 

( Administration ) 


Not 
Applicable 


Not applicablc 


Not 
Applicable . 


I General Rs. 900 - 50 

Central 1259 
Service 
Clags I 
Gazetted 


8 . Administrative 

Officer 


Do- 


Do . 


- DU 


I General 

Central 
Service 
Class II 
Gazetted 
Non 
Ministerial , 


Rs. 350- 25 -590 - 
30 - 590 -EB 
30 - 890 - EB 
30 - 830 - 35 
goo . 
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- 


- 


- 
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10 


II 


IZ 


13 


NO 


2 years 


Not 
applicable 


Not applicable 


By promotion 250 . , Promotion : 
failing which by tra - Technical Assistants with 3 years 
nsfer on deputation & service in the grade , rendered after 
failing both by dir - appointment thereto on a regular 
ect recruitment ; basis . 
By direct recruitment Transfer on deputation ; 
75 % 

Officers from the CentralGovernment 
Or State Governments with at least 3 
years service in posts in the scale of 
Rs. 210 - 425 or equivalent and pog 
gcosing the qualifications prescribed 
in col. 7 . 


(Period of deputation ordinarily not 
exceeding 3 years ). 


Not 
oplicable 


Not 
applicable 


- Doo 


- Do 


- Do 


Do 


By transfer on Transforon deputation : 
deputatior 

Officers of Grade I of the Central 
Secretariat Service , or officer s of the 
Section Oficer s Grade with at least 
10 years service in the grade, prefer 
ably having a good knowledge of 
Hindi and having experience of hand 
ling work in administration and 
budget etc . 
(Period of deputation ordinarily [ not 

cxceeding 3 years ) . 
By promotion , fall - Promotion : 
ing which by trans - Superintendents with three years ser 
fer on deputation vice in the grade icndered after appoint 

ment thereto on 8 regular basis . 


- T 


1 vcara 


Dot 


Class II 
Departmek11 
Promotion 
Committc 


Transfer on deputation : 
Section Officers of the Central Secre 
tartat Service Assistants of the Central 
Secretariat Service with at least 10 years 
service in the grade preferably having 
& good knowledge of Hindi And 
having experience of work in 
dministration , budget and the like , 


( Period of deputation ordinarily not 
cxceedlog 3 years ) . 


L 


[No. 26 / 3 / 70 -OL Cell. ] 
S . DWIVEDI, Dy . Secy . 
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नई दिल्ली , 18 अप्रैल, 1972 
सा० स० नि० 500.---- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा यह प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, गृह 
मंत्रालय के अधीन केन्द्रीय अनुवाद ब्यूरो में श्रेणी I और II के पदों की भर्ती के विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद् 
द्वारा बनाते है, अर्थात् - 

___ 1. सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . -- ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय अनुवाद ब्यूरो , गृह मन्त्रालय ( श्रेणी I और श्रेणी II ) 
पव ) भर्ती नियम , 1972 है । 

( 2 ) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 


2. पदों की संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतन-मान वे होंगे जो संलग्न 
अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


3. भर्ती की पति, प्रायु -सीमा और अहसाए प्राधि .- उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , आयु -सीमा , अर्हताएं और उनसे सबंधित अन्य 
बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 


4 निरहंताएं -- यह व्यक्ति --- 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
सेवा में नियुक्ति का पास नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. लिकरन की पाक्ति . - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां बह, उसके लिए 
जो कारण हैं उन्हे लिपिबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके, इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों 
या पदों की बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


___ 6. अपवाद. - इन नियमों की किसी बात का , इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए गए आवेशों के अनुसार 
अनुसूचित जातियों तथा अनुसूचित आदिम जातियों और अन्य विशिष्ट वर्गों के व्यक्तियों के लिए अपेक्षित आरक्षणों और अन्य रियायतों पर, 
कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 
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अनसूची 
गृह मन्त्रालय केंद्रीय अनुबाव म्यूरो में श्रेणी I II के विभिन्न पदों के लिए भर्तीनियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों 

की 
संख्या 


प्रवरण पद है या सीधी भर्ती के 
अप्रवरण पद लिए प्रायु- सीमा 


सीधी भर्ती वालों के लिए शैक्षिक व 

अन्य योग्यताएं 


-- - 


-- 


-- - - 


1. निदेशक 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


1 सामान्य 
केन्द्रीय सेवा 
श्रेणी I 
राजपत्रित 


1100 - 50 - 
1300 - 60 
1600 - 100 
1800 रु० 


क्या सीधे रूप से परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति अर्यात् यदि पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति यदि कोई विभा - भर्ती करने के लिए 
भर्ती किये जाने प्राधि यदि कोई सोधी भर्ती या पदोन्नति स्थानांतरण द्वारा भर्ती की गीय पदोन्नति किन परिस्थितियों में 
वालों के लिए निर्धा- हो तो या प्रतिनियुक्ति ) जानी हो तो किन ग्रेडों से समिति हो तो संघ लोक सेवा प्रायोग 
रित प्रायु व शैक्षिक 

स्थानान्तरण द्वारा भर्ती पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति । उसका गठन क्या से परामर्श किया जाना 
योग्यताएं पदोन्नत 

की जायेगी और विभिन्न स्थानांतरण किया जाना है । 
होने वाले व्यक्तियों 

पद्धतियों से भरी जाने है 
पर लागू होगी 

वाली रिक्तियों का 

प्रतिशत 


1 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर । 

स्थानान्तरण द्वारा 


जैसा कि संघ लोक 
सेवा प्रायोग (परामर्श 
से छूट ) विनियम, 
1958 के अधीन 
अपेक्षित है । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थामान्तरण लागू नहीं होता 
भारत सरकार में उप 
सचिव के रुप में नियुक्ति 
के लिए पात्र भारतीय 
प्रशासन सेवा और केन्द्रीय 
सेवा ए श्रणी I के अधि . 
कारी जिन्हें हिन्दी का 
पर्याप्त शान हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणतः14 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) । 
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1 


2 


3 


4 


HD 


6 


2. संयुक्त निदेशक 1 सामान्य 


लागू नहीं होता 


1100 - 50 
1300 - 60 
1600 रु० 


श्रेणी I 
राजपत्रित 


45 वर्ष ( सर - अनिवार्य 
कारी कर्मनारियों (i ) किसी मान्यता प्राप्त निव 
के लिए छूट दी विद्यालय या सम रनर की 
जा सकती है । संस्था से हिन्दी में प्राम श्रेणी में 

एम०ए० की उपाधि , या स्नातकीय 
स्तर पर प्रमुख विषय के रूप में 
हिन्दी के साथ अंग्रेजी में प्रथा 
श्रेणी में एम० ए० की उपाधि , 
या स्नातकीय स्तर पर अंग्रेजी 
और हिन्दी प्रमुख विषयों के 
साथ संस्कृत में प्रथम श्रेणी में 
एम० ए० की उपाधि या उपर्युक्त 
प्रमुख विषयों के साथ उपर्युक्त 
किसी विषय में द्वितीय श्रेणी में 
एम . ए . की उपाधि और 
पी० एच० डी० । 
( ii ) स्नातकोत्तर कक्षामों को हिन्दी 

पढ़ाने और अंग्रेजी से हिन्दी व 
हिन्दी से अंग्रेजी में अनुवाद का 
लगभग 10 वर्ष का अनुभव जिसमें 
से कम से कम 5 वर्ष का अनुवाद 

का अनुभव होना चाहिए । 
( अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवारों के 
मामले में आयोग द्वार, योग्यताओं 
के संबंध में छूट दी जा सकती 


पंछनीय : 
(i) हिन्दी के अतिरिक्त कम से कम 

एक माधुनिक भारतीय भाषा का 

शाम । 
( ii ) शब्दकोष विज्ञान के साय भाषा 

विज्ञान का ज्ञान और अनुभव । 
( iii ) प्रशासनिक कार्य की अच्छी 

जानकारी । 
( iv ) अनुवाद या भाषा विज्ञान पर 

डाक्टरेट की उपाधि या प्रकाशित 
ग्रंप । 
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लाग नहीं होता 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होगी जैसा कि संघ लोक 

सेवा आयोग (परा 
मर्श से छूट ) विनि 
यम , 1958 के मधीन 
अपेक्षित है । 
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- 


। 


23 


प्रवरण 


3. उप निदेशक 1 सामान्य 900 - 50 
( अनुवाद ) केन्द्रीय सेवा 1250 रु० 

श्रेणी I 
राजपत्रित 


45 वर्ष ( सर- अनिवार्य : 
कारी कर्मचारियों ( 1) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
के लिए छूट दी विद्यालय या समकक्ष स्तर की 
जा सकती है ) संस्था से हिन्दी में द्वितीय श्रेणी 

में एम० ए० की उपाधि , या 
स्नातकीय स्तर पर प्रमुख 
विषय के रूप में हिन्दी के साथ 
अंग्रेजी में द्वितीय श्रेणी में एम०ए० 
की उपाधि , या स्नातकीय स्तर 
पर प्रमुख विषयों के रूप में हिन्दी 

और अंग्रेजी के साप संस्कृत में 
द्वितीय श्रेणी में एम० ए० की उपाधि । 
( 1 ) अंग्रेजी से हिन्दी और हिन्दी से 

अंग्रेजी में अनुवाद का लगभग 
7 वर्ष का अनुभव , जिसमें से कम 
से कम 4 वर्ष तक अनुवाद 
कार्य के पर्यवेषण और पुनरीक्षण 
का अनुभव होना चाहिए । 
( अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवरों के 
मामले में पायोग द्वारा योग्यतानों 

के संबंध में छूट दी जा सकती है ) 
पौषमीय : 
( 1 ) हिन्दी के अतिरिक्त कम 

से कम एक आधुनिक भारतीय 

भाषा का ज्ञान । 
( 2 ) भाषा विज्ञान का शान व 

प्रमुभव । 


( 3) डाक्टरेट की उपाधि या अनुवाद 

अथवा भाषा विज्ञान पर कोई 
प्रकाशित ग्रंथ । 
( 4 ) प्रशासयिक कार्य की अच्छी 
जामकारी । 
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2 वर्ष 


पदोन्नति द्वारा , ऐसा पदोन्नति 

श्रेणी I विभागीय जैसा कि संघ लोक सेवा 
न हो सकने पर नियमित आधार पर अपने पदोन्नति समिति आयोग ( परामर्श से 
प्रतिनियुक्ति पर ग्रेड में नियक्ति के बाद 

छूट ) विनियम , 1958 
स्थानांतरण द्वारा, पांच वर्ष की सेवा वाले 

के अधीन अपेक्षित 
और ये दोनों न हो सहायक निदेशक । 
सकने पर सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 
द्वारा । 

समान पदों पर कार्य कर 
रहे और कालम 7 में 
विहित योग्यतामों वाले 
केन्द्रीय सरकार या राज्य 
सरकारों के अधिकारी । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणत : 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 
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1 


प्रवरण 


4 . सहायक 
निदेशक 


700 - 40 - 
90050 


4 सामान्य केन्द्रीय 
सेवा श्रेणी II 
राजपत्रित 
अननुसचिवीय 


अनिवार्य : 
40 वर्ष ( सर - ( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्द ) 
कारी कर्मचारियों विद्यालय या समकक्ष स्तर की 
के लिए छुट दी संस्था से हिन्दी में द्वितीय श्रेणी में 
जा सकगी है । एम० ए० की उपाधि, या स्नातकीय 

स्तर पर प्रमुख विषय के रूप में 
हिन्दी के साथ अंग्रेजी में द्वितीय 
श्रेणी में एम० ए० की उपाधि , 
या स्नातकीय स्तर पर प्रमुख 
विषयों के रूप में हिन्दी और अंग्रेजी 
के साथ संस्कृत में द्वितीय श्रणी 

में एम० ए० की उपाधि । 
( ii ) अंग्रेजी से हिन्दी और हिन्दी 

से अंग्रेजी में अनुवाद का लगभग 
5 वर्ष का अनभय , जिसमें कम 
से कम 3 वर्ष का अनुवाद कार्य 
का पर्यवेक्षण और अनुवाद कार्य 
का प्रशिक्षण देने का अनुभव होना 

चाहिए । 
( अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवारों के 

मामलों में प्रायोग द्वारा योग्यताओं 
के संबंध में छूट दी जा सकगी 


वांछनीय 
( i ) भाषा विज्ञान का ज्ञान और 

उसमें अभिरुचि । 
( ii ) सचिवालयीन कार्य या प्रशासन 

की अच्छी जानकारी । 


- - - - - 


---- 
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नही 


2 वर्ष 


है 


75 प्रतिशत पदोन्नति पदोन्नति 

श्रेणी II विभगीय जसा कि संघ लोक सेवा 
द्वा , ऐसा न हो सकने नियमित अधार पर अपने पदोन्नति समिति प्रायोग ( 

पर्श से 
पर प्रतिनियुति पर ग्रेड में नियुक्ति के बाद 5 

छट ) विनियम 1958 
स्थानांतरण द्वारा वर्ष की सेवा वाले अनुवाद 

के अधीन अपेक्षित 
और ये दोनों न हो अधिकारी या प्रशिक्षण 
सकमे पर सीधी भर्ती अधिकारी । 
द्वारा, 25 प्रतिशत 
सीधी भर्ती द्वारा । प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

श्रेणी II के राजपत्रित पदों 
पर कम से कम 5 वर्ष की 
सेवा की अवधि वाले पीर 
कालम 7 मे विहित योग्य 
ताओं वाले केन्द्रीय सर 
कार या राज्य सरकारों 

के अधिकारी । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
माधारणत : 3 वर्ष में 
अधिक नहीं होगी । 
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प्रवण 


5 . अनुवाद अधि 10 1 स मान्य 400 - 25 - 500 - 
कारी 

केन्द्रीय सेवा 30 - 590 - ६०रो0 
प्ररिक्षण अधि - अंगी II 30 - 680 
कारी 

राजपतित मा 
अननमचिगीय 


35 वर्ष ( मर - अनिवार्य : 
कारी कर्मचारियों ( i ) किसी मान्यता प्रा त विश्व 
के लिए छुट दी विद्यालय य समकक्ष म्नर की 
जा सकगी । सस्था से हिन्दी मे द्वितीय श्रेणी में 

एम० ए० की उप धि या स्नातकीय 
स्तर पर प्रमुख विषय के रूप में 
हिन्दी के साथ अग्रेजी में द्वितीय 
श्रेणी में एम० ए० की उपाधि , 
या स्नातकीय स्तर पर प्रमख 
षियों के रूप में हिन्दी और 
अंग्रेजी के साथ सस्कृत में द्वितीय 

श्रणी में एम० ए० की उपाधि । 
( ii ) अंग्रेजी से हिन्दी और हिन्दी से 
अंग्रेजी में अनुवाद का लगभग 
3 वर्ष का अनुभव , जिसमें 
कम से कम 1 वर्ष तक अनवाद 
कार्य के पर्यवेक्षण और पुनरीक्षण का 

अनुभव होना चाहिए । 
( अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवारों के 

मामले में प्रायोग द्वारा योग्यतार्यो 
के संबंध में छट दी जा सकती 


बौनीय : 
(i ) भाषा विज्ञान कामान और उसमें 

अभिरुचि । 
( ii ) हिन्दी के अतिरिक्त कम से 

कम एक माधुनिक भारतीय भाषा 
क कार्य साधक सान । 
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75 प्रतिश र पदोन्नति पद प्रति : 

श्रेणी II विभा - जैसा कि संघ लोक सेवा 
बारा , ऐसा न हो सकने नियमित माघार पर अपने गीय पदोन्नति प्रायोग (परामर्श से 
पर प्रतिनियुक्ति पर ग्रेड में नियुक्ति के बाद समिति छूट ) विनियम , 
स्थानांतरण द्वारा पार 3 वर्ष की सेवा वाले बरिष्ठ 

1958 के मधीन 
ये दोनों न हो सकने पर अन वादक या मनुसंधान सहायक । 

अमेक्षित है 
सीधी भर्ती द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 
25 प्रतिशत भर्ती 

325- 575 ८० के वतन 
द्वारा । 

मान वाले पदों या सम 
कक्ष पदों पर 3 वर्ष से 
कार्य कर रहे मोर कासम 
7 में विहित योग्यतामों 
बासे केन्द्रीय सरकार या 
राज्य सरकारों के प्रधि 
कारी । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणत: 3 से 
मधिक नहीं होगी ) । 
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6 बरिष्ठ अनु - 40 सामान्य 325 - 15 - 1 
वादक 

केन्द्रीय सेवा 475 -दरो० 
अनसंधान 26 शेगी II 20 - 575 रु . 
महायक 

अराजपत्रित 
J अननुसचिवीय 


30 वर्ष ( सर - अनियर्थ : 
करी कर्मचारियों ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
के लिए छट दी विद्यालय या समकक्ष स्तर की संथा 
जा सकती है ) से हिन्दी में द्वितीय श्रेणी में एम०ए० 

की उपाधि , या स्नातकीय स्तर 
पर प्रमुख विपा के रुप में हिन्दी के 
साथ अंग्रेजी में द्वितीय श्रेणी में 
एम० ए० की उपाधि या स्नातकीय 
स्तर पर प्रमुख विषयों के रूप में 
हिन्दी पोर अंग्रेजी के साथ संस्कृत 
मैं द्वितीय श्रेणी में एम० ए० की 
उपाधि । 
( 11 ) अंग्रेजी से हिन्दी और हिन्दी 

से अंग्रेजी में अनुवाद का लगभग 

1 वर्ष का अनुभव । 
( अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवारों 
के मामले में प्रायोग द्वारा योग्यताओं 

के संबंध में छूट दी ज सकती है ) 
मांछनीय : 
( 1) हिन्दी के प्रतिरिक्त एक प्राधुनिक 
__ भारतीय भाषा का कार्य साधक शान । 
( 1 ) भाषा विज्ञान का ज्ञान और 

उसमें मभिरुधि । 


7 . उप निदेशक 

( प्रशासन ) 


लाग नहीं होता लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


1 सामान्य 900 - 50 

केन्द्रीय सेवा 1250 ६० 
श्रेणी I 
राजपत्रित 
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21 


25 प्रतिशत पदोन्नति पदा ति 

शेगी II विभा - जैसा कि संघ लोक 
मारा , ऐमा न हो नियमित अधार पर अपने ग य पदोन्नति से अ योग ( परा 
सकने पर प्रतिनियुक्ति ग्रेड में नियुक्ति के बाद समिति , मर्श छट ) विनि 
पर स्थानांतरण 3व की संवा वाले तक 

यम , 1958 1 
द्वारा श्री में दोनों नीकी सहायक । 

के अधी । अरेक्षित 
रहो सकने परसोधी प्रतिनियुक्ति पर स्पनांतरण 
भर्ती द्वारा । 210 - 425 60 के वेतन 
7.7 प्रतिगान सीपी मानवाले पदों या सम 
भी वारा 

पक्ष पदों पर 3 वर्ष से 
कार्य कर रहे और कालम 
7 में विहित योग्यतामों 
वाले केन्द्रीय सरकार या 
राज्य सरकारों के अधि 
कारी । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
माधारणत: 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) । 


चार नहीं होता लागू नहीं होता प्रतिनियुकित पर 

स्थानांतरण 


प्रतिषियक्ति पर धारण लागू नहीं होता जैसा कि संघ लोक 
केन्द्रीय सचिवालय संवा के 

सेवा आयोग (परा 
ग्रेड I के अधिकारी या 

मर्श से छुट ) विनि 
कम से कम 10 वर्ष की 

यम 1958 के 
सेवा वाले अनुभाग / 

अधीन अपेक्षित है । 
अधिकारियों के ग्रेड के 
अधिकारी , हिन्दी का 
अच्छा ज्ञान रखने वालों 
पौर प्रशासन व बजट 
प्रादि के काम का अनुभव 
रखने वालो को प्राथ 
मिकता दी जायेगी । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रधि 
स धारणत 3 वर्ष से 
प्रधिक नही होगी ) । 
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23 


5 


- 


8. प्रशसनिक 

अधिकारी 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


1 मामान्य 350 - 25 - 

केन्द्रीय मेवा 500 - 30 
श्रेणी II 590 - द० रो० 
राजपत्रित 30 - 800 
अननुस पवीय ६० रो० - 30 

830 - 35 
900६० 
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लाग न, 


शबई 


पदोन्नति द्वारा , ऐसा न पद नति 

श्रेगी II विभा . जैसा कि संघ लोक 
हो सकने पर प्रति - नियमित अधार पर अपने गीय पदोन्नति संवा प्रयोग ( परा 
नियुक्ति पर स्थानांत - ग्रेड में नियक्ति के बाद 3 समिति 

मशं से छट ) विनि 
रण द्वारा । वर्ष की संवा वाले अधी 

यम , 1958 के अधीन 
क्षक । 

अपेक्षित है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्त्र नांतरण 
केन्द्रीय सचिवालय सेवा के 
अनुभाग अधिकारी या 
वम से कम 10 वर्ष की 
सेवा वाले केन्द्रीय सचि 
घालय सेवा के सहायक । 
हिन्दी का अच्छा ज्ञान 
रखने वाले और प्रशासन , 
बाट व इसी तरह के 
काम का अनुभव रखने वालों 
को प्राथमिक दी जायेगी । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
गाधारणतः ३ वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) । 


- 


- 


- 


[ सं० 26 / 3/ 70 - रा० भा० एकक ] 


सुधाकर द्विवेदी , 
उप सचिव । 


1 
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[ PART 11 --- 


( b ) Andaman and Nicobar Administration 
1. Additional District Magistrate 
2 . Ass: stant Commissioner, North and Middle 

Andamans, Mayabunder 
3 . Assistant Commissioner , Nicobars 
4. Assistant Commissioner . Settlement 
5. Cotage Industries Officer 
6 . Registrar of Co- operative Societieg 
7. Assistant Commissioner, South Andaman 
8. Supply Officer 

TOTAL ( b ) 


New Delhi, the 12th April 1972 
G . SR. 501 . - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to Article 309 of the Constitution and 
all o her powers enabling him in this behalf , the 
Prcsident hereby makes the following rules further 
to amend the Delhi and Andaman and Nicobar Islands 
Civil Service Rules, 1971 , namely : -- - 

1. ( 1 ) These rulcs may be called the Delhi and An 
daman and Nicobar Is ands Civil Service (Amend 
ment ) Rules, 1972. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . For Schedule I lo the Delhi and Andaman and 
Nicobar Islands Civil Service Rules , 1971, the following 
Schedule, shall be substituted , namely : -- 

" SCHEDULE I 

( See rule 4 ) 
The authorised permanent strength of Service and 
the nature of the posts included in it are as follows: 

Sanctioned Strength 
1 . Specific Fosts under the Delhi Administra 
____ tion. 
2 . Specific posts under the Andaman and 
licobar Administration . 

8 
3. Deputation, leave and training reserves. 32 


- 


( c ) Reserves 
1. Deputation Reserve at 121 per cent of 99 12 
2. Leave Reserve at 10 per cent of 29 

10 
3. Training Reserve at 10 per cent of 99 10 

Total (c ) 

TOTAL 131" 

[ No. 1/ 2 / 72- UTS. ] 
R. C . JAIN, Dy . Secy . 


91 


TOTAL 


131 


मई दिल्ली , 12 अप्रैल , 1972 
सा० का नि0501 - राष्ट्रपति , संविधान की धारा 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्ति तथा इस निमित उन्हें समर्थ करने वाली 
अन्य सभी शक्तियों का प्रयोग करते हुए , दिल्ली और अंडमान 
यतिरोबार द्वीप सिविल सेवा नियम , 1971 में प्रौर संशोधन 
व से हेत एतद् द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
1. (i ) ये नियम दिल्ली और अंडमान व निकोबार द्वीप 

सिविल सेवा ( संशोधन ) नियम, 1972 कई जा 

सकेंगे । 
( ii ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की 

तारीख से लागू होंग । 
2 दिल्ली मौर मंडमान व निकोबार द्वीप सिविल सेवा नियम 
1971 की अनुसूची 1 के स्थान पर निम्नलिखित अनुसूची प्रतिस्था 
पित की जायगी अर्थात् : 


The above figures include the following posts : -- - 

Delhi Administration 
1. Additional Distriit Magistrate ( Land 

Acquisition ) 
2. Additional District Magistrate ( Revenue 

Curn - Headquarters ) 
3 . Joint Director of Social Welfare -cum 

Joint Development Commissioner 
4 , Assistant Commissioner, Sales Tax 
8. Deputy Registrar of Cooperative Societies 
6. Joint Director, Civil Supplies 
7 . Assistant Director , Civil Supplies 
8. Under Secretary 
9 . Assistant Development Commissioner 
10 . Revenue Assistant 
11. Land Acquisition Collector 
12. District Collection Officer 
13. Magistrate 1st Class 
14. Deputy Employment Officer / Sub 

Regional Employment Officer /Employ 
ment Liaison Officer 
15 . Sales Tax Officer 
16 . Entertainment Tax Officer, Collector of 

Stamps and District Stamp and Registra 

tion Officer 
17 . District Excise Officer 
18. Joint Director of Employment. Training 

and Technical Education 
19 . Assistant Housing Commissioner 
20 . Deputy Director of Industries 
21. Joint Director of Education 
22. Administrative Officer, NCC / RCC 
23. Administrative Officer, Maulana Azad 

Medical College 
24 . Assistant Director (Employment ) 

TOTAL (a ) : 

91 


०७ 


" अनुसूची - 1 

(नियम 4 देखें ) 
इस सेवा के प्राधिकृत स्थायी पदों की संख्या और इसमें शामिल 
पदों का स्वरूप निम्न प्रकार है : -- 


स्वीकत संख्या 
1 . दिल्ली प्रशासन के अंतर्गत विशिष्ट पर 

1 
.. अंडमान और निकोबार प्रशासा के प्रति विशिष्ट पर 8 
3. प्रतिनियुक्ति , छुट्टी और प्रशिक्षण के लिए पारमण 32 


131 


लय ) 


10 


10 
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उपरोक्त सख्या में निम्नलिखित पद शामिल है : - -- 

4. महायक प्रायुक्त , बन्दोबस्त 
( क ) विल्ली प्रमान 

5. कुटीर उद्योग, अधिकारी 
1. अतिरिक्त जिला मजिस्ट्रेट ( भूमि अर्जन ) 

6. पंजीयक , सहकारी समितियां 
2. अतिरिक्त जिला मजिस्ट्रेट ( गजम्ब व मुख्या 

7. सहायक प्रायुक्त, दक्षिण , अंडमान 

8. पूर्ति अधिकारी 
3. संयूक्त निशक , समाज कल्याण व मयुक्न 
विका । प्रायुक्त 

योग ( ख ) 
4 , सहाय अायुक्त , बिक्री कर 
5. उप जोयक , सहकारी समितियां 

( ग ) पारतरण 
6 . संयुक्त निदेशक , सिविल अादुनि 

1. 99 का 12 प्रतिशत की दर से प्रतिनियुक्ति 
7. महायक निदेशक , मिविल आपूर्ति 

के लिए आरक्षण 

12 
8. अवर सचिव 

2 . 99 का 10 प्रतिशत की दर से छुट्टी के लिए प्रार 
9. सहायक विकास आयुक्त 

क्षण 
10. राजस्व महायक 

3. 99 का 10 प्रतिशत की दर से प्रशिक्षण के लिए 

प्रारक्षण 
11. भूमि अर्जन समाहर्ना 
12. जना संग्रह अधिकारी 

योग ( ग ) 32 
13. मजिस्ट्रेट , प्रथम श्रेणी 
14. “उप रोजगार अधिकारी/ उप क्षत्रीय रोजगार 

कुल योग 

131 
____ अधिकारी/ रोजगार सपर्क अधिकारी 
15. बिक्री कर अधिकारी 

[सं० 1/ 2/72--यू० टी० एस०] 
16. मनोरंजन -कर अधिकारी , स्टाम्प समाहत । और 
जिला स्टाम्प व पंजीकरण अधिकारी 

पार० सी० जैन , 
17. जिला प्रावकारी अधिकारी 

उप सचिव । 
18. संयुक्त निदेशक, रोजगार प्रशिक्षण और तक 
नीकी शिक्षा 

MINISTRY OF LAW & JUSTICE 
19. सहायक आवास आयुक्त 

(Depariment of Legal Affairs) 
20. उप निदेशक उद्योग 

New Delhi , the 1st April , 1972 

G . S . R . 502 ( Contract / Amendment No . 38 ) . --- In exer 
21. संयुक्त शिक्षा निदेशक 

cise of the poweis conferred by clause , ( 1 ) of article 

299 of the Constitution the President hereby directs that 
22. प्रशासकीय अधिकारी , एन० मी०मी० / भार० 

the following amendments shall be made in the notifl 

cution of the Government oľ India , in the Ministry of 
मी० सी० 

Law ( Department of Legal Affairs ) No. G . S . R . 585 

dated the 1st February , 1906 relating to the execution 
23. प्रशासकीय अधिकारी , मौलाना आजाद मैडीकल 

of contracts and assurances of property , namely : 
कालेज 

1. In Part III which relates to the Ministry of 

Defence . 
24. सहायक निदेशक ( रोजगार ) 

A. Under Head A . 

( i ) in item 11, after clause ( g ) the following 
योग ( क ) 

clause shail be added namely : 
" ( h ) In the case of Establishments under the con 

trol of the Director , Technical Development 

and Production ( An ) ; by the Director / Deputy 
( ख ) पान व निकोबार प्रशासन 

Director at DTD & P ( Air ) HQ and Officers 

in- charge Establishments. " 
1. अतिरिक्त जिला मजिस्ट्रेट 

( ii ) in Item 12, alter clause ( g ) the following 

clause shall be added namely : 
2. सहायक आयुक्त , उत्तर और मध्य अंडमान ,माया 

" (h ) In the casc ol Establishments under the con 
बन्दर 

Lrol of the Director , Technica) Development 

and Production ( Air ) by the Officer - in - charge 
3 . सहायक आयुक्त , निकोबार 

of Establishments . 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


TO 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


1 


- 


- 
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- - - -- - - - - - - - 
B . After Head U the following head shall be insert. 

( ii ) The existing Items 6 - 11 shall be re -numbered 
ed namely : 

as Item 7 - 12 . 
" V . Contracts and other instruments for DTD & P 

5 . In Part XXVI which relates to the Cabinet Secre 
( Air ) HQ and Establishments under Director , tariat , Under Dicpartment of Cabinet Alfairs . 
TD & P ( Air ) — 

The following " Head " may be inserted after Hcad 
( 1) All the contracts deeds and other instruments 

B namely : 
other than leases of houses, land and other 

“ C . In the case of S . S . B . Directorate . 
immovable property : by Director / Deputy 

( 1 ) Contracts and other instruments in regards to 
Director at DTD & P ( Airi HQ and officers 

the hiring of accommodation by the Deputy 
inchurge Establishments , 

Director SSE Directorate . Divisional Organi 
( ii ) Agreements entered into with civilian non 

ser , SSB Divisions , Deputy Inspectors General. 
gazetted staff other than those enumerated at 

Training Centre ; Deputy Director , FAOTC , 

Assistant Director , W / T Centre , Area Organi 
item ( 2 ) under Head A above employed 
under the Administrative Control of Director, 

sers , Commandants , SSB Battalion , Deputy / 
TD & P ( Air ) by the Officer - in - charge , Estab 

Assistant Commandants , SSB Battalions . Con 
lishments . 

pany Commanders , SSB Battulzons, Comman 

dant, Central Storage Depol and Workshop. 
( iii ) All contracts and other instruments relating 
to local purchase of stores and supply of 

( ii ) Contracts and other instruments relating to 
materials by Stores Officers / Administrutive 

the Purchase , Supply and Conveyance or 
Officers of Establishments . 

Carriage of Rations, Clothing and other Stores 

and Equipment by the Deputy Directr S . S . B . 
(iv ) All instruments connected with conveya ice of 

Divisional Organiser, S . S . B . Divisions, Dy. Is . 
property given as security , by Director / Deputy 

G . Training Centres , Dy . Director , FAOTC , 
Director at DTD & P ( Air ) HQ and Officers -in 

Commandants, $. s . B . Battalions . 
charge Establishments . 

( iii ) The Execution of Indemnity Bonds for the 
( v ) Security Bonds relating to Fellowships , Sti 

issue of duplicate Cheques / drafts , issue of 
pends and Training : by Officers - in - charge , 

fresh cheques acceptance of Indemnity Bonds 
Establishments . 

relating to disburshment of Provident Fund 

Monics to a person on behalf of minor ( s ) by 
( vi) Security Bonds for duty performance of the 

the Dy . Director S . S . B . Dte , Divisional Orga 
duties of Government servants : by Director/ 

nisers , S . S . B . Divisions, Dy. Is. G . Training 
Deputy Director at DTD & P ( Arr ). HQ und 

Centres , Dy . Director, FAOTC , Commandant , 
Officers - in - charge , Establishinents . 

Central Storage Depot and Workshop , Assis 
C . Under Head C 

tant Director w / T Centre , Area Organisers , 

Commandants , S . S . B . Bns. 
( a ) In Item 2 in the list of officers authorised to 
sign contracts and other instruments mention 

(iv ) All contracts and other instruments cxecuted 
ed in clause ( a ) to ( d ) the following entries 

in connection with the grants in aid for the 
shall be deleted namely : 

local development work and amenities by the 

Divisional Organisers / Area Organisers . 
Independant Communication Area . 

[ No . F . 17 (1 ) / 88 - 1 . ] 
Communication Zone Sub - Area . 

A . DAS GUPTA , 
Independant Brigade Group . 

Addl. Legal Advlgar . 
( b ) Clause ( f ) of itom 2 and Clause V in cach 
of Items 3 and 4 shall be deleted . 

विधि और न्याय मंत्रालय 
2 . In part V which relates to the Ministry of Exter 

(fara fra fera ) 
nal Affairs , in the list of officer authorised to sign the 
contracts and other instruments mentioned in Itein 5 , 
the following world and figures occurring after the 

Tf fament, 1st, 1972 
words " Deputy Director ( Purchases ) shall be deleted 
namely : 

Tolofo 502 ( afwat ASTIERT STT 38 ) Tafa , 
" Upto Rs. 10 ,000 / -.” 

FAUT 997 299 05 ( 1 ) TT Th oftaut tº 
3 . In Part XI which relates to the Ministry of In 

प्रयोग करते हुए, एतद्वारा निदेश देते हैं कि संविदाओं और संपत्ति 
formation and Broadcasting . 
Under Item 4 . 

के हस्तातरण पत्रों के निष्पादन से संबंधित भारत सरकार के विधि 
( a ) The existing Sub - clause (a ) of Clause ( iv ) मंत्रालय ( विधि कार्य विभाग ) की अधिसूचना सं० सा० का०नि० 
shall be deieted . 

585, arta 1 447 , 1966 fifafca # 17 fog 
The cxisting Sub - Clause ( b ) and ( c ) of Clause ( iv ) 

shall be re - numbered as Sub - clauses ( a ) and Trimit , m : 
(b ) respectively . 

1. T iii #9, TETT HATSU a tafuta 
4 . In Part XX which relates to the Ministry of Trans 

Fio efle ,p er 
port and Aviation . 
Under Head B 

( i) ii , 09 ( 5 ) # 991 fitrifarfare 
( i). After Item 6 the following Item shall be in . 

खंड जोड़ा जाएगा , अर्थात् : 
serted namely : 

" ( T ) 7472147 fante uto 541 (any ) 
" 6 . In the case of Border Roads Development 
Boards . All contracts and other instruments 

के निदेशक के नियंत्रणाधीन स्थापनों के 
for Border Roads Projects by the Secretary 
Border Roads, Development Board : 

HTTT : 
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तकनीको विकास और उत्पावन ( वाय ) मुख्यालय 

फै निशालय के निदेशक / उप -निदेशक और 
स्थापनों के भारसाबग अधिकारियों द्वारा , 


निदेशालय के निदेशक / उपनिदेशक और स्था 
पनों में भारसाषक अधिकारियों द्वारा । 
द्वारा 


( ii ) मद 12 में , खण्ड ( छ ) के पश्चात् निम्नलिखित 

खंड जोड़ा जाएगा, अर्थात् : -- 
" ( ज ) लफनाको विकास और उत्पावन ( वायु ) के 

निदेशक क नियंत्रणाधीन स्थापनों के मानले में 
स्थापनों क भारताचा अधिकारियों द्वारा " । 


ग . ग शीर्ष के नीचे 
( क ) खंड ( क ) से ( घ ) तक में वर्णित संविदानों और 

अन्य लिखतों पर हस्ताक्षर करने के लिए प्राधिकृत 
अधिकारियों की सूची में , मद 2 में , निम्नलिखित 
प्रविष्टियां हटा दी जाएंगी, अर्थात् : 


स्वतंत्र संचार क्षेत्र । 
संचार जोन उप - क्षेत्र । 
स्वतंत्र ब्रिगेड ग्रुप । 


( ख ) मद 2 का खंड ( च ) और मद 3 और 4 के प्रत्येक 

में से खंड ( v ) हटा दिए जायेंगे । 


ख . शीर्ष प के पश्चात् निम्नलिखित शीर्ष अंतः स्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् : -- 
" फ . तकनीकी विकास और उत्पादन ( वायु ) मुख्यालय 

के निदेशालय और तकनीकी विकास और उत्पादन 
( वायु ) के निदेशक के अधीन स्थापनों के लिए 

संविदायें और अन्य लिखतें --- 
( i ) मकानों , भूमि और अन्य स्थावर सम्पत्ति के पट्टों 

से भिन्न सभी संविदाएं , विलेख और अन्य लिखतें : 
तकनीकी विकास और उत्पावन ( वायु ) मुख्या 
लय के निदेशालय के निदेशक / उप -निदेशक 
और स्थापनों के भारसाधग अधिकारियों 

द्वारा । 
( ii ) तकनीकी विकास और उत्पादन ( वायु ) के 

निदेशक के प्रशासनिक नियंत्राणाधीन नियुक्त 
उपरोक्त शीर्ष क के नीचे मद ( ii ) में 
प्रगणित से भिन्न सिविलियन अराजपत्रित 
कर्मचारिवन्द के साथ किए गए करार : स्थापनों 

के भारसाधक अधिकारी द्वारा । 
( iii ) स्टोरों का स्थानीय क्रय और सामग्रियों के 

प्रदाय से संबंधित सभी मंविदाएं और अन्य 
लिखतें : 
स्थापन के स्टोर अधिकारियों /प्रशासनिक 

अधिकारियों द्वारा । 
( iv ) प्रतिभूति के स्टप में दी गई सम्पत्ति के हस्तातंरण 

में संबधित सभी लिखतें : तकनीकी विकास 
और उत्पादन ( वायु ) मुख्यालय के निदेशालय 
के निदेशक / उप-निदेशक और स्थापनों के 

भारसाधक अधिकारियों द्वारा । 
( v ) अध्यतावृत्ति , वृत्तिका और प्रशिक्षण से संबंधित 

प्रतिभूति बंधपत्र : स्थापनों के भारसाधक 

अधिकरियों द्वारा । 
( vi ) मरकारी सेवकों के कर्तव्यों के कर्तव्य 

पालन के लिए प्रतिभूति बंधपत्र : तकनीकी 
विकास और उत्पादन ( वायु ) मुख्यालय के 


2. भाग v में , जो विदेश मंत्रालय से संबंधित है, मद 5 में 
वणित , संविदाओं और अन्य लिखतों पर हस्ताक्षर करने के लिए 
प्राधिकृत अधिकारियों की सूची में , " उप -निदेशक ( ऋय ) " शब्दों 
के पश्चात् पाने वाले निम्नलिखित शब्द और अंक हटा दिए जायेंगे , 
अर्थात् : 

" 10,000/ -6० तक " 
___ 3. भाग XI में, जो सूचना और प्रसारण मंत्रालय से संबं 
धित है 

भव 4 के नीच 
( क ) खंड ( iv ) का विद्यमान उप - खंड ( क ) हटाया 


जाएगा । 


खंड ( iv ) के विद्यमान उप- खंड ( ख ) और (ग ) , 

श्रमश : उप - खंड ( क ) और ( ख ) के रूप 
__ में पुनः संख्यांकित किए जयेंगे । 


4. भाग XX में , जो परिवहन और विमानन मंत्रालय से 
संबंधित है, शीर्ष ख के नीचे 
( i ) मद 5 के पश्चात निम्नलिखित मद अंत : स्थापित 

की जाएगी अर्थात् : --- 
" 6 सीमा गड़क विकास बोर्डों के मामले में , सीमा सड़क 

परियोजनाओं के लिए सभी संविदायें और अन्य 
लिखतें : सीमा सड़क विकास बोर्ड के सचिव 

द्वारा । 
( ii ) विद्यमान मद 6 मे 11 तक , मद 7 से , 12 तक के 

रूप में पुनः संख्यांकित की जायेंगी । 
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[ PART : -- 
- - - - - - - - - - - - - - 
5. भाग xxvi मंत्रिमंल सचिवालय से संबंधित हैं , 

( iv ) स्थानीय विकास कार्य और सुखसुविधामो के 
मंत्रिमंडल कार्य विभाग के नीचे शीर्ष " ख " के पश्चात् निम्नलिखित 

लिए सहायता अनुदान के संबंध ; निष्पादित 
" गीर्ष " अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 

सभी संविदायें और अन्य लिखितें : 

खंड संगठकों / क्षेत्र संगठकों द्वारा । 
“ ग एस० एस० बी० निदेशालय के मामले में : -- - 

[ सं० फा० 17 ( 1 )/ 66-~-न्या० ] 
( i ) गह को भाड़े पर लेने के संबंध में संविदाएं 

ए० दास गुप्ता, 
और अन्य लिखतें : 

अपर विधि सलाहकार, 
एस० एस० बी० निदेशालय के उप 

भारत सरकार । 
निदेशक , एस०एस०बी० खंडों के खंड संगठन , 
प्रशिक्षण केन्द्र के उप महानिरीक्षकों, एफ० ए० 

New Delhi, the 7th April 1972 

G . S . R . 503 .- - In exercise of the powers conferred 
प्रो०टी०सी० के उप -निदेशक , डबल्यु टी केन्द्रों 

by rule 1 of Order XXVII of the First Schedule to the 

Code of Civil Procedure , 1908 ( 5 of 1908 , the Central 
के सहायक निदेशक , क्षेत्र संगठकों , और Government hereby makes the following further 

amnendments in the notification of the Government of 
एस०एस०पी० बटालियन के कपाण्डेण्टों India in the Ministry of Law No. S . R . O , 351, dated the 

h January , 1958, relating to the signing and verin 
एस० एस० बो० बटालियनों के उप-सहायक cation of plaints and written statements in suits in any 

court of civil jurisdiction by or against the Central 
कमाडेण्टों , एस० एस० बी० बटालियनों के Government namely : 
कल्पनो कमाण्डरों, केन्द्रीय स्टोरेज डिपो और 

In the Schedule to the said notification :-- 

. ( a ) under the heading " V . A , — DEPARTMENT OF 
कर्मशाला क कमाण्डेन्ट द्वारा । 

ATOMIC ENERGY " , 

( i) under the sub - heading - "(iv ) Rajasthan Ato 
( ii ) राशन, कपड़ा और अन्य स्टोरों तथा उपस्कर 

mic Power Project " . for the existing entries, 

the following entries shall be substituted , 
के क्रय, प्रदाय और प्रवहण या वहन से सबधित 

namely : 
संविदायें और अन्य लिखतें : 

" Deputy Chief Project Engineer, 

Station Superintendent ( Scientific Oincer / En 

___ Fineer Grade SF) . 
एस० एस० बी० क उप-निदेशक, एस० एस० 

Chief Adininistrative Officer." ; 

( ii ) for the sub - heading _ " ( vii ) Power Projects 
बी० खंडों के ख - संगठकों , प्रशिक्षण केन्द्रों 

Engineering Division ( Design Group ) " and 

the entries thereunder the following sub 
के उप - महानिरीक्षकों, एफ० ए० प्रो० टी० 

heading and entries shall be substituted , namc 

ly : 
सी० के प -निदेशक, एस०एस० बी० बटालियनों 

" yll, Pover Projects Engineering Dirision . 
के कमाण्टों द्वारा । 

Head Engincering Division , 
Manager, Administrative Services . 

Materials Manyer." ; 
( iii ) डुप्लिकेट चैकों / ड्राफ्टों के जारी करने नए ( iii ) after the sliby -heading " ( vili ) Atomic Power 

Authority " and the entries thereunder, 
चकों के आरी करने के लिए क्षतिपूर्ति बंधपत्रों 

the 
following sub- heading and entries shall be in 

serted. namely : - - 
का निष्पादन , अवयस्क ( कों ) की प्रोर मे 

"ix . Madras Atomic Pover Project . 
किसी व्यक्ति को भविष्य निधि धन के वितरण 

Chirt Project Ingineer . 

Manager, Administrative Services." ; 
से संबंधित क्षतिपूर्ति बंधपत्रों की स्वीकृति : 
(b ) under the heading " XI – MINISTRY OF 

HEALTJI" , the following entries shall be insert d at 
एस० एस० पी० निदेशालय के उप-निदेशक , 
the end namely : --- 
एस० एस० बी० एवंडों के उ संगठकों , " Director , Central Ilcaltlı Transport Organisation , 

New Delhi. 
प्रशिक्षण केत्रों के उप -महानिरीक्षकों, एफ०ए० 

Regional Director ( FP & MCH ), Calcutia , Patna, 
मो० टी०सी० के उप -निदेशक , केन्द्रीय स्टं रेज 

Lucknow , Chandigarh , Dlopal, Alnicd had , 

Bangalore . 
डिपो और कर्मशाला के कमाडेंट , सुःल्य० टी० Family Planning Officer, Central Family Planning 

Field units , Shillong , Jaipur, Simla , Bhuba 
फे के महानिदेशक , क्षेत्र संगठकों ; एस० 

neswar, Poona, Hyderabad . 
एस० बी० बटालियन के कमाइगरों द्वारा । 

Officer - incharge, Central Family Planning Field 

Units , Jammu , Trivandrum , Madras ." : 


SEC. 3 (i) ] 
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( c ) under the heading " XVIII - MINISTRY OF 
WORKS , HOUSING AND REHABLITATION " 
under the sub - heading " Department of Rehabilita 
tion " .. . 
(1) the entry " Custodian of Evacuee Property , 

Himuchal, Simla " shall be omitted ; 
( ii ) the following entries shall be inserted at the 

end, namely - -- 
" Anv Settlement Commissioner under a State 

Government 
Any Custodian of Evacuee Property under a 
State Government." ; 

[ No F . 18 ( 1 ) / 72 -J. ] 
S. K. BAHADUR, 

__ Dy . Legal Adviser . 
नई दिल्ली , 7 अप्रैल 1972 
सा का मि0 503 - -मिविल प्रक्रिया सहिता , 1908 
( 1908 का 5 ) की प्रथम अनुसूची वे प्रादेश xxvii के नियम 1 
द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, किसी 
सिविल अधिकारिता वाले न्यायालय मे , केन्द्रीय सरकार द्वारा 
या उसके विरुद्ध वादों मे बौदपन्नो और लिखित कथनो पर हस्ताक्षर 
करने और सत्यापन करने से सबधित भारत सरकार के विधि मना 
लय की अधिसूचना संख्या का०नि० प्रा० 351, तारीख 25 
जनवरी , 1958 में निम्नलिखित और आगे सशोधन एतदद्वारा 
करती है , अर्थात् ----- 
उक्त अधिसूचना की अनुसूची मे , - 
( क ) "बी० ए० - - परमाणु उर्जा विभाग " शीर्ष के नीचे , 
( i ) ( iv ) राजस्थान परमाणु उर्जा परियोजना " 

उप - गीर्ष के नीवे , विद्यमान प्रविष्टियो के ग्थान 
पर निम्नलिखित प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की 

जायेगी , अर्थात --- - 
" उप मुख्य परियोजना इजीनियर । 
स्टेशन अधीक्षक ( वैज्ञानिक अधिकारी/ इंजीनियर 

श्रेणी एस ० एफ० ) । 

मुख्य प्रशासनिक अधिकारी । " । 
( ii ) " ( vii ) शक्ति परियोजना इजीनियरी खड 

( डिजाइन ग्रुप ) " उप- शीर्ष और उसके 
नी की प्रविष्टियो के स्थान पर निम्नलिखित 
उप - शीर्ष अर प्रविष्टिया प्रतिस्थापित 
की जायेगी , गर्थात - - 


पश्चात् निम्नलिखित उप -शीर्ष और प्रवि 

ष्टिया अत स्थापित की जायेगी , अर्थात् - 
"(ix) मद्रास परमारण शक्ति परियोजना 

मुख्य परियोजना इजीनियर । 

प्रबंधक, प्रशामनिक सेवायें । " 
( ख ) " xi -स्वास्थ्य मंत्रालय "-- - शीर्ष के नीचे, प्रत में , 
निम्नलिखित प्रविष्टिया प्राप्त स्थापित की जायेगी, अर्थात् - - 

"निदेशक, केन्द्रीय स्वास्थ्य परिवहन संगठन , नई दिल्ली , 

प्रादेशिक निदेशक ( एफ०पी० एण्ड एम ०सी०एच० ) 
कलकत्ता, पटना, लखनऊ , चण्डीगढ़ , भोपाल , 
अहमदाबाद , बगलौर । 
परिवार नियोजन अधिकारी, केन्द्रीय परिवार 
नियोजन क्षेत्र एकक , शिलाग , जयपुर , शिमला , 
भुवनेश्वर, पुणे , हैदराबाद । 

भारमाधक अधिकारी , केन्द्रीय परिवार 
नियोजन क्षेत्र एकक , जम्मू , निवेन्द्रम , मद्रास । " 
( ग ) " xviii.---निर्माण , प्राधास और पुनर्वास मंत्रालय - - " 
शीष के नीच, “ पुनर्वास विभाग " उप -शीर्ष के नीचे -- 
( i ) "निष्कात सपत्ति का अभिरक्षफ , हिमाचल प्रदेश , 

शिमला , " प्रविष्टि लुप्त की जायेगी । 
( ii ) निम्नलिखित प्रविष्टिया , अंत मे , अंतः स्थापित 

की जायेगी , अर्थात् - - 
किसी राज्य सरकार के अधीन कोई व्यवस्थापन 

पायुक्त । 
किसी राज्य सरकार के अधीन निष्णात सपत्ति का 
कोई अभिरक्षक । 
[ स० फा० 16 ( 1 ) / 72 -न्याय 

श्री कृष्ण बहादुर, 
उप-विधि सलाहकार । 


vii - - शनित परियाजना इजीनियरी खड 

" म्म्य इंजीनियरी वई । 
प्रबधम , प्रशासनिक सेवाये । 
मामगी- प्रबधक । " 
( 11) " ( vil ) परमाणु शक्ति प्राधिकारी " उप 

शीर्ष और उसके नीचे की प्रविष्टियो के 


Department of Legal Affairs 

New Delhi, the 10th April 1972 
G . S R 504 - In cxercise of the powers conferred 
by clause ( a ) of rule 8B of Order XXVII of the First 
Schedule to the Code of Civil Procedue, 1908 ( 5 of 
1908 ) , the Central Government hereby lakes the 
following further amendment in the notification of 
the Government of India in the Ministry of Law 
No GSR 1412, dated the 25th November, 1960 

2 In the Schedule to the said notification , in the 
itoin 12 relating to Rajasthan in sub - item ( A ) relating 
to High Court Jodhpur, in Column 2 for the existing 
entries , the lollowing entry shall be substituted , name 
ly – 
" Shu Lekh Raj Mehta , Central Govcinment 

Standing Counscl" 
This notification shall come into force with effect 
from the 17th April , 1972 

__ [ No F 36 ( 9 ) / 71 -Judl ] 
Jt. Secy . and Legal Adviser 


- 


- 


- - - 
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- - - - - -- - - - - - - - 
( विषि और न्याय मंत्रालय ) 

New Delhi, the 18th March , 1972 

G . S . R . 508. ....In exercise of the powers conferred 
नई दिल्ली , 10 अप्रैल , 1972 

by section 5 , read with sub - section ( 1 ) of section 7 of 
the Employees Provident Funds and Family Pension 

Fund Act , 1952 ( 19 of 1952 ) , the Central Government 
सा० का० नि0 504 -- सिविल प्रक्रिया संहिता 1908 

hereby makes the following Scheme further to amend 
( 1908 का 5 ) की प्रथम अनुसूची के आदेश XXVII के नियम the Employees Provident Funds Scheme, 1952 

namtly : 
8ख के खंड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्ति का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 

1 . This Scheme may be called the Employees Pro 
सरकार , भारत सरकार के विधि मंत्रालय , की अधिसूचना सं० सा० 

vident Funds ( Fourth Amendment ) Scheme, 1972 . 
का० नि० 1412 तारीख 25 नवम्बर , 1960 में एतद्द्वारा और 2 . In the Employees Provident Funds Scheme, 1952, 
आगे निम्नलिखित संशोधन करती है । 

in clause ( b ) of sub - paragraph ( 3 ) of paragraph 1 , 
sub - clause ( lxviii ) shall be renumbcrcd as sub - clause 

(Ixix ) and before sub - clause (lxix ) As so renumbered . 
उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , राजस्थान से संबंधित मद the following sub - clause shall be inserted , namely : 
12 में , जोधपुर उच्च न्यायालय से संबंधित उप - मद ( क ) में , स्तंभ 

“ ( Ixviii ) as respects Railway Booking Agencies 

run by the contractors or by other 
से 2 के सामने विद्यमान प्रविष्टियां के स्थान पर निम्नलिखित प्रवि 

private 

establishments on commission basis specificd 
ष्टियां प्रतिस्थापित की जायेंगी , अर्थात : 

in the notification of the Government of India 

in the Department of Labour & Employment 
" श्री लेखराज मेहता , 

No. 4 / 3 / 65 - PF . II ( 1 ) , datcd the 17th March, 

1972 come into force on the 31st day of March , 
स्थायी काउन्सिल , केन्द्रीय सरकार । " 

1972. " 

[ No , 4/ 3 / 65 - PF.II (ii ) .] 
यह अधिसूचना 17 अप्रैल , 1972 से प्रवृत्त हो जाएगी । 
[ सं०फा० 36 ( 9 )/ 71-न्या०] 

नई दिल्ली , 18 मार्च , 1972 
पी . जी . गोखले , 

सा०का०नि० 506:- ~ कर्मचारी भविष्य निधि और कुटुम्ब 
संयुक्त सचिव और विधि सलाहकार । पेंशन निधि अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 7 . 

की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित धारा 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम , 
MINISTRY OF LABOUR & REHABILITATION 
(Department of Labour & Employment) 

1952 में और भागे संगोघ । करन के लिए एतदद्वारा निम्न 
New Delhi, the 17th March , 1972 

लिखिन स्कीम बनाती है, अर्थात् : 
G . S . R . 505 . — In cxercise of the powers conferred by 
clauge (b ) of sub - section ( 3 ) of section 1 of the Em 
ployees Provident Funds and Family Pension Fund ___ 1. वे स्कीम कर्मचारी भविष्य निधि ( चतुर्थ मंशोधन ) 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , the Central Government hereby 
specifies that , with effect from the 31st March, 1972 स्कीम , 1971 कही जा सकेगी । 
the said Act shall apply to cvery Railway Booking 
Agency run by the contractors or by other private 
establishments on commission basis and employing 2 . कर्मचारी भविष्य निधि स्कीम, 1952 के पैरा 1 के उप 
twenty or more persons . 

[ No. 4 / 3 / 65 - PF. II (1 ). ] 

पैरा ( 3 ) के खण्ड ( ख ) में , उप -खण्ड ( lxviii ) को उपखण्ड 

( lxix ) चे के रूप में पुनसंख्याकिंत किया जाएगा और इस 
श्रम और पुनर्वास मंत्रालय 

प्रकार पुनसंख्याकिंत उप - खण्ड (1xix ) से पहले निम्नलिखित 
( श्रम और रोजगार विभाग ) 

उपखण्ड (lxviii ) अतः स्थापत किया जाएगा, अर्थात् : - - 
। नई दिल्ली, 17 मार्च , 1972 

" (Ixviii ) अहाँ तक ठेकेदारों या अन्य प्रइवेट 
सा०का०नि० 50 5. - -कर्मचारी भविष्य निधि और कुटुम्ब 

स्थापनाओं द्वारा भारत सरकार के श्रम और 
पेंशन निधि अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 1 
की उपधारा ( 3 ) के खण्ड ( ख ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 

रोजगार विभाग की अधिसूचना संख्या 4/ 3/ 65 
करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा यह विनिर्दिष्ट करती है कि 

पी०एफ० II ( i) तारीख मार्च 17, 1972 जो 
31 मार्च, 1972, मे उस्त अधिनियम प्रत्येक रेलवे बुकिंग एंजेसी 

31 मार्च, 1972 को प्रवृत्त हुई थी , में विनिर्दिष्ट 
को जो ठेकेदारों द्वारा या अन्य प्राइवेट स्थापनाओं द्वारा कमॉशन 

कमीशन के आधार पर चलाये जाने वाली रेलवे 
के आधार पर चलाई जा रही है और जिनमें 20 या अधिक व्यक्ति 

बुकिंग एजेन्सियों का सम्बन्ध है ; " 
नियोजित हैं , लागू होगा । 
[ सं० 4 / 3/ 65–पी०एफ० - II ( i) ] 

[ सं० 4/ 3/ 65-नी०एफ० 2. ii ,] 
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limit, qualifications and other matters connected there 
with shall be as specified in columns 5 to 13 of the 
Schedule aforesaid ." 


5 . Disqualification . — No person 
( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living , or 


New Delhi, the 28th March 1972 
G . S . R . 307 . - In pursuance of sub - section ( 7 ) of sec 
tion 5D of the Employees Provident Funds and 
Family Pension Fund Act, 1952 ( 19 of 1952) , the Cen 
tral Government hereby makes the following rules 
regulating the method of recruitment to the post of 
Financial Advisor and Chief Accounts Oflicer under 
the Employees Provident Fund Organisation , name 
ly : 

1 . Short titlo and commencemont. . ( 1 ) rules may be 
called the Employees , Provident Fund Organisation 
( Financial Advisor and Chief Accounts Officer ) Re 
cruitment Rules, 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


( b ) who , having a spouse living , has entered into 

or contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post. 


Provided that the Central Government may , if 
satisfied that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there & 
so doing, exempt any person from the operation of 
this rule . 


2 . Application . These rules shall apply for recruit 
ment to the post specified in column 1 of the Schedule 
annexed hereto . 


3. Number , classification and scale of pay. - - The num 

6 . Power to relax . - - Where the Central Government 
ber of the said post , its classification and the scul 

is of the opinion that it is necessary or expedient 80 
pay attached thereto shall be as specified in columns 

to do , it may , by orders , for rensons to be recorded 
2 to 4 of the said Schedule , 

in writing , and in consultation with the Union Public 

Service Cominission , relax any of the provisions of 
4 . Method of recruitment, age limit , qualifications these rules with respect to any class or category of 
etc .- - The methods of recruitment to the said post, age persons . 

SCIENULE 
Recruitment Rules for the post of Financial Idrizier and accounts Officer under the Employees Provident Fund Organisation in the 

Ministry of Labour and Rehabilitation 


- 


- - - 


- 


- 


Name of Post No . of 

posts 


Classification 


Scale of pay Whether Agc for direct Educational and other qualifica 
Selection recruits 

tions required for direct 
post or 

fecruits 
non -Selection 
post 


I 


Class 


1 


Financial Adviser 
and 

Chief 
Accounts Officcr 


Rs. 1300 -60 - 
1600 - 100 

180o . 


Not 

applicable , 


Not applicable . 


Not 
applicable , 


wade 


Whether age and Period of pro 
cducational 

bation it any 
qualifications 
prcscribed for 
direct recruits 
will apply in 
the case 
Promotecs 


Method of rectt . In case of recruitment by pro - If a DPC Circumstances 
whether by direct motion /dlcputation / transler , grades exisls , what in whichU . P . S . 
rectt . or by pro from which promotion /deputa - 18 19 com - is to be con 
motion or by dcpu - tation / transfer to be made 

position sulted in mok 
tation / transfer and 

ing recruitment 
percentagd of the 
vacancies to be 
filled by various 
methods 


of 


u 


- - WLW 


8 


9 


TO 


II 


I 


12 


13 


Not applicable 


Not applicable. By transler 

deputation , 


on 


Transfer on de mutation : 

Not Applicable . As required 
Suitable Officers belonging to 

under the 
Indian Audit and Accounts 

Union Public 
Servicc , Indian Defence Accou 

Service Com 
unts Service , Indian Railway 

mission ( Ex 
Accounts Service , and Posts 

emption from 
and Telegraphs Accounts 

Consultation ) 
Service with at least 12 years 

Regulations, 
Clang I service . 

1958 . 
( Period of deputation - ordinarily 

not exceeding four years ) . 
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सा का नि० 507. -- केन्द्रीय सरकार , कर्मचारी भविष्य निधि और कुटुम्ब पेंशन निधि अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 
5 घ की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में कर्मचारी भविष्य । धि संगठन के अधीन वित्त सलाहकार और मुख्य लेखा अधिकारी के पद पर भर्ती को 
पद्धति को विनियमित करने वाले नियम एतद्वारा बनाती है, अर्थात् : -- - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- 

( 1 ) ये नियम कर्मचारी भविष्य निधि संगठन ( वित्त सलाहकार और मुख्य नेखा अधिकारी ) भर्ती नियम, 1972 होंगे । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रात्त होंगे । 
2. लालाना .-- ~-- 
ये नियम इस से उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद की भर्ती के लिए लागू होंगे । 
3. संस्था, वर्गीकरण और वेतनमान : -- 

उक्त पद की संख्या , इसका वर्गीकरण और इममे संबंधित वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ दो से चार तक में विनिर्दिष्ट 


4 . अर्सी की पति, प्रायु -सीमा अर्हताएं प्रावि.---. 
उक्त पद पर भर्ती की पति, प्रायु-मीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में 

विनिर्दिष्ट हैं : 
5 . निरर्हताएं : - वह व्यक्ति 
( क ) जिस ने ऐमे व्यक्ति से जिस का पति या जिस की पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिस ने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति मे विवाह किया है ; 
मेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये , कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुशेय है और ऐसा करने के लिये अन्य आधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6 . शिथिल करने की शक्ति : -- 
जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां वह , उस के लिए जो कारण ये हैं उन्हें लिपिबद्ध करके तथा 
• लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किस उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत , आदेश 
द्वारा शिथिल कर सकेगी । 


अनुसूची 
श्रम, रोजगार और पुनर्वास मन्त्रालय में कर्मचारी भविष्य निधि संगठन के अधीन वित्त सलाहकार और मुख्य लेखा अधिकारी के पद के लिए 
भर्तीनियम 


__ _ - 


- 


पद का नाम 


पदों की संखमा 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने 
प्रचयन पद वाले शक्तियों के लिए 


प्रायु 


56 


1 


वर्ग 1 


1300 - 60 - 1600 


वित्त सलाहकार और मुख्य लेखा 
अधिकारी 


1300 - 60--1600 - लागू नहीं होता 
100 - 1800 रु0 


लागू नहीं होता 


- - - 


- - - - 


- - - - - - 


- - 


- 


-- 


- 


- 


- 
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सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित प्रायु परिवीक्षा की अवधि दि हो 
शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

पौर शैक्षिक मर्हताएं प्रोन्नति की दशा में लागू होगी या नहीं 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


भर्ती की पति/ भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति , स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन परिस्थितियों 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुिक्ति स्थाना - वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनी है तो उसकी संरचना में संघ लोक सेवा 
म्तरण द्वारा तथा विभिन्न , पद्धतियों से प्रोन्नति प्रतिनियिक्ति / स्थानान्तरण 

पायोग से परामर्श किया 
भरी माने नासी रिक्तियों का प्रतिशत किया जाएगा ! 

जाएगा 


10 


11 


12 


13 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा प्रायोग 
( परामर्श से छूट ) विनियम, 
1958 द्वारा यथा प्रपेक्षित 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
भारतीय संप्रेशा पौर सेखा सेवा , 
भारतीय रक्षा लेखा सेवा, भारतीय 
रेत लेखा सेवा और गक और तार 
लेखा सेवा में न्यूनतम 12 वर्ष की 
सेवा वाले वर्ग 1 सेवा में उपर्युक्त 

अधिकारी । । 
( प्रतिनियुक्ति की पबधि सामान्यतः 
चार वर्ष स अधिक महो) । 
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( 2 ) They shall come into force on the date of 

their publication in the Official Gazette . 


GS R . 508 _ Tn pursuance of sub - sertion ( 6 ) of sec 
tion 5D of the Employees Provident Funds and Fairily 
Pens on Fund Act , 1952 ( 19 of 1952 ) . the Central Gov 
ernment hereby makes the following rules to amend 
the Employees Provident Fund Organisation ( Com 
missioners ) Recruitment Rules, 1966 , namely : 
( 1) These rules may be called the Employees 

Provident Fund Organisation ( Commission 
ers ) Recruitment ( Amendment) Rules,, 1972 , 


2 . (1) In the Schedule to the Employees Provident 
Fund Organisation ( Commissioners ) Recruitment 
Rules, 1965 for items 2, 3 and 4 and the entries relat 
ing thereto , the following items and entries relating 
thereto shall be substituted , namely : 


SCHEDULE 


Recruitment Rules for the posts of Commissioners under 


Name of post 


No. 


of Cliggification 


Scale of 

pay 


Posts 


Whether 
Selection 
post or not 
Selection post 


Age for direct Educational and other qualifi " 
recruits 

cations required for direct 
tecruils 


2 


Class I 


Rs. 1200 - 60 - 


Selection 


Not Applicable 


Not Applicable 


1600 . 


" 2 . Regional Pro . 

vident Fund 
( onmissioner 
(Special Gradc ). 


5 


Do 


Rs. 1100- 50- 


Do 


D 


o. 


Do . 


1400 


3 , Deputy Provi 

dent Fund 
Commissioner 
and Regional 
Providen : Fund 
Commissioners, 
Grade I . 


Sec . 3 ( 1) ] 
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125 $ 


th : Baby3e3 " Provil :n 1111011tnis allon . 


Wiether agi and 

etizionalgili- 
fictions pres 
cribed for direct 
fecruits will apply 
in the case of 
Promotees . 


Circungtinces in 
which U .P .S . C . is 
to be congulted 
in making reett . 


Period of proba - Method of rectt. In case of recruitment by pro . If a DPC 
tion , if any whether hy direct motion /dep itition /transfer, grades exists , what 

rcctt . or by p ono fron which promotion deputa is its com 
tion or by tion / transfer to be made 

position 
tation / transler & 
percentage of the 
vacancies to be 
filled by various 
methods 


10 


12 


13 


Not Applicable 


1 


yeang 


By promotion falling Promotion : 

whiclı by trångfer Deputy Provident Fund Commis 
on deputation . gioner and Regional Provident 

Find Coinnigsioner (Grade I ) 
with 3 years service in the 

grade . 
Transfer ou d putation : 
Suitable officers belonging to 

I . A . S . Ant Central / State 

Civil Services Class I. 
Period of deputation ordinarily 

not exceeding 3 years ). 


Class I Depart. As required under 
mental Pro the Union 
Imotion 

Public Service 
Committee , Commission 

(Exeription from 
Congultation ) 
Regulations, 1958 . 


Do . 


Do. 


Do . 


Do. 


Do. 


Do. 


By promotion falling Proniolion : 

which by trangfer Regional Provident Fund Cortimis 
on deputation , sioners , Grade II with 3 years, 

service in the grade. 
Transfer on drputation : 
Sultible officers belonging to 

L . A . S . and Central/ State Civil 

Services Class I. 
(Period of deputation ordinarlly 

pot exoceding 3 years) . 
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( Ралт if -- 


A 


Claro 


I 


Rs. 900- 40 - 1100 

50 / 2 - 1250 


Selection 


Not applicable 


4 . Regional Pro . 

vident Fund 
Commissioncti 
Grade 11. 


Not applicable 


Do . 


Do . 


J ) . 


Rs . 700 - 40 - 1100 

50 2 - 1150 


4 . Reglodal Pro 

vidcot Fund 
Copimissioners 
Gralle III and 
Deputy Regional 
Provident Fund 
Commissioners 


Szc. 31101 
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- 


- 


- 


IO 


___ 


12 


Not applicable 


y + ars . 


Class I As required under 

Departmental the Union Public 
Promotion Service Commis 
Committee sion (Exemption 

from Consultation ) 
Regulations, 195, 


Do. 


Do . 


By pomotion falling Promotion 

which by tringfer Regional Provident Fund Com - 
on deputarion. missioners Grade III with ? 

years service to the grade . 
Transfer 01 deputation 
Surablc officers belonging to 

I A . S . and Central/ State Civil 
Services, Class I. 
Period of deputation - ordinarily 

not exceeding 3 years ) . 
Do. Prontotion 

Regional Provident Fund Com 

missioners , Grade IV And 
ihssistant Provident Fund 
Cominissioners, Grat I ( Head . 
quirters and Regional) with 

3 years service in the Grede . 
Transfer on deputations: 
Suitable officers from Central/ 
State Civil Service Class I 
(Period of deputation ordinarily 
___ not exceeding 3 years ) . 


Do. 


Do . " 


- - 


- 


- - 


( il ) in the entries relating to item 5. under the heading " No of posts " in column 2 , for the Agure " 9 . 
the figure " 19" shall be substituted . 

( NO. A . 12018/ 2, 70 -PF. II ] 


मई दिल्ली , 28 मार्च , 1972 
सा० का नि० 508. - --कर्मचारी भविष्य निधि और फुटम्ब पेंशन निधि अधिनियम, 1952 ( 1952 का 19) की धारा 4 
की उपधारा ( 6 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार, कर्मचारी भगिय निधि संगठन ( मायुक्त ) भर्ती नियम , 1966 में मशोधन करने के 
मिए निम्नलिखित नियम , एतद्द्वारा , ब - गती है , अर्थात् : - - 

( 1) इन नियमों का नाम कर्मचारी भविष्य निधि संगठः ( आयुक्त ) भर्ती (संशोधन ) नियम , 1972 होगा । 
( 2) ये मासकीय राजपत्र में प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. (1 ) कर्मचारी भविष्य निधि संगठन ( मायुक्त ) भर्कोनियम, 1966 को अनुसूची में मव 2, 3 और 4 तथा उससे सम्बन्धित 
प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्नलिखित मदें और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेगी, अर्थात् : -- 


अनुसूची 
भम, रोजगार और पुनर्वास मन्त्रालय में कर्मचारी भविष्य निधि संगठन के प्रधी मायुक्तों के पद के लिए भर्ती निन्म 


पद का नाम 


पदों की संख्या वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद प्रयवा 

पवयन पद 


सीधे भर्ती किये जाने 
वाले व्यक्तियों के लिए 

पाय 


" 2. क्षेत्रीय भविष्य निधि प्रायस्व 

(विशेष श्रेणी ) 


वर्ग 1 


1300 - 60 - 1600 . 


पयम 


मागू नहीं होता 
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सोधभर्तीकिये जाने वाले व्यक्तियों के लिए प्रक्षित सीधे भर्तीकिये जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिक्षा की कालावधि यदि हो 
शैक्षिक और अन्य पहनाएं 

विहित वायु और शैक्षिक महंताए प्रोन्नतों की 

दशा में लागू होंगी या नहीं 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


भी की पद्धति /भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनिय क्ति रथान्तरण द्वारा " यदिविभागीयप्रोन्नति समिति भर्ती करने में किन परि 
प्रोताद्वारा या ियुक्ति / स्था - भर्ती की दशा में घणियां जिनसे है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक सेव 
नान्तरण द्वारा पद्धतियों द्वारा मरी प्रोन्नति / प्रति यक्ति / स्थानान्तर किया 

पायोग से प मिर्श किया 
जाने वाली रिक्तियों का प्रतिशत জাইলা 

जायेगा 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


... .. - - - 


वर्ग 1 विभ. गीय प्रोन्नति 

समिति । 


संघ लोक सेवा प्रयोग 
( परामर्श से छूट ) 
धिनियम , 1958 के 
मधीन यथा अपेक्षित । 


प्रोन्ना द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रश्नति 
प्रतिनियुधि पर स्थाान्तरण द्वारा उस भविष्य निधि मायक्त , और 

क्षेत्रीय भविष्य ििध मायुक्त 
( धणी 1 ) जिहोंने इस श्रेणी में 

3 वर्ष की सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति पर समाहरण 
भा० प्र० से० पोर केन्द्रीय / राज्य 
सिविल सेवा वगे 1 के उपयुक्त 

मधिकारी । 
( प्रतिनियक्ति की प्रवधि सामान्यतः 

वर्ष से पधिक नही होगी ) 


SEC. 3 ( i) ] 
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3 


5 


5 


- यथोक्त - 


1100 --50-- 1400 रु० 


- यथोक्त 


न्यथोक्त 


3. उस भविष्य निधि प्रयक्त और 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त , 


श्रेणो 1 


7 


- यथोक्त 


- यथोक्त 


- यथोक्त 


___ 10 


11 


12 


13 


-- पथोक्त 


प्रोअति द्वारा जितके न हो सकने पर प्रति 

__ - यथोक्त 
प्रा .नियपि पर स्थानान्तर द्वारा । क्षेत्रीय भविष्य निधि प्राय मत श्रेणी 2 

जिन्होने इस श्रेणी में 3 वर्ष की 

सेवा की हो । 
प्रतियुक्ति पर मानन्तरण 
भा० प्र० से . और केन्द्रीय / राज्य 
सिविल सेवा वर्ग 1 के उपयुक्त 

अधिकारी । 
( प्रतिनियक्ति की अवधि सामान्यत : 

3 वर्ष से अधिक नही होगी ) 
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- -- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - 


-- - - - -- - - - 


- 


- 


4. क्षेत्रीय भविष्य निधि मायुक्त 

श्रेणी 2 


4 


- यथोक्त - 


900 - 40 - 1100 - 
50 - 2 - 125050 


-यथोक्त 


- यथोक्त 


यथोक्त -- 


- यथोक्त 


- यथोक्त 


- - 


- - - - - 


10 


12 


13 


यथोक्त 


न्यथोक्त 


- ययोगत 


में प्रति 
क्षेत्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त श्रेणी 3 
जिन्होंने इस श्रेणी में 3 वर्ष की 

सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति पर सनस्तरण 
भा० प्र० से . और केन्द्रीय राज्य 
सिविल सेवा से वर्ग 1 के उपयुक्त 

प्रधिकारी । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यतः 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


SEC. 3 (1) ] 


. 
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23 


5 


यथोक्त - 


- यथोक्त 


- यथोक्त 


4क . क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त 

श्रेणी 3 और उप क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुषत 


700 - 40 - 1100 - 

50/ 2 - 1150 रु० 


न्यथोक्त 


- यथोक्त 


यथोक्त 


___ 10 


___ 12 


13 


- यथोक्त 


न्यथोक्त 


- यथोक्त 


प्राप्रति 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त , श्रेणी 4 

और सहायक भविष्य निधि 
आयुक्त , श्रेणी 1 ( मुख्यालय 
और क्षेत्रीय ) जिन्होंने इस श्रेणी 
में 3 वर्ष की सेवा की हो । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
केन्द्रीय राज्य सिविल सेवा वर्ग 1 से 

उपयुक्त अधिकारी / ( प्रतिनियुक्ति 
की प्रवधि सामान्यतः 3 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) । 


( 1 ) मद 5 से सम्बन्धित प्रविष्टियों में स्तम्भ 2 में “ पदों की सं० " शीर्षक के अन्तर्गत , मंक " g " के स्थान पर अंक " 10 " प्रति 
स्थापित किया जायेगा । 

[ स० ए० 12018 ( 1 ) / 70- पी० एफ01 (1 ) ] 
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New Delhi, the 5th April 1972 
G . S . R . 509 . ---In exercise of the powers conferred by 
section 3 read with section 7 of the Coal Mines Provi 
dent Fund , Family Pension and Bonus Schemes Act, 
1948 ( 46 of 1948 ) , the Central Government hereby 
makes the following Scheme further to amend the 
Coal Mines Provident Fund Schome published with the 
notification of the Government of India in the Late 
Ministry of Labour No. PF . 15 ( 5 ) / 48 , dated the 11th 
December , 1948, namely : ..... 

1 . This Scheme may be called the Coal Mines Provi 
dent Fund ( First Ainendiment ) Scherme 1972 , 

2 . In the Coal Mines Provident Fund Scheme, in 
paragraph 2 , in clause ( 8 ) , for suh - clause ( i ) the fil 
lowing sub - clause shall be substituted , namely : 
" (i) who, having been a member of the Fund 

once , withdrew the amount of his accumula 
tion in the Fund either in whole or in part on 
permanent retiremert after attainment of the 
age of 50 years or on retirement on account of 
total incapacity due to bodily or mental in 
Armity acquired after attaining the age of 50 
years ; or ". 

[ No. 2 ( 25 ) / 67- PF .I (i).] 


published with the notification of the Government of 
India in the late Ministry of Labour No . SRO . 657 dat 
ed the 12th March , 1956 , namely : 

1. This Scheme may be called the Andhra Pradesh 
Coal Mines Provident Fund ( 1st Amendment ) Sche 
me, 1972. 

2 . In the Andhra Pradesh Coal Mines Provident 
Fund Scheme, in paragraph 2 , in clause ( f ) , for sub 
clause ( i ) , the following sub - clause shall be substitut 
ed , namely : 
" ( 1 ) who, having been a member of the Fund 

once, withdrew the amount of his accumula 
tion in the Fund either in whole or in part on 
permanent retirement after attainment of the 
age of 50 years or on retirement on account of 
total incapacity due to bodily or mental in 
firmity acquired after attaining the age of 50 
years ; or . 

[ No. 2 ( 25 ) / 67 - PF .I ( 11 ) .] 


नई दिल्ली , 5 अप्रैल , 1972 
सा० का०नि० 509.----कोयला खान भविष्य निधि , कुटुम्ब 
पैशन और बोनस स्कीम अधिनियम , 1948 ( 1948 का 46 ) 
की धारा 7 के साथ पठित धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा भारत सरकार के भूत 
पूर्व श्रम मंत्रालय की अधिसूचना संख्या पी० एफ० 15 ( 5 ) / 48, 
सारीख 11 दिसम्बर , 1948 के साथ प्रकाशित कोयला खान निधि 
स्कीम में और पागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित स्कीम 
बनाती है, अर्थात् : - - 

1. इस स्कीम को कोयला खान भविष्य निधि ( प्रथम 
संशोधन ) स्कीम 1972 कहा जा सकेगा । 

2. कोयला खान भविष्य निधि स्कीम में पैरा 2 में , खण्ड 
( छ ) में , उपखण्ड ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित उपखण्ड प्रति 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 
" (i ) जिसने, एक बार निधि का सदस्य रहते हुए, 50 

वर्ष की आयु प्राप्त करने के पश्चात् स्थायी सेवा 
निवृत्ति पर या 50 वर्ष की आयु प्राप्त करने के 
पश्चात् शारीरिक अथवा मानसिक दुर्बलता के 
कारण पूर्ण प्रक्षमता की बजह से सेवा से निवृत्ति 
होने पर, निधि में से अपने संचयन , की राशि पूर्णत : 
या प्रांशिक रूप से वापस ले ली ; या " 
[ संख्या 2 ( 25) / 67- पी एफ० 1 (i) ] 


सा० का० नि० 510. -- कोयला खान भविष्य निधि , कुटुम्ब 
पेंशन और बोनम स्कीम अधिनियम , 1948 ( 1948 का 46 ) 
की धारा 7 के साथ पठित धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा भारत सरकार के भूतपूर्व 
श्रम मंत्रालय की अधिसूचना संख्या का नि० प्रा० 65 7 तारीख 
12 मार्च, 1956 के साथ प्रकाशित आन्ध्र प्रदेश कोयला खान 
भविष्य निधि स्कीम में और ग्रागे संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित स्कीम बनाती है अर्थात् : - - . 

1. इम स्कीम को आंध्र प्रदेश भविष्य निधि ( प्रथम संशोधन ) 
स्कीम 1972 कहा जा सकेगा । 

2. अांध्र प्रदेश कोयला खान भविष्य निधि स्कीम में , पैग 2 में , 
खण्ड ( च ) में , उपखण्ड (1 ) के स्थान पर निम्नलिखित उपखण्ड 
प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 
" ( i) जिसने , एक बार निधि का सदस्य रहते हुए 50 वर्ष 

की आयु प्राप्त करने के पश्चात् स्थायी सेवा -निवृत्ति 
पर या 50 वर्ष की आयु प्राप्त करने के पश्चात् 
शारीरिक अथवा मानसिक दुर्बलता के कारण 
पूर्ण अक्षमता की वजह से निवृत्ति होने पर, निधि में 
से अपने संचयन , की राशि पूर्णतः या प्रोशिक रूप 
से वापस ले ली ; या " 

[ संख्या 2 ( 25 ) / 67-पी० एफ०- 1 ( ii )] 


G . S . R . 511 . — In exercise of the powers conferred hy 
section 3 read with section 7 of the Coal Mines Provi 
dent Fund, Family Pension and Bonus Schemes Act , 
1948 ( 46 of 1948 ) , the Central Government hereby 
makes tho following Scheme further to amend the 
Rajasthan Coal Mines Provident Fund Scheme, pub 
lished with the notification of the Government of India 
in the late Ministry of Labour and Employment No . 
So, 32 dated the 11th February , 1958 , namely : - - 


G . S . R . 510. -. - In exercise of the powers conferrerl hv 
section 3 read with scction of the Coal Mines Provi 
dent Fund , Family Pension and Bonus Schemes Act, 
1948 ( 46 of 1948 ) , the Central Government hereby 
makes the following Scheme further to amend the 
Andhra Pradesh Coal Mines Provident Fund Schem 


1 . This Scheme may be called the Rajasthan Coal 
Mines Provident Fund ( Ist Amendment) Scheme 1972 . 


Sc. 3 (i ) ] 
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2 . In the Rajasthan Coal Mines Provident Fund Sche 
me, in paragraph 2, in clause ( f ) , for sub- clause ( i ) 
the following sub - clause shall be substituted , name 
ly : 
" (1 ) who , having been a member of the Fund 

once, withdrew the amount of his accumula 
tion in the Fund either in whole or in part on 
permanent retirement after attainment of the 
age of 50 years or on retirement on account of 
total incapacity due to bodily or mental in 
Armity acquired after attaining the age of 50 
years or " . 

[ No 2 ( 25 ) / 67 - PF. I ( iii ) . ] 


total incapacity due to bodily or mental in 
firmity acquired after attaining the age of 60 
years ; or " . 

[ No. 2 ( 25 ) / 67 - PF.I (iv) .) 

DALJIT SINGH , Under Secy . 
सा० का मि0 512. -- कोयला खान भविष्य निधि, कुदम्ब 
पेंशन और बोनस स्कीम अधिनियम , 1948 ( 1948 का 46 ) 
की धारा 7 के साथ पठित धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा भारत सरकार के भूतपूर्व 
श्रम और रोजगार मंत्रालय की अधिसूचना संख्या सा० का . नि . 
1771 तारीख 14 नवम्बर 1966, के साथ प्रकाषित मेवेबी 
कोगला खान भविष्य निधि स्कीम 1966 में और माने संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित स्कीम बनाती है, अर्थात् : 

1 . इस स्कीम को नेवेली कोयला खान भविष्य निधि ( प्रथम 
संशोधन ) स्कीम , 1972 कहा जा सकेगा । 


सा० का०नि० 511. - कोयला खान भविष्य निधि, कुम्ब 
पंशन और बोनस स्कीम अधिनियम, 1948 ( 1948 का 46 ) 
की धारा 7 के साथ पठित धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा भारत सरकार के भूतपूर्व 
श्रम और रोजगार मंत्रालय की अधिसूचना संख्या का० प्रा० 32, 
तारीख 11 फरवरी, 1958 के साथ प्रकाशित राजस्थान कोयला 
खान भविष्य निधि स्कीम में और पागे संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित स्कीम बनाती है, अर्थात् : - - 
___ 1. इस स्कीम को राजस्थान कोयला खान भविष्य निधि 
( प्रथम संशोधन ) स्कीम , 1972 कहा जा सकेगा । 

2. राजस्थान कोयला खान भविष्य निधि स्कीम में , पैरा 
2 में , खण्ड ( च ) में , उपखण्ड (1 ) के स्थान पर निम्नलिखित 
, पण्ड प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 
" (i ) जिसने , एक बार निधि का सदस्य रह : हुए, 50 

वर्ष की आयु प्राप्त करने के पश्चात् स्थायो सेवा 
निवृत्ति पर या 50 वर्ष की आयु प्राप्तकरनेके पश्चात् 
शारीरिक अथवा मानसिक दुवलता के कारण 
पूर्ण अक्षमता की वजह से सेवा से निवृत्ति होने 
पर निधि में से अपने संचयन की राशि पूर्णत : 
या प्रांशिक रूप से वापस ले ली ; या " 

[ संखा 2 ( 25 )/ 67-पी० एफ० 1 ( iii ) ] 


2 . नेवेली कोयला खान भविष्य निधि स्कीम , 1966 में 
पैरा 2 में , खण्ड ( च ) में , उपखण्ड ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित 
उपखण्ड प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 
" (i ) जिसने , एक बार निधिका सदस्य रहते हुए , 50 वर्ष 

की आयु प्राप्त करने के पश्चात स्थायी सेवा-निवृत्ति 
पर या 50 वर्ष की आयु प्राप्त करने के पश्चात् 
शारीरिक अथवा मानसिक दुर्बलता के कारण 
पूर्ण प्रक्षमता की वजह से सेवा से निवृत्ति होन पर , 
निधि में से अपने सचयन की राशि पूर्णत : या प्राशिक 
रूप से वापस ले ली ; या " 
संख्या 2( 25 )/ 67-पी० एफ० 1 ( iv) ] 

दलजीत सिंह, अवर सचिव । 


DEPARTMENT OF COMMUNICATIONS 

( P . & T. Board ) 
New Delhi, the 4th April, 1972 


G. S. R . 512.---In exercise of the powers conferred by 
section 3 read with section 7 of the Coal Mines Provi 
dent Fund, Family Pension and Bonus Schemes Act, 
1948 ( 46 of 1948 ) the Central Government hereby 
makes the following Scheme further to amend the 
Neyveli Coal Mines Provident Fund Scheme, 1966 , 
published with the notification of the Government of 
India in the Department of Labour and Employment 
No . GSR . 171 dated the 14th November , 1900 , naine 
ly : 

1. This Scheme may be called the Neyveli Coal 
Mines Provident Fund ( 1st Amendment) Scheme 1972 . 

2. In the Neyveli Coal Mines Provident Fund Sche 
me, 1966 , in paragraph 2 , in clause (1 ) , for sub . clause 
( 1) , the following sub - clause shall be substituted , 
namely : 
" (1) who , having been a member of the Fund 

once , withdrew the amount of his accumula 
tion in the Fund either in whole or in part on 
permanent retirement after attainment of the 
age of 60 years or on retirement on account of 


G . S . R . 613 , - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 300 of the Constitution , the Pre 
sident hereby makes the following rules further to 
amend the Posts and Telegraphs ( Linermen / Sub -Ins 
pectors / Line Inspectors ) Recruitment Rules , 1989 
namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Posts and 
Telegraphs ( Linemen/ Sub-Inspectors / Line Inspectors ) 
Recruitment (Amendment) Rules, 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of thelr 
publication in the Olficial Gazette, 

2 . In the posts and Telegraphs (Linemen / Sub - Ins 
pectors / Line Inspectors ) Recruitment Rules, 1969 in 
rule 4 , after the existing proviso , the following further 
proviso shall be inserted , namely : 

" Provided further that all candidates (both direct 
and departmental ) shall , if so required , be liable to 
serve in the Posts and Telegraphs ( Territorial Army ) 
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Signal units for periods specified in the Territorial 
Army Act, 1948 (56 of 1948 ) and the rules made there 
under " . 

INo. 18 - 49 / 71 - NCG. ] 

K . V . LAKSHMANAN , 
Asstt . Director General ( STN ) . 
संचार विभाग 


( 2 ) ये सरकारी राजपन में प्रकाशित होने की तारीख 
स प्रवृत्त होंगे । 

2. डाक-तार ( लाइन मैन /नायब निरीक्षक लाइन निरीक्षक ) 
भर्ती नियम, 1969 के नियम 4 मे मौजूदा परन्तुक के बाद निम्न 
लिखत परन्तुक और जोड़ दिया आए अर्थात : 
"यह और शर्त है कि सभी उम्मीदवार (सीधे और विभागीय 

दोनों ) 
यदि आवश्यक हो तो , प्रादेशिक सेना अधिनियम , 1948 
( 1948 का 56 ) तथा उसके अन्तर्गत बनाए गए नियमों में 
उल्लिखित अवधियों के लिए , डाक -तार ( प्रादेशिक सेना मिगनल 
युनिट में कार्य करने को बाध्य रहेंगे । " 


( क- तार बोर्ड ) 

नई दिल्ली , 4 अप्रैल , 1972 
सा० का० नि० 51 3. — संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति डाक -तार 
( लाइनमैन नायब निरीक्षक लाइन निरीक्षक ) भर्ती नियम , 1969 
में और पागे संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम 
बनाते है , अर्थात : 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम डाक -तार ( लाइनमैन नायब 
निरीक्षक लाइन निरीक्षक ) भर्ती ( संशोधन ) नियम 1972 
होगा । 


[ सं० 18 - 49/ 71 - एनसीजी ] 

के० वी० लक्ष्मणन , 
सहायक महानिदेशक (एसटीएन ) । 


MINISTRY OF STEEL AND MINES 

Departmont of Mines 

New Delhi, 5th April 1972 
G . S . R . SIA - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the followinr rules further to amend the Indian Bureau of Mines ( Class III Non - Ministerial posts) Recruitment Rules , 1965 
nemely : 

1. (1) These rules may be called the Indian Bureau of Minc ( Class III Non -Ministerial posts ) Recrultment (Amendment) Rules 
1972 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Indian Bureau of Mines ( Class III Non -Ministerial posts ) Recruitment Rules , 1965, after serial qumber 
72 and the entrics relating thereto , the following shall be inserted , namely : 


73 . Computor 


Not applicable 


Between 20 and 
28 years 


General Central Rs. ISO --- - 160 
Service Class III -- 8 - - 240 - EB 
( Non - Gazetted ) 8 - 280 - 10 - - 

(Non -Ministe - 300 
Hal) 


Essential : - A degree of a re 

cognised University with Şta 
tistics or Mathematics or both , 
as main or subsidiary 
subjects . 
Desirable : - One year experience 

in the handling of calculating 
machines or statistical work 
or both. 


9 


I2 


13 


- 


- - 


- 


- - - - 


Not applicable 


Two years 


By direct recruit - 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Iment . 


[ No. F. A -12018/19/ 71- M .a ] 
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G . S . R . 515 . - - In exercise of the powers conferred by amend the Indian Bureau of Mines ( Class III Non 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Pre Ministerial Posts ) Rescruitment Rules, 1965 , namely : 
sident hereby makes the following rules further to 
cmend the Inclian Bureau of Mines (Class III Minis 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Bureau 
terial posts ) Recruitment Rules , 1965 , namely : 

of Mines ( Class III Non -Ministerial Posts ) Recruit 

ment ( Second Amendment) Rules, 1972 . 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Bureau 
of Mines ( Class III Ministerial posts ) Recruitment 
(Amendment ) Rules, 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the dite of their 

publication in the Official Gazette . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

2 . In the Schedule to the Indian Bureau of Mines 
publication in the Official Gazette . 

(Class III Non -Ministerial Posts ) Recruitment Rules , 

1966, 
2 . In the Schedule to the Indian Bureau of Mines 

(1 ) for the entry under column 6 against serial 
( Class III Ministerial posts ) Recruitment Rules , 1985 , 
the entries against serial number 5 relating to the post 

number 6 relating to the post of Senior Tech 
of Computor shall be omitted . 

nical Assistant (Mining ) , the entry Between 

20 and 30 years shall be substituted ; 
[NO. F . A - 12018 / 19 / 71-M .2 . ] 

(il ) for the entry under column 6 against serial 

number 8 relating the post of Senior Technical 

Assistant (Ore Dressing ) , the entry Between 
G S .R . 516 . --- In exercise of the powers conferred by 

20 and 30 yeras shall be substituted . 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Pre 
sident hereby makes the following rules further to 

[No. F . A - 12018 / 2 / 72 - M .2 . ] 
G . S . R . 517. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Geological Survey of India (Class III Non - Ministerial Posts ) Recruitment Rules, 1968, 
namely : 

1. ( I) These rules may be called theGcological Survey of India (Class III Non -Ministerial Posts ) Recruitment Third Amendment 
Rules , 1972 , 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2 . In the schedule to the Geological Survey of India (Class III Non -Ministerial Posts ) Recruitment Rules , 1968 , aſter serial number 
61 and the entries relating tlicreto, the following shall be inserted , namely : 


I 


2 


34 


62 . Superintendent 

(Publication ) 


Not exceeding 
30 years 


Gencral Central Rs. 350 - 20 - 450 - Selection 
Şervicc 

25 -475 
Class III 
(Non -Gazetted ) 
(N012-Ministerial) 


Essential : 
Degree of a recognised Univer 

sity , About 7 years experience 
of processing manuscripts for 
publication with layout , selec 
tion of type , proof reading 

etc , 
Desirable : 
Knowledge , in Geology, Print 

ing technology . 


II 


14 


2 ycars 


Class III D . P .C . 


Not applicable . 


By promotion , 
failing which by 
dircct recruitment 


Promotion , Tech - 
nical Assistant 
(Publication ) with 
4 years service in 
the grade. 


[No. F . A - 12018 /29 /71 - M .2) ] 

V . G . NIGAM , Dy. Socy. 


PS 
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Recruitment Rules, 1963 , for rules 7 , the following 
lule shall be substitu namely : 
“ 7. Saving-- Nothing in these rules shall affect 

reservations and other concessions required 
to be provided for Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes and other special categories 
of persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time 
to time in this regard . " 

[No. 39 / 2 / 71 -MSI. ] 


Rules 
, 


en 


centre 


MINISTRY OF WORKS & HOUSING 

(Nirman aur Awas Mantralaya ) 

New Delhi, the 4th April 1972 
G . S .R . 518 . - In exercise of the powers confcrred by 
proviso to article 309 of the Constitution , the Presi 
dent hereby makes the following rules tumend th : 
Central Public Works Department (Subordinate 
Offices ) Ferro - Printers Recruitment Rules , 1971, 
namely : 
(i ) These rules may be called the Centarl Public 

Works Department ( Subordinate Offices ) 
Ferro --Frinters Recruitment (Amendment) 

Rules , 1972 , 
( ii ) They shall come into force on the date of 

their publication in the official Gazette . 
2 . In the Central Public Works Department (Supor 
dinate Offices ) Ferro - Printers Recruitment Rules , 
1971- - after rula 6 , the following rule shall be : liserted 
namely : 
“ 7 . Saving- nothing in these rules shall affect re 

servations and other concessions required to be 
provided for schedule Castes and Scheduled 
Tribes and other special categories of persons 
in accordance with the orders issued ly the 
Central Government from time to time 
this regard ." 

[No . 39 / 2 / 71 -MSI. ] 


lie Works Dep 


G . S . R . 521. - In exercise of the powers conferred by 
proviso to article 309 of the Constitution , the Presi 
dent hereby makes the following rules further to 
amend the Central Public Works Department ( Subor 
dinale Oifices ) Barkandaz Recruitment Rules , 1962 , 
namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Pub 
lic Works Department ( Subordinate Offices ) Barkan 
daz Recruitment ( Amendment ) Rules , 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Central Public Works Department (Subor 
dinate Offices ) Barkandaz Recruitment Rules , 1962, 
after rule 7 , the following rule shall be inserted 
namely : 
* 7 . Saving - -Nothing in these rules shall affect 

reservations and other concessions required 
to be provided for Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes and other special categories 
of persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time 
to time in this regard . " 

[No. 39 / 2 / 71 -MSI.] 


G . S . R . 519 . In exercise of the powers conferred by 
proviso to article 309 of the Constitution , the Presi 
dent hereby makes the following rules further to amend 
the Central Public Works Department (Subordinate 
Offices ) Lower Division Clerks (Recruitment) Rules, 
1969 , namely : 

1 . ( 1) These rules may be called the Central Public 
Works Department ( Subordinate Offices ) Lower 
Division Clerks (Recruitment) Amendment Rules, 
1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Central Public Works Department ( Sub 
ordinate Offices ) Lower Division Clerks ( Recruit 
ment ) Rules , 1969, after rule 6 , the following rule 
shall be inserted namely : 
* 7 . Saving - Nothing in these rules shall affect 

reservations and other concessions required 
to be proved for Scheduled Castes and Sche 
duled Tribes and other special categories of 
persons in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time 


in this regard ." 


G . S . R . 522 . - In exercise of the powers conferred 
by proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules further to 
amend the Central Public Works Department 

(Subordinate Offices ) Head Clerks Recruitment Rules , 
1964, namely :-- 

1. ( 1 ) These rules may be called the Central Public 
Works Department (Subordinate Offices ) Head Clerks 
Recruitment ( Amendment) Rules, 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Central Public Works Department ( Subor 
dinate Offices ) Head Clerks Recruitment Rules , 1964 , 
after rule 6 , the following rule shall be inserted , 
namely : 
“ 7 . Saving - - Nothing in these rules shall affect 

reservations and other concessions required 
to be provided for Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes and other special categories 
of persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time 
to time in this regard. ” 

[ No. 39 / 2 /71-MSI. ] 
G . S . R . 523 .- - In exercise of the powers conferred 
by proviso to article 309 of the Constitution , the Presi 
dent hereby makes the following rules further to 
amend the Central Public Works Department (Sukor 
dinate Offices ) Grade III Drafts Recruitment Rules, 
1965 , namely : 
( i ) These rules may be called the Central Public 

Works Department ( Subordinate Offices ) Grade 
III Draftsman Recruitment ( Amendment) 

Rules, 1972 . 
( ii ) They shall come into force on the date of 

their publication in the Official Gazette , 


[No. 39 / 2 /71-MSI.] 


1 


G . S . R . 520 .- In exercise of the powers conferred by 
proviso to article 309 of the Constitution , the Presi 
dent hereby makes the following rules further to 
amend the Central Public Works Department ( Subor 
dinate Offices ) Selection Grade Lower Division Clerks 
Recruitment , Rules , 1963 , namely :-- - 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Pub 
lic Works Department ( Subordinate Offices ) Selection 
Grade Lower Division Clerks Recruitment ( Amend 
ment ) Rules, 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Central Public Works Department (Subor 
dinate Offices ) Selection Grade Lower Division Clerks 


bec.3(1)] 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 
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2 . In the Centrad Public Works Departinent ( Sub 

unend the Central Public Works Department ( Subor 
ordinate Offices ) Grade III Draftsman Recruitment dinate Offices ) Draftsman Grade I ( Civil & Elect . ) 
Rules , 1905 for rule 7 , the following mula shull be Recruitnient Rules , 1964 , namely : 
substituted , namely : 
" 7 . Saving - Nothing in these rulcs shall suffert 

( 1 ) These rules may be called the Central Public 

Works Department ( Subordinate Officcs ) 
reservations and other concessions required 

Draftsman 
to be provided for Scheduled Castes and 

Grade I ( Civil & Elcct .) Recruitment ( Amendment) 
Srheiluled Tribes and other special categories 

Rules, 1972 . 
of persons in accordance with the orilers 
isslied by the Central Government from tiine 
to time in this regard ” . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
[ N . 39 / 2 / 71 -MSI. ] 

2 . In the Central Public Works Department ( Subor 
dinate Offices ) Draftsman Grade I (Civil & Elect .) 

Recruitment Rules, 1964 , afler rule 6 , the following 
G . S . R . 524 . - - In exercise of the power s conferred by 

rule shall be inserted namely : 
proviso to article 309 of the Constitution , the Presi 
dont herchy inahas the following ruleg further to 
(zmend the Central Public Works Department ( Subor 

47 . Saving - -Nothing in these rules shall 
dinate Olces ) Grade III Drufisman Recruitment Rules , 

reservations and other concessions required to 
1966 , namely : 

be provided for Scheduled Castos and Sche 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Pullic 

duled Tribes and other special categories of 
Wroks Department ( Subordinate Omres ) Circle Oflice 

persons in accordance with the orders issued 
Superintendent Recruitment ( Amendment ) Rules, 

by the Centrul Government from time to time 
1972, 

in this regard ." . 

[No. 39 /2 /71-MSI. ] 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Olicial Gazette. 
2. In the Central Public Works Department (Subor 

G . S . R . 527 . - In exercise of the powers conferred 
dinate Onices ) Circle Omica Superintendent Recruit 

hy proviso to article 309 of the Constitution , the Pre 
ment Rules , 1966 , for rule 7 , the following rule shall 

sident hereby makes the following rules further to 
be substituted , namely : 

zmend the Central Public Works Department ( Subos 
" 7 . Saving — Nothing in these rules shall affert dinate Offices ) Class IV Posts Recruitment Rules , 1960 , 

reservations and other concessions reguried namely : 
to be provided for Scheduled Castes and 
Scheduled Tribes and other special categories 

( 1 ) These rules may be called the Central Public 
of persons in accordance with the orders 

Works Department ( Subordinate Omces ) Class IV 
issued by the Central Government from time 

Posts Recruitment ( Amendment) Rules, 1972 . 
to time in this regard ." 


[No. 39 / 2 / 71-MȘI.] 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


2 . In the Central Public Works Department ( Şubor 
dinate Office ) Class IV Posts Recruitment Rules , 1960 , 
for rule 8 , the following rule shall be substituted , 
namely : 


works abordare 


G . S . R . 525 . — In exercise of the powers conferred by 
proviso to article 309 of the Constitution , the Pre 
sident hereby makes the following rules further to 
amend the Central Public Works Department ( Subor 
dinate Offices ) Upper Division Clerks ( Recruitment) 
Rules , 1968 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may he called the Central Public 
Works Department ( Subordinate Omres Under Divi 
sion Clerks (Recruitment) Amendment Rules, 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Central Public Works Department ( Şubor 
dinate Offices ) Upper Division Clerks (Recruitment) 
Rules , 1968, after rule 6 , the following rule shall be 
inserted namely :--- 
" 7 . Saving — Nothing in these rules shall affcrt re 

servations and other concessions required to 
be provided for Scheduled Castes and Sche 
duled Tribes and other special categories of 
persons in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time 
in this regard " . 


" 7 . Saving — Nothing in these rules shall aftent 

reservations and other concessions required to 
be provided for Scheduled Castes and Schc 
duled Tribes and other special categories of 
persons in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to timo 
in this regard ." . 


[ No. 39 /2 / 71 -MSI. ] 


G . S . R . 528 , -- In exercise of the powers conferred 
by proviso to article 309 of the Constitution , the Pre 
sident hereby makes the following rules further to 
amend the Central Public Works Department ( Subor 
dinate OMces ) Grade II Draftsman Recruitment Rules , 
1967 namely : - - 


[No. 39 / 2 / 71-MSI. ] 


( 1) These rules may be called the Central Public 

Works Department (Subordinate Ofces ) 
Grade II Draftsman Recruitment ( Amend 
ment ) Rules , 1972 . 


of 


GSR . 526 , - In exercise of the powers couterrei 
by proviso to article 309 of the Constitution , the Pre 
sident hereby mukes the following rules further to 


( ii ) They shall come into force on the date 

their publication in the Official Gazette . 
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2 . In the Central Public Works Department ( Subor 
dinate Offices ) Grade II Draftsman Recruitment Rules 
1967 for rule 7, the following rule shall be substituted , 
namely : -- 

7 . Saving - Nothing in these rules shall affect 

reservations and other concessions required to 
be provided for Scheduled Castes and Sche 
duled Tribes and other special categories of 
persons in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time 
in this regard ." 

[ No. 39 / 2 / 71 - MSI.] 
S . N . BANERJI, Dy. Secy . 


ie Central Giance with cral categorie Sche 


प्राइवेट इमारतों के बनाने के लिए या किसी अन्य 
प्रयोजन के लिए प्रयोग नहीं की जाऐगी ; और 
भारत सरकार के विदेश मंत्रालय का ऐसा एक 
प्रमाणपत्र निकासी के समय पेश किया जाय जिसके 
द्वारा ऐसी भवन निर्माण सामग्री के प्रायात की 
अनुज्ञा दी गई हो और जिसमे उम पर उद्ग्रहणीय 

सीमा - शुल्क से छूट देने की सिफारिश की गई हो 
___ 2. यह अधिसूचना 31-12-1977 तक, जिसमें यह तारीख 
भी सम्मिलित है प्रवृत्त रहेगी । 

[सं० फा० 431/ 4/ 72-सी० शु० - 4 ] 

एस० के० कोहली , अवर सचिव । . 


- 


- - 


- - 


( Department of Revenue and Insurance ) 

CENTRAL EXCISES 
New Delhi, the 29th April 1972 
G . S . R. 530 . -In exercise of the powers confer . d by 
sub - rule ( 1 ) of rule ( 8 ) of the Central Excise Rules , 
1044 , the Central Government hereby makes the 
following further amendment in the notification of the 
Government of India in the Ministry of finance 
( Department of Revenue and Company Law ) No. 124 / 
64 -Central Excises, dated the 4th July , 1964 , namely : - - 


In clause ( i ) of the proviso to the said notification , 

after the words " styrene monomer " . the words 
“ or Vinyl Chloride monomer or both " shall be 
inserted . 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue and Insurance ) 

CUSTOMS 
New Delhi, the 29th April 1972 
G . S . R . 529 . In exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 1 ) of section 25 of the Customs Act, 1962 
(52 of 1962 ), the Central Government , being satisfied 
that it is necessary in the public interest so to do , here 
by exempts building materials imported into India by 
any Foreign Mission , or Commonwealth Diplomatic 
Mission , in India for construction of their official build 
ings on the premises of such Migsion at Chanakyapuri 
in New Delhi, from the whole of the duty of customs 
leviable thereon , subject to the following conditions, 
narmely : 
(i ) the materials shall be used only for the con 

struction of official buildings on the premises 
of the Mission and not for the construction of 
any private buildings or for any other pur 

pose ; and 
(ii) a certificate is produced from the Government 

of India in the Ministry of External Affairs at 
the time of clearance permitting the import 
of such building materials and recommending 
grant of exemption from duty of customs levi 

able thereon . 
2 . This notification shall be in force up to and inclu 
sive of the 31st December , 1977. 

[ No . 62 / F . No. 431 / 4 / 71 - Cus ,IV .] 

S. K . KOHLI , Under Secy . 
वित्त मंत्रालय 
( राजस्व और बीमा विभाग ) 

सीमा-शुल्क 

नई दिल्ली , 29 अप्रैल 1972 
जी०एम०प्रार० 529. ---सीमा- शुल्क अधिनियम , 1962 
( 1962 का 52 ) की धारा 25 की उप धाग ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार अपना यह समाधान 
हो जाने पर कि ऐसा करना लोक हित में आगश्यक है, भारत में किसी 
विदेशी मिशन , या कामनवैल्थ राजनयिक मिशन द्वारा , नई दिल्ली 
में चाणक्यपुरी स्थित ऐसे मिशन के परिसरों पर अपनी शासकीय 
इमारतें बनाने के लिए भारत में आयात की गई भवन निर्माण 
सामग्री को उन पर उग्रहणीय समस्त सीमा -शुल्क से एतदद्वारा 
छूट देती है, जो निम्नलिखित शर्तों के अधीन होगी, अर्थात : 
( i ) सामग्री मिशन के परिसरों पर शासकीय इमारत 

बनाने के लिए ही प्रयोग की जाएंगा और किन्हीं 


[ No. 126 / 72 - CE / F . No. 83 / 34 / 71 -CX.3 . ] 

E . R . SRIKANTIA. Dy. Secy . 


( राजस्व पोर बोमा विभाग ) 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

नई दिल्ली, 29 अप्रैल , 1972 
सा० का० नि० 53 0. -~-केन्द्रीय उत्पाद- शुल्क नियम, 1944 
के नियम 8 के उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व 
और कम्पनी विधि विभाग ) की तारीख 4 जुलाई, 1964 की 
अधिसूचना सं० 124/ 64 - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क में एतद्द्वारा 
निम्नलिखित और संशोधन करती है , अर्थात् : 

उक्त अधिसूचना के परन्तुफ के खण्ड ( i ) में , स्टाइरीन 
मोनोमर " शब्दों के पश्चात् , “ या विनाइल क्लोराइड मोनोमर 
या दोनों " शब्द अन्त स्थापित किए जाएंगें । 
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ई० आर० श्रीकटैय्या, उप सचिव । 
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